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தமிழ்நாடு அ஭சுப் பணி஬ாரர் ததர்லாணை஬ம் 

 

விரம்ப஭ ஋ண் : 747 

அறிவிக்ணை ஋ண் : 11 / 2026 

 

நாள் : 06.10.2026 

                         – IV (      IV     )  

 

                         - IV (      IV     )-                 
தந஭டி நி஬஫னத்திற்கு விண்ைப்பங்ைள் இணை஬லழி மூயம் ஫ட்டும் ல஭தலற்ைப்படுகின்மன. 

1. முக்கி஬஫ான அறிவுண஭ைள் : 

1.1. ததர்லர்ைள் ததர்வுக்ைான தகுதிண஬ உறுதி செய்தல்: 

அணனத்துத் ததர்லர்ைளும் ததர்லாணை஬த்தின் இணை஬தர஫ான www.tnpsc.gov.in இல் உள்ர 
"விண்ைப்பதா஭ர்ைளுக்ைான அறிவுண஭ைள்" ஫ற்றும் இந்த அறிவிக்ணையில் உள்ர அறிவுண஭ைணர 
ைலன஫ாை படிக்கு஫ாறு தைட்டுக்சைாள்ரப்படுகிமார்ைள். இத்ததர்வுக்கு விண்ைப்பிக்கும் ததர்லர்ைள் 
இத்ததர்வுக்கு அனு஫திக்ைப்படுலதற்ைான அணனத்து தகுதி நிபந்தணனைணரயும் அலர்ைள் பூர்த்தி 
செய்தணத உறுதி செய்துசைாள்ர தலண்டும். அலர்ைள் தகுதி நிபந்தணனைணரத் திருப்திை஭஫ாை 
பூர்த்தி செய்ததற்கு உட்பட்டு ததர்வின் அணனத்து நிணயைளிலும் அலர்ைரது அனு஫தி முற்றிலும் 
தற்ைாலிை஫ானதாகும்.           , ொன்றிதழ் ெரிபார்ப்பு, ையந்தாய்விற்கு அனு஫திக்ைப்படுலது 
அல்யது சதரிவு செய்஬ப்பட்த ார் பட்டி஬லில்           ததர்லரின் சப஬ர் தெர்க்ைப்படுலதால் 
஫ட்டுத஫, எரு ததர்லர் பதவி நி஬஫னம் சபம உரிண஫ அளிக்ைப்பட் ல஭ாை ைருதப்ப  ஫ாட் ார். 
ததர்ல஭ால் அளிக்ைப்பட்  வில஭ங்ைள் தலறு ஋ன்மாதயா ததர்லாணை஬ அறிவுண஭ைள் அல்யது 
விதிைள் மீமப்பட்டுள்ரன     ைண் றி஬ப்பட் ாதயா, ஋ந்நிணயயிலும், சதரிவு  செய்஬ப்பட்  
பின்னர்கூ , விண்ைப்ப        உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர் நி஭ாைரிக்கும் உரிண஫ 
ததர்லாணை஬த்திற்கு உண்டு.  
 

1.2. முக்கி஬஫ான நாட்ைள் ஫ற்றும் தந஭ம்: 

அறிவிக்ணை நாள் 06.10.2026 
                        06.10.2026 
இணை஬லழி  விண்ைப்பத்ணத ெ஫ர்ப்பிப்பதற்ைான ைண சி 
நாள் ஫ற்றும் தந஭ம் 

05.11.2026  11.59 பி.ப 

விண்ைப்பத் திருத்தச் ொர஭ ைாயம் 
 

09.11.2026  12.01  மு.ப   முதல்  
11.11.2026  11.59 பி.ப  லண஭ 

             நாள்            10.01.2027 09.30  .      12.30  .      
 

1.3. விண்ைப்பிப்பது ஋ப்படி: 

1.3.1. எருமுணமப் பதிவு ஫ற்றும் இணை஬ லழி விண்ைப்பம்: 

ததர்லர்ைள் www.tnpscexams.in     ததர்லாணை஬த்தின் இணை஬தரம் மூயம் ஫ட்டுத஫ 
விண்ைப்பிக்ை தலண்டும். ததர்லர்ைள் ததர்லாணை஬ இணை஬தரத்தில் உள்ர எருமுணமப் பதிவு 
தரத்தில் (OTR) பதிவு செய்த பின்பு இத்ததர்விற்ைான விண்ைப்பத்திணன நி஭ப்ப தலண்டும். 
ததர்லர்ைள் ஌ற்ைனதல எருமுணமப்பதிவில் பதிவு செய்திருப்பின், அலர்ைள் இத்ததர்      
இணை஬லழி விண்ைப்பத்ணத தந஭டி஬ாை பூர்த்தி செய்஬த் சதா ங்ையாம். 

1.3.2. விண்ைப்பத் திருத்தச் ொர஭ம்:  

இணை஬லழி விண்ைப்பம் ெ஫ர்ப்பிப்பதற்ைான ைண சி நாளுக்குப் பின்னர், விண்ைப்பத் திருத்தச் 
ொர஭ம் 09.11.2026 முதல் 11.11.2026 லண஭ மூன்று நாட்ைளுக்கு செ஬ல்பாட்டில் இருக்கும். 
இக்ைாயத்தில் ததர்லர்ைள் தங்ைரது இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் உள்ர வில஭ங்ைணர திருத்தம் 
செய்஬ இ஬லும். விண்ைப்பத் திருத்தச் ொர஭க் ைாயம் முடிந்த பின்னர்        
விண்ைப்பத்தில் ஋ந்தசலாரு ஫ாற்மத்ணதயும் செய்஬ அனு஫திக்ைப்ப  ஫ாட் ாது. 

http://www.tnpsc.gov.in/
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1.3.3.               : 

                                                            , 
                                                          
                                       .      ,         
                                                       
     . 

 .                                                  
‚                              /                           ‛ 
                            . 

 .                                        (      
                        /                        ) ‚      
        ‛                             .  

1.3.4. ஋வ்லாறு விண்ைப்பிப்பது ஋ன்பதற்ைான விரிலான அறிவுண஭ைள் ஫ற்றும் ததர்வு ண஫஬ங்ைள் 
குறித்த வில஭ங்ைள் இந்த அறிவிக்ணையின் பிற்தெர்க்ணை I -இல் சைாடுக்ைப்பட்டுள்ரன. 

1.3.5.                            ,                               
                         . 

1.4. தண செய்஬ப்பட்  சபாருட்ைள்:  

1.4.1. அணயதபசி (Mobile Phone), அைவி (Pager)                          
                         (Programmable Devices)          (Pendrive),     
          (Smart Watches)                     (Storage Media),      
          (Memory Notes)                                       
(Memory Notes)               ,                                 
(meta glasses / smart glasses)                            (Bluetooth Devices) 
                       (Communication Chips)                        
                                                            
                                                    
        .   P&G த஭வுப் புத்தைம், ைணிதம் ஫ற்றும் லண஭யும் ைருவிைள், ஫ க்ணை 
அட் லணைைள், படிச஬டுக்ைப்பட்  லண஭ப ங்ைள்,        ,     (Slide Rules), குறிப்புைள், 
ணைத஬டுைள், தாள்ைள் (Loose Sheets and Rough Sheets),       (money purse / wallet), ணைப்ணபைள் 
தபான்ம மின்னணு ைருவிைள் அல்யாதலற்ணமயும் ததர்லர்ைள் ததர்வுக்கூ த்             
அனு஫தியில்ணய. 
 
1.4.2. அவ்லாமான தண  செய்஬ப்பட்  சபாருட்ைள் அல்யது ைருவிைள் ணலத்திருப்தபார்ைள் 
ைண் றி஬ப்பட் ால், ததர்வு ஋ழுத அனு஫திக்ைப்ப ஫ாட் ார்ைள். த஫லும், அலர்ைரது விண த்தாள் 
செல்யாததாக்ைப்படுலது ன் அலர்ைரது விண்ைப்பம் நி஭ாைரிக்ைப்படும். த஫லும், ததர்வு 
஋ழுதுலதிலிருந்து வியக்கி ணலக்ைப்படுலர்.  ததணல  ஋னக் ைருதப்படின் அவ்வி த்திதயத஬ 
தொதணனக்கு (உ ற்தொதணன உட்ப ) உட்படுத்தப்படுலர். 
 
1.4.3.  ததர்லர்ைள் அலர்ைளின் சொந்த நயன் ைருதி ணைப்தபசி உள்ளிட்  தண  செய்஬ப்பட்  
சபாருட்ைணரத் ததர்வு கூ த்திற்கு ஋டுத்துல஭தலண் ாம் ஋ன அறிவுறுத்         
அப்சபாருட்ைளின் பாதுைாப்பிற்கு உத்த஭லாதம் த஭ இ஬யாது ஋னவும் சதரிவித்துக் 
சைாள்ரப்படுகிமது.   
 
2. ஋ச்ெரிக்ணை: 
 

2.1. ததர்லாணை஬த்தின் சதரிவுைள் அணனத்தும் ததர்லரின் த஭ லரிணெப்படித஬ 
த஫ற்சைாள்ரப்படுகின்மன. சபாய்஬ான லாக்குறுதிைணர சொல்லி, தலமான லழியில் தலணய 
லாங்கித் தருலதாை கூறும் இண த்த஭ைர்ைளி ம் மிைவும் ைலன஫ாை இருக்கு஫ாறு ததர்லர்ைணரத் 
ததர்லாணை஬ம் ஋ச்ெரிக்கிமது. இது தபான்ம தலமான ஫ற்றும் தநர்ண஫஬ற்மலர்ைரால் 
ததர்லர்ைளுக்கு ஌ற்படும் ஋வ்வித இறப்புக்கும் ததர்லாணை஬ம் ஋ந்தவிதத்திலும் சபாறுப்பாைாது. 
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2.2. இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் குறிப்பி ப்படும் அணனத்துத் தைலல்ைளுக்கும் ததர்லத஭  முழுப் 
சபாறுப்பாலார். ததர்லர்ைள், ததர்விற்கு இணை஬லழியில் விண்ைப்பிக்கும்தபாது, ஌ததனும்  தலறு 
஌ற்படின், அதற்ைான இணை஬ தெணல ண஫஬ங்ைணரத஬ா / சபாது  தெணல ண஫஬ங்ைணரத஬ா 
குற்மம் ொட் க் கூ ாது. ததர்லர்ைள் பூர்த்தி செய்஬ப்பட்  இணை஬லழி விண்ைப்பத்திணன 
இறுதி஬ாை ெ஫ர்ப்பிக்கும் முன்னர் நன்கு ெரிபார்த்த பின்னத஭ ெ஫ர்ப்பிக்கு஫ாறு 
அறிவுறுத்தப்படுகிமார்ைள். 

3. பதவி        ைாலிப் பணியி ங்ைள்: 

 .  

   

பதவியின் சப஬ர் 

 

பதவிக் 

குறியீடு 

பணி /               

 

ைாலிப் பணியி  

஋ண்ணிக்ணை 

    

    

1.                  2025 

                  

291 

    8 

2. 
              

(     ) 
2400 

28 

3.           2500 59 

4. 
              

(        ) 
2600 

2610 

5. 
              

(        ) 
4600                     

252 

6.               3842 
                 

119 

7.               3843 96 

8.               3840                    70 

9.               3512 

                 

                     

     

43 
    8 

   . .  

10.               3851                    

(                     ) 

134 
    8 

11.            3854 107 

12.               3521 
                       

     

25     8 

   . .  

13.               3788 
                       

              

20**  .17000-

54060 

   . .  

14.               3816 
                    

      

5 

    8 

   . .  

 

15.               3520 
                     

                        

3 

16.               3321 

                   

                 

             

6 

17. 
              

(    ) 
3848                       

422     3 
(19500-

62000) 

18.          3214 
                    

              

38     3 
(16600-

52400) 

19. 
            

        
3835 

                     

        

42 

    8 

20. 

            

         

(           ) 

3836 

13 

21. 
               

            
3804                   

6     8 

   . .  

22.        2200 

                 / 

                 

          

856%     8 

23.        4200                     377% 

24. 
       

3834 
                       

     

15     8 

   . .  
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25.        3846                  6     8 

 26.        3844                  260 

27. 
       

3852 
                   

(                     ) 

56 

28. 
       

3817 
                      

     

2     8 

   . .  

29. 
                

(    III) 
2300                  

209% 

    10 

30. 
                

(    III) 
4300                     

145% 

31. 
                

(    III) 
3837 

                 

                     

     

1 

    10 

   . .  

32. 
                

(    III) 
3838 

                       

     

2 

33. 
                

(    III) 
3847                  

2 
    8 

34. 
                

(    III) 
3672 

                     

      

1@ 

    10 
35.                  3845                  16 

36.             3841                    60 

37. 
                

(    III) 
3853 

                   

(                     ) 

28     10 

 

38.                  3822 
                      

   

1 

    8 

 
39. 

           

(    IV) 
1655 

                      

           

46 

40. 
              

             
1095 

                     

   

8 
    10 

41. 
            

(    III) 
3839 

                      

      

19     3 

   . .  

42. 
           

        
3746               

1     10 

   . .  

43.              3103 
                 

           

23 
    8 

44.                3806 
                      

            

10$     8 

   . .  

45.            3319                       40#     3 

46. 
              

                
3318 

1 
    5 

Total 6574  

* -                                                ,         

                        .  

# -                                                          .  

$ -               (         : 3806)                                    , 

                                                                .  

** -               (         : 3788)                                     

                                           .  

% -                         

@ -                         

     :  

   . .  –                         

 
3.1. இவ்லறிவிக்ணையில் அறிவிக்ைப்பட்  ைாலிப்பணியி ங்ைளின் ஋ண்ணிக்ணை 
ததா஭ா஬஫ானதாகும். த஫லும், ையந்தாய்வு சதா ங்கும் முன் ஫ாற்றி஬ண஫க்ைக்கூடி஬தாகும். 
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3.2.                                                   
                                                           
    . 
 
3.3.     /                                        . 
 

4.  தகுதி நிபந்தணனைள்:  
 

4.1. ல஬து ல஭ம்பு: (01.07.2026 அன்று) 
 
லகுப்பு லாரி஬ாை அனு஫திக்ைப்பட்  உச்ெ ல஬து ல஭ம்பு ஫ற்றும் ல஬து ல஭ம்புச் ெலுணை வில஭ங்ைள் 
கீதற சைாடுக்ைப்பட்டுள்ரன.  
 

4.1.1.  பிம லகுப்பினர் [ஆ.தி, ஆ.தி(அ), ப.ப, மி.பி.ல / சீ.஫, பி.ல (இ.அ) ஫ற்றும் பி.ல (இ) ொ஭ாத 
ததர்லர்ைள்] 
 

 . 

   

                

     

      

        

(      

      

     ) 

         

(      

      

    ) 

              

        

    

          

      

        

      

       

    

       

     

1. 
           

      
2025 21  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

30 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

48 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 

 

2. 

      

        

(     ) 

2400 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

18 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

35 

 

3.           2500 

4. 

      

        

(        ) 

2600 

5. 

      

        

(        ) 

4600 

6. 
      

        
3842 

7. 
      

        
3843 

8. 
      

        
3840 

9. 
      

        
3512 

10. 
      

        
3851 

11.            3854 

12. 
      

        
3521 

    

    

     

     

 

 

 

 

 

 

13. 
      

        
3788 

14. 
      

        
3816 

15. 
      

        
3520 

16. 
      

        
3321 
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17. 

      

        

(    ) 

3848 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

18 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

30 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

48 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

    

     

     

18.          3214 

 

 

 

35 

 

 

 

19. 
            

        
3835 

20. 

            

         

(    

       ) 

3836 

21. 

      

              

       

3804 

22.        2200 

23.        4200 

24.        3834 

25.        3846 

26.        3844 

27.        3852 

28. 

       

3817 

    

    

     

     

29. 
         

       (    III) 
2300 

35 

30. 
         

       (    III) 
4300 

31. 
         

       (    III) 
3837 

32. 
         

       (    III) 
3838 

33. 
         

       
3847 

34. 
         

       (    III) 
3672 

    

    

     

     

35. 
         

        
3845 

35 

36.             3841 

37. 
         

       (    III) 
3853 

38. 
         

        
3822 

39. 
           

(    IV) 
1655 25 35 45 40 

40. 

      

        

      

       

1095 

 

 

18 

 

 

 

 

 

 

30 

 

 

 

 

 

 

40 

 

 

 

 

 

35 

 

 

 41. 

            

(    III) 

 

3839 
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42. 
           

        
3746 

 

 

18 

 

 

30 

 

 

40 

 

 

48 

    

    

     

      

43. 
     

        
3103 

44. 
      

         
3806 

45.            3319 

21 30 NA 35* 35 
46. 

      

            

            

3318 

*                                (       ,                          ) 

                                                  35               

                                    (         : 3318)                (     

    : 3319)                       . 

NA -         ,                                                  

                . 

 
4.1.2.  . .( . ),  . .( ),  . . ./ . ,  . ,  . ( )       . : 
 
 . 

   

                

     

      

        

(      

      

     ) 

         

(      

      

    ) 

              

        

    

          

      

        

      

       

    

       

     

1. 
           

      
2025 21 40 50 53 40 

2. 

      

        

(     ) 

2400 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

18 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 . ( . ), 

 . ( )      

 . . / .  - 

32# 

 . ,  . ( ) 

      .  – 35# 

 . ( . ), 

 . ( )      

 . . / .  - 42# 

 . ,  . ( ) 

      .  – 45# 

53# 35# 

3.           2500 

4. 

      

        

(        ) 

2600 

5. 

      

        

(        ) 

4600 

6. 
      

        
3842 

7.               3843 

8. 
      

        
3840 

9. 
      

        
3512 

10. 
      

        
3851 

11.            3854 

12. 
      

        
3521 

 

 

                  

 

 

 

13. 
      

        
3788 

14. 
      

        
3816 
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15. 
      

        
3520 

 

 

 

 

 

18 

 

 

 

                  
16. 

      

        
3321 

17. 

      

        

(    ) 

3848 

18.          3214 

 . ( . ), 

 . ( )      

 . . / .  - 

32# 

 . ,  . ( ) 

      .  – 35# 

 

 

 

 

 . ( . ), 

 . ( )      

 . . / .  - 42# 

 . ,  . ( ) 

      .  – 45# 

 

 

 

 

 

 

53# 

 

 

 

 

 

35# 

 

 

 

19. 
            

        
3835 

20. 

            

         

(           ) 

3836 

21. 

      

              

       

3804 

22.        2200 

23.        4200 

24.        3834 

25. 
       

3846 
 . ( )  - 

18 

 . ( )  - 

32# 
 . ( ) – 42# 

 . ( )  - 

53# 

 . ( )  - 

35# 

26.        3844 

18 

 . ( . ), 

 . ( )      

 . . / .  - 

32# 

 . ,  . ( ) 

      .  – 35# 

 . ( . ), 

 . ( )      

 . . / .  - 42# 

 . ,  . ( ) 

      .  – 45# 

 

53# 

 

 

35# 

 
27. 

       

3852 

28.        3817                   

29. 
         

       (    III) 
2300 

 . ( . ), 

 . ( )      

 . . / .  - 

32# 

 . ,  . ( ) 

      .  – 35# 

 . ( . ), 

 . ( )      

 . . / .  - 42# 

 . ,  . ( ) 

      .  – 45# 

 

 

53# 

 

 

 

35# 

 

30. 
         

       (    III) 
4300 

31. 
         

       (    III) 
3837 

32. 
         

       (    III) 
3838 

33. 
         

       
3847 

 . ( )  - 

18 

 . ( )  - 

32# 
 . ( )  – 42# 

 . ( )  - 

53# 

 . ( )  - 

35# 

34. 
         

       (    III) 
3672 

 

18 

 

 

18 

                  

35. 
         

        
3845 

 . ( . ), 

 . ( )      

 . . / .  - 

32# 

 . ,  . ( ) 

      .  – 35# 

 . ( . ), 

 . ( )      

 . . / .  - 42# 

 . ,  . ( ) 

      .  – 45# 

 

53# 

 

 

35# 

 

36.             3841 

37. 
         

       (    III) 
3853 

38. 
         

        
3822 

39. 

 

 

 

 

 

           

(    IV) 

 

 

 

 

1655 

 

 

 

 

25 

 . ( . ), 

     

 . . / .  - 

37# 

 . ,  . ( ) 

      .  – 40# 

 . ( . )      

 . . / .  - 47# 

 . ,  . ( ) 

      .  – 50# 

53# 40# 
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40. 

      

        

             

1095 

18 

 . ( . ), 

 . ( )      

 . . / .  - 32# 

 . ,  . ( ) 

      .  – 

35# 

 . ( . ), 

 . ( )      

 . . / .  - 42# 

 . ,  . ( ) 

      .  – 45# 

53# 35# 

41. 
            

(    III) 
3839 

42. 
           

        
3746 

                  43.              3103 

44. 
      

         
3806 

45.            3319 

21 

 . ( . ), 

 . ( ) 

     

 . . / .  - 

33 

 . , 

 . ( ) 

      .  – 

35 

NA 35* 35 

46. 

              

        

        

3318 

*                                (       ,                          ) 

                                                  35               

                                    (         : 3318)                (     

    : 3319)                       . 

# -                                                             . .( . ), 

 . .( ),  . . ./ . ,  . ,  . ( )       .                                         . 
 

 

4.1.3.                       ‚                       ‛        5A    
                                                   (         : 
3318)                (         : 3319)                     . 
 
4.1.4.                        01.07.2026                                  
                                  60                        . 
 

4.1.5.                   (           )     , 2016     3 (j) (vii)      , 
                              ,                              
                                                     .  

4.1.6.  ஆதா஭ச் ொன்றுைள்: 

4.1.6.1. ததர்லர்ைளின் பிமந்தநாள், தமிழ்நாடு இண நிணயக் ைல்வி லாரி஬ம் அல்யது தமிழ்நாடு 
த஫ல்நிணயக்ைல்வி லாரி஬த்தால் லறங்ைப்படும் முணமத஬ பத்தாம் லகுப்பு (SSLC) அல்யது 
பன்னிச஭ண் ாம் லகுப்பு (HSC) ஫திப்சபண் பட்டி஬லு ன் ெரிபார்க்ைப்படும்.  பத்தாம் லகுப்பு / 
பன்னிச஭ண் ாம் லகுப்பு ஫திப்சபண் பட்டி஬லில் ததர்லரின் பிமந்த    குறிப்பி ப்ப ா஫ல் 
இருப்பின், ததர்லர்ைள் அலர்ைரது பிமப்புச் ொன்றிதழ் / ஫ாற்றுச் ொன்றிதழ் / பட் ப் படிப்பு 
             தபான்ம ஆலைங்ைணர தங்ைரது பத்தாம் லகுப்பு, பன்னிச஭ண் ாம் லகுப்பு 
஫திப்சபண் பட்டி஬லுக்கு ஫ாற்மாை பதிதலற்மம் செய்஬ தலண்டும்.  தலறு ஋வ்வித ஆதா஭மும் 

     : 
பி.ல (இ.அ) 
பி.ல (இ) 
மி.பி.ல / சீ.஫ 
ஆ.தி 
ஆ.தி(அ)  
ப.ப 
NA 

 

-                   (                ) 
-                   (       ) 
-                        /          
-           
-           (       ) 
-                
-         ,                                   
                                   .   
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஌ற்றுக் சைாள்ரப்ப  ஫ாட் ாது.  உரி஬ ொன்றிதழ்ைணரப் பதிதலற்மம்      தலறினால் 
விண்ைப்பம் உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்படும். 

4.1.6.2.                             ,                          
                    II-                           .        
                                              
                            . 

4.2.  ைல்வி ஫ற்றும் சதாழில்நுட்பத் தகுதி :  

 

 . 

   

      

     

     

     

   / 

        

     

ைல்வி ஫ற்றும் சதாழில்நுட்பத் தகுதி 

1.             

      

2025        

           

                              

              

 

 

2.        

        

(     ) 

2400 

3.            2500 

4.        

        

(        ) 

2600 

5.        

        

(        ) 

4600           

          

6.        

        

3842        

          

                               

7.        

        

3843 

8.        

        

 

3840        

            

9.        

        

3512           

       

            

         

     

                 

 

 

                 

 

 10.        

        

3851        

            

(       

      

        ) 

11.     

        

3854 

12.        

        

3521           

             

     

                                  

                                

13.        

        

3788        

      

          

      

        

           கூட்டுமவு த஫யாண்ண஫யில் பட் ஬ப் 

படிப்பு (அல்யது) கூட்டுமவு படிப்பிணன சிமப்பு பா ஫ாை 

சைாண்  பட் ப்படிப்பு 

14.        

        

3816              
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15.        

        

3520        

         

     

          

         

     

                                

                                

16.        

        

3321        

            

       

          

             

1.                                

                     . 

2.                         

                     ‚            

                  ‛               

17.        

        

(    ) 

3848        

         

      

                                 

                          

18.           3214               

      

              

                              

              (                ) 

 

19.        

      

        

3835             

         

        

                              

              

 (                               ) 

20.        

      

         

(    

       ) 

3836 1.                               

             . 

2.                              

3.                         

                     ‚            

                  ‛              . 

21.        

         

     

       

3804        

     

      

1.                                

             . 

2.                           

                            . 

 .                        

(    ) 

 .                         

      (    ) 

 .                         

      

3.                         

                     ‚            

                  ‛              . 

 

                                    

                                 

                                  

          .                      

                                  

                              

                               

     . 

22.         2200        

          

23.         4200           

          

24.         3834           

             

     

25.         3846            

      

1.                                

             .                  

                              

                                

                           . 

2.                           
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                            . 

                         

3.                         

                     ‚            

                  ‛              . 

 

                                    

                                 

                                  

          .                      

                                  

                              

                               

     . 

26.         3844        

          

1.                  

2.                            

27.         3852        

            

(       

      

        ) 

1.                  

2.                                    

                  

28.         3817              

         

     

1.                               

                       

                             

                    . 

2.                           

                            . 

 .                         

      (    ) 

 .                         

       

3.                         

                     ‚            

                  ‛              . 

29.           

       

(    III) 

2300        

          

1.                                

             . 

2.                                   

                             

     . 

 .                        

(    ) 

 .                         

      (    ) 

 .                         

      

3.                         

                     ‚            

                  ‛              . 

 

                                    

                                 

                                  

          .                      

                                  

30.           

       

(    III) 

4300           

          

31.           

       

(    III) 

3837           

       

            

         

     

32.           

       

(    III) 

3838           
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     . 

33.           

       

3847            

      

1.                                

             .                  

                              

                                

                           . 

2.                          

                                 

                           : 

3.                         

                     ‚            

                  ‛              . 

 

                                    

                                 

                                  

          .                      

                                  

                              

                               

     . 

34.           

       

(    III) 

3672       

       

        

      

1.            (10 + 2 + 3      )        

             . 

2.                    ,            

                        

                             

                          

                        

                           . 

3.                         

                     ‚            

                  ‛              . 

35.           

        

3845        

          

1.                                 

     ; 

2.                               

                            

                           . 

36.        

      

3841               

         

37.           

       

(    III) 

3853        

            

(       

      

        ) 

1.                  

2.                                    

                  

3.                              

                            . 

 .                        

(    ) 

 .                         

      (    ) 

 .                         

      

4.                         

                     ‚            

                  ‛              . 
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38.           

        

3822        

       

           

1.                                . 

2.                  (Telephone Board) 

                              

          ,                       

                                 

                                  

                      . 

39.       

      

(    IV) 

1655            

           

           

                                

      (    )             

             ‛        ‛             

              

                  இருப்பின், இந்து ெ஫஬ 

நிறுலனங்ைளில் குணமந்தது ஍ந்து ஆண்டுைள் 

பணி஬ாற்றி஬லர்ைளுக்கு (அ஭சு பணி஬ாரர் 

அல்யாதலர்ைள்) முன்னுரிண஫ லறங்ைப்படும் 

40.        

        

      

       

1095        

      

           

 . ,  . ( ),  . ,  . . / . ,  . ( . )      

 . ( )              

                               

               

(    ) 

     ,                   

                            

                               

                              

       (    )                  

                                

             . 

 

 . ,  . ( ),  . ,  . . / . ,  . ( . )      

 . ( )                      

           

                               .  

                            

                                   

                    (Pre-University 

Examination)                          . 

                               

                                

                            . 

 .                     

     

 .      ,                     

               ,               

                        

                   . 

41.       

       

(    III) 

3839        

         

            

                  

42.        

     

        

3746                                  ,       , 

      /                     

                                

43.       

        

3103            

      

           

                                  



Page 15 of 92 

 

44.        

         

3806        

       

        

            

                  –            / 

       /          /             / 

                             

45.             3319            

           

1.                               

             . 

2.                                

            (          

                )               

               . 

46.        

        

        

        

3318 1.             (Higher Secondary Course)-  

      ,       ,      ,             

                                

                        . 

2.                            

                             

                     . 

3.                                  

                                

                         

                                

                              . 

4.                                

                    . 

5.                                  

                                

             . 

6.                                

            (          

                )               

               . 

 
4.2.1.                                                     
                                                     . 

4.2.2.                                                       
                            . 

4.2.3.       ,                                                   
                                                          
         . 

4.2.4.                                                         
10-        + 12-        /                             +       
                             . 

4.2.5.                                 (                        
                                                         
               )                                            
                                                         
                             . 

4.2.6.             : 
 

4.2.6.1. பத்தாம்லகுப்பு / த஫ல்நிணயக்ைல்வி / பட் ஬ம் / பட் ம் / முது ணயப்பட் ம் / 
எருங்கிணைந்த முது ணயப் பட் ம் / தற்ைாலிை பட் ம்      தற்ைாலிை பட்   ொன்றிதழ் / 
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எருங்கிணைந்த ஫திப்சபண் ொன்றிதழு ன் தற்ைாலிை / இறுதிச் ொன்றிதழ் ஆகி஬ணல 
ைல்வித்தகுதிக்கு ஆதா஭஫ானணல஬ாை ஌ற்றுக் சைாள்ரப்படும். 

4.2.6.2.       / பட் ப்படிப்பு / முதுைணயப்பட் ப்     ொன்றிதழ்ைள் அறிவிக்ணை தததிக்குப் 
 ன்னர் சபமப்ப வில்ணய ஋னில், ததர்லர்ைள் தங்ைரது ைல்வித்தகுதிண஬ அறிவிக்ணைதததி 
அன்று அல்யது அறிவிக்ணை தததிக்கு முன்னர் சபற்மதற்கு ஆதா஭஫ான ஆலைங்ைணர அதாலது 
தற்ைாலிை       / பட் ச்ொன்றிதழ் / எருங்கிணைந்த ஫திப்சபண் பட்டி஬ல்/ 
இவ்லறிவிக்ணையின் பிற்தெர்க்ணை V                                / 
                                            . 

4.2.6.3.            (SSLC) /                  (HSC)                   
                ,                                            
     .        /                    (Foundation/ Pre-Foundation)         
           /                                                
                                       . 

4.2.6.4. எரு பதவிக்கு நிர்ையிக்ைப்பட்  ைல்வித் தகுதிண஬வி  அதிை஫ான ைல்வித்தகுதிண஬ப் 
சபற்றிருப்பதாை உரிண஫தைாரும் ததர்லர், அதற்கு ஆதா஭஫ாை அறிவிக்ணை நாள் அன்தமா அதற்கு 
முன்னத஭ா சபமப்பட்  ொன்றித     பதிதலற்மம் செய்஬ தலண்டும்.   

4.2.6.5. ைல்வித்தகுதி / சதாழில்நுட்பத் தகுதி ஆகி஬லற்றிற்ைாை நிர்ையிக்ைப்பட்  படிப்புக்ைான 
ைாயஅரவு, அறிவிக்ணையில் குறிப்பி ப்பட்டிருக்கும் தநர்வுைளில், விண்ைப்பத்தில் உள்ர 
உரிண஫ தைா஭லுக்கும் பதிதலற்மப்பட்  ஆலைங்ைளுக்கும் இண த஬ ஌ததனும் தலறுபாடு 
இருப்பின், ததர்லரின் விண்ைப்பம் உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்படும். 

4.2.6.6. பட் ப்படிப்புச் ொன்றிதழ் சதாணயந்து விட் ாதயா அல்யது குறிப்பிட்  ைா஭ைங்ைளுக்ைாை 
உ னடி஬ாை ொன்றிதழ் கிண க்ைப் சபமா஫லிருந்தாதயா, பட் ப்படிப்புச் ொன்றிதழ் பதிதலட்டின் 
சுருக்ைக்குறிப்பு ைல்வித்தகுதிக்கு ொன்மாை ஋டுத்துக் சைாள்ரப்படும். 

4.2.6.7.                                       /          / 
                                              /        
                              ,                          
     .        /          /                                  
                                   ,                  
                                                       
                                      . 

4.2.6.8.                                                     , 
                                                             
                                                       V    
                                          . 

4.2.6.9.                                                        
      ,                                        . 

4.2.6.10. இணைக்ைல்வித் தகுதிண஬க் தைாரும் ததர்லர்ைள் அதற்குரி஬ அ஭ொணையின் நைலிணன 
        பதிதலற்மம் செய்யும் தபாது பதிதலற்மம் செய்஬ தலண்டு  /            
                                          , தலறினால் அலர்ைளின் 
விண்ைப்பம் உரி஬ நண முணமக்குப் பின்பு நி஭ாைரிக்ைப்படும். இணைக்ைல்வித் தகுதி சதா ர்பான 
அ஭ொணைைள் தமிழ்நாடு ஫ாநிய உ஬ர்ைல்வி ஫ன்மத்தின் இணை஬தரத்தில் (www.tnsche.tn.gov.in) 
உள்ரன.  

4.3. ஫ருத்துல ஫ற்றும் உ ற்தகுதிைள்: 

4.3.1.                                                            
    ளுக்குரி஬         : 

4.3.1.1. பணி நி஬஫னத்திற்கு சதரிவு செய்஬ப்படும் ததர்லர்ைள் உ ல் தகுதிச் ொன்றிதணற பணி 
நி஬஫னத்தின் தபாது நி஬஫ன அலுலயரி ம் ெ஫ர்ப்பிக்ை தலண்டும். 
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4.3.1.2.                       III                                
     .                                                       
                      (Eye Specialist)                           
                          . 

4.3.2.                                                     ளுக்குரி஬ 
உ ற்தகுதிைள் 

4.3.2.1.                                                      . 

           (  . )             (  . ) 
       

         
    

      
         

           
(           

     ) 

     
(             

     ) 
   163 152 79 05 
         
       

150 145 74 05 

 
4.3.2.2.                                                        
                                 .                 
                   V-                                       
                                                        
                                            . 

4.3.2.3.                        ,                    ,         
               ,                 ,              ,          
        ,                                                           
                                       . 

4.3.2.4.                                                       :  

                                                          
                         . 

               

         6 / 6 6 / 6 

          0.5 (     ) 0.5 (     ) 

 
                                              .        , 
                                                       
                            .                     (Lasik) /      
(Laser)            /        (Excimer)                          
                                     .   

4.3.2.5.                                                         
         V-                                                    
                  .                                         
                                      . 

4.4. தமிழ் ச஫ாழியில் தகுதி: 

4.4.1. ததர்லர்ைள் ததர்வு அறிவிக்ணை சலளி஬ாகும் நாரன்று தபாது஫ான தமிறறிவு சபற்றிருக்ை 
தலண்டும். பின்லரும் தகுதிண஬ப் சபற்றிருக்கும் எருலர் தமிழில் தபாதி஬ தகுதி உண ஬ல஭ாைக் 
ைருதப்படுலார். பத்தாம் லகுப்பு அல்யது அதற்கு இணை஬ான ைல்வித்தகுதியில் / 
உ஬ர்நிணயப்பள்ளிப் படிப்பில் / பட் ப் படிப்பில், தமிணற எருச஫ாழிப் பா ஫ாை ஋டுத்து ததர்ச்சி 
சபற்றிருக்ை தலண்டும் அல்யது உ஬ர்நிணயப்பள்ளிப் படிப்ணப / பத்தாம் லகுப்பு அல்யது அதற்கு 
இணை஬ானக் ைல்வித் தகுதியில் தமிணறப் பயிற்று ச஫ாழி஬ாைக் சைாண்டு ததர்ச்சி சபற்றிருக்ை 
தலண்டும் அல்யது தமிழ்நாடு அ஭சுப் பணி஬ாரர் ததர்லாணை஬த்தினால் ந த்தப்சபறும் 
இ஭ண் ாம்நிணய ச஫ாழித் ததர்வில் (முழுத்ததர்வு) தமிழில் ததர்ச்சி சபற்றிருக்ை தலண்டும். 
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4.4.2. ததர்லர்ைள் தங்ைரது பத்தாம் லகுப்பு / பன்னிச஭ண் ாம் லகுப்பு / இரநிணய பட் ம் / 
முதுைணய பட்  ஫திப்சபண் ொன்றிதழ்ைளில் ஌ததனும் என்ணமத஬ா             
                                  இ஭ண் ாம்நிணய ச஫ாழித்ததர்வில் (முழுத் 
ததர்வு)      ததர்ச்சி சபற்மதற்ைான ொன்ணமத஬ா ததர்லாணை஬ம் தைாரும் தபாது ைட் ா஬஫ாை 
பதிதலற்மம் செய்஬ தலண்டும். 

4.4.3 தபாதி஬ தமிறறிவுப் சபற்மதற்ைான ஆதா஭ச் ொன்றுைணர ெ஫ர்ப்பிக்ைத் தலறும் ததர்லர், 
பணியில் நி஬மிக்ைப்பட்  நாளிலிருந்து இ஭ண்டு ஆண்டுைளுக்குள் ததர்லாணை஬த்தால் 
ந த்தப்சபறும் இ஭ண் ாம்நிணய ச஫ாழித் (தமிழில்) ததர்வில் (முழுத்ததர்வு) ததர்ச்சி சபம 
தலண்டும். அவ்லாறு ததர்ச்சி சபமத் தலறுபலர்ைள் பணியிலிருந்து நீக்ைப்படுலார்ைள். 

4.5. ததர்வுக்கு விண்ைப்பித்தலில் உள்ர ைட்டுப்பாடுைள்: 

4.5.1. ஆ.தி., ஆ.தி(அ), ப.ப., மி.பி.ல., / சீ.஫., பி.ல.(இ.அ) ஫ற்றும் பி.ல.(இ) தவி஭ ‚஌ணனத஬ார்‛ இந்தி஬ 
அ஭சுப் பணியில் அல்யது ஫ாநிய அ஭சு / யூனி஬ன் பி஭ததெப் பணியில் முதலில் தெர்ந்த நாளிலிருந்து 
஍ந்து ஆண்டுைள் அல்யது அதற்கும் த஫ற்பட்  ைாயம் பணியில் பணிபுரிந்தலர்ைள் 
இப்பதவிைளுக்குரி஬ ல஬து ல஭ம்பிற்குள் இருந்தாலும், இப்பதவிக்கு விண்ைப்பிக்ைத் 
தகுதி஬ற்மலர்ைள் ஆலார்ைள். 

4.5.2.                                                      
                                                           
   .                  ,                                  
                  ,                                         
                                                 /           
                                                      .  
                                                            
                . 

4.5.3.                           (         : 3846)                
      ,    -III (         : 3847)                             
                                .                            
                        ,                         
                                                           
       /                                               
                  .                                              
                                . 

4.5.4.        /                                            
                                                               
    . 

4.6.                                                  
                     :   

4.6.1.                                        4%             
                                     :- 

               /                                
                    

                        
       
   

LV, HH, LD (OA, OL, OAL), AMBULANT CP, AC, LC, DF, 
SLD*, MI (MOD) and MD 

* Must have comprehension, spelling and calculations 
skills 

                     
    
      
    
 

VI, LV, HI/HH, LD (OA, OL, OAL, BL), CP, LC, DF, MuD, AC, 
ASD, SLD, MI, MD of above 

       / 
         
       - II 

VI, LV, HI/HH (Typist), HH (Steno typist), LD (OA,OL, OAL,BL), 
CP, LC,DF, MuD, AC, ASD, SLD, MI, MD of above. 
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VI, LV, HI, HH, LD (OA, OL, BL, OAL, BLOA, others), CP, LC, 
DF, AC, MuD, ASD (M), SLD, MI (Mod) and MD 

                     
    

HI, HH, LD (OA, OL, others), LC, DF, AC and MD 

              
(       /     ) 

      
    
(TANGEDCO) 

VI, LV, HI, HH, LD (OA, OL, BL, BA, OAL, BLOA, BABL, 
Others), CP, LC, AC, DF, Mud, ASD (M, Mod), SLD,  
MI (Mod) and MD 

          
(    -1) 

           HI, HH, LD (OA, OL, Others), LC, DF, AC, MI (Mod) and MD 

               
       
   

VI, LV, HI, HH, LD (OL, BL, Others), LC, DF, AC, MI (Mod), ASD 
(M), SLD* and MD  
* Must have comprehension, spelling and calculations skills 

             
     
      
    
 

VI, LV, HI, HH, LD (OL, BL, others), LC, DF, AC, MI (Mod),  
ASD (M), SLD* and MD 
* Must have comprehension, spelling and calculations skills 

         
       

VI, LV, HI, HH, LD (OL, BL, others), LC, DF, AC, MI (Mod), ASD 
(M), SLD* and MD 
* Must have comprehension, spelling and calculations skills 

              
                

          
        
   

Not identified 

          Not identified 

Abbreviations:  
VI        – Visually Impaired. 
LV  – Low Vision 
HH  – Hard of Hearing (with assistive            
              device)  
LD  – Locomotor Disability 
CP  – Cerebral Palsy 
LC  – Leprosy Cured 
DF  – Dwarfism 
AC  – Acid Attack Victims 
ASD    – Autism Spectrum Disorder 
ASD(M) – Autism Spectrum Disorder (Mild) 
SLD  – Specific Learning Disability 
DB       – Deaf Blindness 

BA       – Both Arms 
MD  – Multiple Disabilities (except for those multiple  
               disabilities which are individually excluded)  
MI        – Mentally  ill 
MI(Mod)  – Mentally  ill (Moderate) 
HI  – Hearing Impaired 
MuD  – Muscular Dystrophy 
OA      – One Arm 
OL      – One Leg 
OAL    – One Arm One Leg 
BL       – Both Leg 
BLOA  – Both Leg One Arm 
ID       – Intellectual Disability 
BABL  – Both Arms Both Legs 

LD (Others) - Scoliosis and / or Kyphoscoliosis, Kyphosis, Spinal Cord Injuries and Spine 
Kyphoscoliosis 

 
4.5.8.2.                                                     
                                                .              
                                                  
               .  

5.              

5.1.                          - IV (      IV     )         
                                    .                  
                                                    
           . 

5.2.              :  

5.2.1. ஋ழுத்துத் ததர்வில் ததர்லர்ைள் சபற்ம ச஫ாத்த ஫திப்சபண்ைளின் அடிப்பண யில் தகுதிப் 
பட்டி஬ல் அல்யது த஭லரிணெப் பட்டி஬ல் த஬ாரிக்ைப்படும்.  

5.2.2. (i) இ஭ண்டு அல்யது அதற்கு த஫ற்பட்  ததர்லர்ைள் ெ஫ ஫திப்சபண்ைணரப் சபற்மால், அதிை 
தகுதி சபற்ம ததர்லர் தகுதிப் பட்டி஬லில் முதலி த்தில் ணலக்ைப்படுலர்.  
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 (ii) சதாழில்நுட்பத் தகுதி஬ான தட் ச்சு ஫ற்றும் சுருக்சைழுத்து ஆகி஬லற்ணம தகுதிைராை 
நிர்ையிக்ைப்பட்  பதவிைளுக்கு, அதிை சதாழில்நுட்பத் தகுதி சபற்ம ததர்லர்ைள் ஫ற்ம 
ததர்லர்ைணர வி  முதலி த்தில் ணலக்ைப்படுலர்.  

அ) தட் ச்ெர் பதவிக்கு தட் ச்சில் அதிை தகுதி சபற்ம ததர்லர்ைள் தட் ச்சில் குணமந்த தகுதி 
சபற்ம ததர்லர்ைணர வி  முதலி த்தில் ணலக்ைப்படுலர்.  

ஆ) சுருக்சைழுத்துத் தட் ச்ெர் பதவிக்கு, சுருக்சைழுத்தில் அதிை தகுதி சபற்ம ததர்லர்ைள் 
சுருக்சைழுத்தில் குணமந்த தகுதி சபற்ம ததர்லர்ைணர வி  முதலி த்தில் ணலக்ைப்படுலர்.  

இ) உ஬ர் சதாழில்நுட்பக் ைல்வித் தகுதியின் அடிப்பண யில் லாய்ப்பு லறங்கி஬ பிமகு, அதிை 
ைல்வித் தகுதி சபற்ம ததர்லர்ைள் பரிசீலிக்ைப்படுலார்ைள். 

5.2.3.                                                      , 
                                   ணலக்ைப்படுலர். 

5.2.4.                       ,                            , 
                                                    
                 . 

5.3.                                                              
(onscreen certificate verification)             .              6-  
                                                         
                                                          
                         .         ,                            
             ,       ,                                    
                                     1:3/1:2            , 
                            ,                         
         1:6                           .    

5.4.                                    ,                       
      ,                                                     
           .                                                  
             .                  .                        
                           (TNASDCH)                     
                                                        
                                (      VI 2a      2b)-   
            . 

5.5.                                  ,                ,       
                       ,                                    
        1:3                                             
              .                                    
                         /                           25  .  
     16  .                                      .              
                                           .  

5.6.                                                         
                  ,                                          
(                 )               .                 ,       
       ,                ,     III                                
                      1:3            ,               
         1:1.5                                   .             , 
            1:3            ,                        1:2     
                              .                                
     ,             1:1.2            ,                        
1:1.1                                ,             1:3     
       ,                        1:2                     
           .                                             
            . 
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5.7.                  /              /                          
      /                      /                         (     
    : 3853)                      ,     III                  
                : 

(i)                                              
                                                  . 
 

(ii)             (i)-                                    
                                                   
                                             
         . 

 

(iii)             (i)      (ii)-                             
                                                
                                                
         . 

 
5.8.                  (         : 3845)                          
(         : 3847)                              (Steno Typist) 
          ,                                       (Personal Clerk) 
           (         : 3841),                         : 

                                                
        (Higher/Senior Grade)                                 
                         . 

5.9.                               (         : 3672)     
                ,    -III (Steno Typist, Grade III)         ,        
                ; 

(i)                               ,                 
’     ’          '     ' (Lower/Junior Grade)             
                                        
                 . 

(ii)                               ,               
’     ’            ’     '                  
                                                    . 

5.10.                  /              /                      /        
          -                                         
        : 

(i)                                                  
                                      . 
 

(ii)             (i)-                                    
                                                  
                                         . 

 

(iii)             (i)      (ii)-                             
                                                  
                                         . 

 

5.11.                           (         : 3844),                  (     
    : 3846)                            (         : 3852)         
             (Typist)     ,                              : 

                                                       
(Higher / Senior Grade)                                     . 
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5.12.                          (Tamil Nadu Police Housing Corporation Limited) (     
    : 3817)-                    ,                           ; 

(i)               (Higher / Senior Grade)                 (Lower / 
Junior Grade)                                                  
                 ; 

(ii)            (Higher / Senior Grade)                    (Lower / 
Junior Grade)                                                  
                 . 
 

5.13.                                                      
   : 

5.13.1.                                                      
     ,                                                       
           ,              4-                                
                                                           
     . 

5.13.2.                                               
           .                                                
                                  .                       
                                                   ,             
                                                  .           
                                                        ,      
               ,                                    
                        ,                                   
                                        . தமிழ்நாடு விணர஬ாட்டு 
த஫ம்பாட்டு ஆணை஬த்தால் அங்கீைரிக்ைப்பட்  ஫ாநிய விணர஬ாட்டு ெங்ைங்ைளின் பட்டி஬ல், இந்த 
அறிவிக்ணையின் பிற்தெர்க்ணை VI-இல் குறிப்பி ப்பட்டுள்ரது. 

 
5.13.3.                                                        
                  .                                        
                                .                  . 

5.13.4.                     /                                 : 

      /                            
                        

                    100 / 100 100 / 100 100 / 100 90 / 100 
                  90 / 100 85 / 100 80 / 100 75 / 100 
                  (      
                      
                    ) 

75 / 100 70 / 100 65 / 100  

                        
        (               
                     
            ) 

60 / 100 55 / 100 50 / 100  

                  
                  (      
                      
                    ) 

60 / 100 55 / 100 50 / 100  
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6.              : 
 
(         )  
 

                     

       

       

    

      

              

         

(      

        ) 

      

    

      

    

    

  

        

     

        

     

      

     

100 150 

3    

     
90* 

OMR 

 

    

   

    

    

  

         75  

150 

    

  

      

     

        

      

25 

        200 300 

OMR –           (Optical Mark Recognition) 

* -     6.1      6.2 –        

 
*6.1.          - -                           40% (      60 
        )                                                   
        .      ,                                              
                             .     -                            
                                     .                  -   
                                     . 

*6.2.       /                                                   
(                             ),                            
                     .             ,                  (SSLC 
Standard)                     .                                .   
     -                                                 . 
                                            40% (      60 
        )                     .                            
                                                  II-  
                                                            
                         .                                    
                                           . 

6.3.                                               III-      . 
                                                           . 
          ,                                        
                                        . 

6.4.                                                   
         IV-      .   

6.5.                                                  . 
     ,                                   . 
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7.  பணி நி஬஫ன இ  எதுக்கீடு: 

குணமவு ைாலிப்பணியி ங்ைணர தவி஭ எவ்சலாரு பதவிக்கும் இ  எதுக்கீடு நி஬஫ன விதிைள் 
தனித்தனித஬ பின்பற்மப்படும். பல்தலறு இனங்ைணரச் ொர்ந்த ததர்லர்ைளுக்ைான இ  எதுக்கீடு 
வில஭ங்ைள்    றிவிக்ணையின் பிற்தெர்க்ணை II-இல் சைாடுக்ைப்பட்டுள்ரன. பதவி லாரி஬ான 
ைாலிப் பணியி ப் பகிர்஫ானப் பட்டி஬ல் பின்னர் அறிவிக்ைப்படும். 

8.  ததர்லர்ைளுக்ைான தைலல் பரி஫ாற்மம்:  

8.1.        ததர்லர்ைளுக்கு      ஋ழுதுலதற்ைான அனு஫திச்சீட்டிணனத் ததர்லர்ைள் 
பதிவிமக்ைம் செய்து சைாள்லதற்கு ஌துலாை www.tnpscexams.in ஋ன்ம ததர்லாணை஬ 
இணை஬தரத்தில் பதிதலற்மம் செய்஬ப்படும். அனு஫திச்சீட்டு அஞ்ெல் மூயம் அனுப்பப்ப  ஫ாட் ாது. 
ததர்லர் ததர்வின் சபாழுது அனு஫திச்சீட்டில் சைாடுக்ைப்பட்டுள்ர எவ்சலாரு நிபந்தணனயிணனயும் 
ைட் ா஬ம் ைண ப்பிடிக்ை தலண்டும். 

8.2.                                                         
              ,                                  ,               
                   (www.tnpsc.gov.in)          . ததர்லர்            
                                   .       ,                 , 
     ,               ,                                          , 
ததர்லர்                                                
                                                 ததர்லர்     
                     . ததர்லர்ைள்,                        
                                                   
               . தலமான ணைப்தபசி ஋ண் / மின்னஞ்ெல் முைலரி ைா஭ை஫ாைதலா 
அல்யது சதாழில்நுட்ப சிக்ைல்ைள் உள்ளிட்  ைா஭ைங்ைராதயா ததர்லர்ைணர குறுஞ்செய்தி / 
மின்னஞ்ெல் சென்மண ஬ாவிட் ாலும், சென்மண லதில் / சபறுலதில் சிக்ைல், தா஫தம் 
஌ற்பட் ாலும் ததர்லாணை஬ம் அதற்கு சபாறுப்பாைாது. குறுஞ்செய்தி அல் து மின்னஞ்ெல் 
சபமாதது குறித்து ததர்லர்ைளி மிருந்து சபமப்படும் தைாரிக்ணைைள் ைலனிக்ைப்ப ஫ாட் ாது. 

9. ததர்லாணை஬த்து னான தைலல் சதா ர்பு: 

9.1. சதளிவுண஭ தலண்டும் ததர்லர்ைள், தமிழ்நாடு அ஭சுப் பணி஬ாரர் ததர்லாணை஬ 
அலுலயைத்திணன தநரிதயா அல்யது 1800 419 0958 ஋னும் ைட் ைமில்யா சதாணயதபசி 
஋ண்ணின் மூய஫ாைதலா, அணனத்து தலணய நாட்ைளிலும் ைாணய 10.00 ஫ணி முதல் ஫ாணய 5.45 
஫ணி லண஭ சதா ர்பு சைாள்ரயாம். 

9.2. எருமுணமப் பதிவு ஫ற்றும் இணை஬லழி விண்ைப்பம் குறித்த ெந்ததைங்ைணர 
helpdesk@tnpscexams.in ஋னும் மின்னஞ்ெலுக்கு அனுப்பயாம். இத஭ ெந்ததைங்ைணர 
grievance.tnpsc@tn.gov.in ஋னும் மின்னஞ்ெல் முைலரிக்கு அனுப்பயாம்.  அஞ்ெல் லழி஬ாை 
சதரிவிக்ைப்படும் தைலல்ைள் அணனத்தும், செ஬யாரர், தமிழ்நாடு அ஭சுப் பணி஬ாரர் ததர்லாணை஬ம், 
ததர்லாணை஬ச் ொணய, ல. உ.சி. நைர், பூங்ைா நைர், சென்ணன–600 003, ஋னும் முைலரிக்கு 
஫ட்டுத஫ அனுப்ப தலண்டும். 

9.3                                                      . 
                                               . 
 

   )                      
  )                     
  )          
  ஈ)               (       ) 
  )                                 
  )                                         
 
9.4.                                                     
               .                                           
                                                           
                                                       . 

http://www.tnpscexams.in/
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9.5.                                           /            / 
                  /                                           
                                        /               
               /                                              
                                             . 

9.6.                            ,                           
                                                             
                   /                                        / 
       /                      . 

9.7.                          (Open Data Policy)          ,           
                                                  
         . 

10.  லறக்குைள்: 

இத்சதரிவு சதா ர்பாை, ஫ாண்பண஫ சென்ணன உ஬ர்நீதி஫ன்மத்தில் ஫ற்றும் சென்ணன 
உ஬ர்நீதி஫ன்மத்தின் ஫துண஭க் கிணரயில் ஌ததனும் லறக்குைள் நிலுணலயில் இருப்பின், அலற்றின் 
மீதான இறுதி ஆணைைளுக்குட்பட்டு இத்சதரிவு தற்ைாலிை஫ானதாகும். 
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பிற்தெர்க்ணை – I 
இணை஬ லழியில் விண்ைப்பிக்கும் முணம 

 
1. இணை஬தரம்:  ததர்லர்ைள்  www.tnpscexams.in     ததர்லாணை஬த்தின் 

இணை஬தர  மூயம் ஫ட்டுத஫ விண்ைப்பிக்ை தலண்டும். 
 

2. எருமுணமப் பதிவு: 
 

2.1. ததர்லர்ைள் ததர்லாணை஬ இணை஬தரத்தில் உள்ர எருமுணமப் பதிவு பிரிவில் பதிவு 
செய்   பின்பு ததர்விற்ைான விண்ைப்பத்திணன நி஭ப்பத் சதா ங்ை தலண்டும்.  
ததர்லர்ைள் எருமுணமப்பதிவு மூயம் பதிவுக்ைட் ை஫ாை ரூ.150/- ஍ செலுத்தி, பதிவு 
செய்து சைாள்ர தலண்டும். எருமுணமப்பதிவு, பதிவு செய்த நாள் முதல் ஍ந்தாண்டுைள் 
லண஭ செல்லுபடி஬ாகும். 
 

2.2. எருமுணமப்பதிவின்தபாது, ததர்லர்ைள் மூன்று ஫ாதங்ைளுக்குள் ஋டுக்ைப்பட்  தங்ைரது 
புணைப்ப த்திணன ஸ்தைன் செய்து, 20KB - 50KB அரவில் ‚Photograph.jpg‛ ஋ன்றும்,  
ணைச஬ாப்பத்திணன 10KB - 20KB அரவில் ‚Signature.jpg‛ ஋ன்றும் CD / DVD / pen drive 
தபான்ம ஌ததனும் என்றில் 200 DPI ஋ன்ம அரவில் எளிச்செறிவு இருக்கு஫ாறு 
தெமித்து, பதிதலற்மம் செய்லதற்கு த஬ா஭ாை ணலத்திருக்ை தலண்டும். 
 

2.3. எருமுணமப்பதிவு ஋ன்பது ஋ந்தசலாரு பதவிக்ைான விண்ைப்பம் அல்ய. இது 
ததர்லரின் வில஭ங்ைணரப் சபற்று அலர்ைளுக்சைன தனித்தனித஬ தன்வில஭ப்பக்ைம் 
என்றிணன உருலாக்ை ஫ட்டுத஫ ப஬ன்படும். ததர்லர் ததர்வு ஋ழுதவிரும்பும் எவ்சலாரு 
ததர்விற்கும், தனித்தனித஬ இணை஬லழியில் விண்ைப்பிக்ை தலண்டும். 
  

2.4. எருமுணமப்பதிவு (OTR) செய்லதற்கு, ப஬ன்பாட்டில் உள்ர மின்னஞ்ெல் முைலரி ஫ற்றும் 
அணயதபசி ஋ண் ஆகி஬ணல ைட் ா஬஫ாகும். மின்னஞ்ெல் முைலரி ஫ற்றும் அணயதபசி 
஋ண் ஆகி஬லற்ணமத் சதா ர்ந்து ப஬ன்பாட்டில் ணலத்திருக்ை தலண்டும்.  எவ்சலாரு 
ததர்லரும் தனக்ைான தனி மின்னஞ்ெல் முைலரிண஬யும், ை வுச் சொல்ணயயும் 
உருலாக்கி ணலத்திருக்ை தலண்டும். ஋ந்த  ததர்லரும்  தனது மின்னஞ்ெல் முைலரி, 
ை வுச் சொல் ஫ற்றும் அணயப்தபசி ஋ண்ணை ஫ற்மலர்ைளு ன் பகிர்ந்து 
சைாள்ரக்கூ ாது. ததர்லர் த஫க்ைான மின்னஞ்ெல் முைலரி ஌தும் 
ணலத்திருக்ைவில்ணயச஬னில், அலர் விண்ைப்பிப்பதற்கு முன்னத஭, புதிதாை எரு 
மின்னஞ்ெல் முைலரிண஬ உருலாக்கி     லழி விண்ைப்பத்ணத ெ஫ர்ப்பிக்ை 
தலண்டும். த஫லும், மின்னஞ்ெல் முைலரிண஬த் சதா ர்ந்து ப஬ன்பாட்டில் ணலத்திருக்ை 
தலண்டும். எரு முணமப்பதிவு அல்யது     லழி (Online) விண்ைப்பங்ைள் ொர்ந்த 
தைள்விைள் / தைாரிக்ணைைள் பதிவு செய்஬ப்பட்  மின்னஞ்ெல் முைலரி மூயம்  
சபமப்பட் ால் ஫ட்டுத஫ பதில் அளிக்ைப்படும். 
 

2.5. ததர்லர் தங்ைளுண ஬ எரு முணமப் பதிவு ன் ஆதார் ஋ண்ணை இணைப்பது 
ைட் ா஬஫ாகும். பத஬ாச஫ட்ரிக் உள்ளிட்  ஆதார் ஋ண்ணு ன் சதா ர்புண ஬ தைலல்ைள், 
ததர்லண஭ அண ஬ாரம் ைாணும் தநாக்ைத்திற்ைாை ஫ட்டுத஫ ப஬ன்படுத்தப்படும். 
ததர்லாணை஬ம் அத்தைலல்ைணர தெமிக்ைதலா, ஬ாரு னும் பகி஭தலா செய்஬ாது.  ததர்லர் 
எருமுணமப்பதிவில் தங்ைரது ஆதார் ஋ண்ணிணன இணைப்பதற்ைான எப்புதணய 
அளிக்கு஫ாறு தைட்டுக்சைாள்ரப்படுகின்மனர். ததர்லரின் உண்ண஫த்தன்ண஫யிணன 
உறுதி செய்லதற்ைாை ஫ட்டும் Central Identities Data Repository-(CIDR) க்கு ஆதார் 
சதா ர்புண ஬ வில஭ங்ைணர ததர்லாணை஬ம் பகிர்ந்துக்சைாள்ளும். லருங்ைாயத்தில் 
விண்ைப்பிக்ை இருக்கும் ததர்லர் அணனலரும் புதிதாை எருமுணமப் பதிவு ஋ண்ணை 
உருலாக்குலதற்கும் / புதுப்பிப்பதற்கும் / ஌ற்ைனதல ப஬ன்பாட்டில் உள்ர 
எருமுணமப்பதிவில் உள்நுணறலதற்கும், ஋ந்த எரு ததர்வு அறிவிக்ணைக்ைாை 
விண்ைப்பிப்பதற்கும் ஆதார் ஋ண்ணிணன இணைப்பது ைட் ா஬஫ானதாகும். 
 

2.6.                                      
 

2.6.1. ததர்லர்  இணை஬லழியில் பதிவு செய்யும் சபாழுது, பத்தாம் லகுப்பு (SSLC) பதிவு ஋ண், 
ொன்றிதழ் ஋ண், ததர்ச்சி சபற்ம ஆண்டு, ஫ாதம், பயிற்று ச஫ாழி ஫ற்றும் ொன்றிதழ் 
லறங்கி஬ குழு஫ம் ஆகி஬ தைலல்ைணர ெரி஬ாைப் பதிவு செய்஬ தலண்டும். த஫ற்படி 
வில஭ங்ைள் தலமாை பதிவு செய்திருப்பது ைண் றி஬ப்பட் ால், ததர்வுக்ைான 
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இணை஬லழி விண்ைப்பம் ஋ந்தசலாரு நிணயயிலும் உரி஬ நண முணமைளுக்குப் 
பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்படும்.  
 

2.6.2. பத்தாம் லகுப்பு (SSLC) ததர்ச்சிக்கு, என்றுக்கு த஫ற்பட்  ஫திப்சபண் ொன்றிதழ்ைள் 
ணலத்திருக்கும் ததர்லர் தாங்ைள் இறுதி஬ாை ததர்சலழுதி ததர்ச்சி சபற்ம ொன்றிதழில் 
உள்ர வில஭ங்ைணரப் பதிவு செய்஬ தலண்டும். 
 

2.6.3. ததர்லர் பத்தாம் லகுப்பு (SSLC) சதா ர்பான வில஭ங்ைள் ஫ட்டுமின்றி எருமுணம 
பதிவுக்குத் ததணல஬ான ஫ற்ம அணனத்து வில஭ங்ைணரயும் ஋த்தணை஬ தலறுமின்றி 
ைலனமு ன் அளிக்ைதலண்டும். இவ்வில஭ங்ைள், எவ்சலாரு ததர்வுக்கும் 
இணை஬லழியில் விண்ைப்பிக்கும்தபாது ததர்ல஭ால் அவ்லப்சபாழுது அளிக்ைப்படும் 
஫ற்ம அணனத்து வில஭ங்ைளுக்கும் அடிப்பண ஬ாை இருக்கும். 
 

2.7. எருமுணமப் பதிவில் திருத்தம்: 
 

2.7.1. ததர்லர்ைள், எருமுணமப் பதிவில் அளித்துள்ர வில஭ங்ைணர, ஆதா஭ச் ொன்றுைணர 
பதிதலற்மம் செய்து ததணலப்படும் சபாழுது திருத்திக் சைாள்ர அனு஫திக்ைப்படுலர். 
 

2.7.2. எருமுணமப் பதிவில் ஌ததனும் ஫ாற்மங்ைள் இருப்பின், அதணன ததர்லர், 
இணை஬லழியில் விண்ைப்பத்திணன ெ஫ர்ப்பிப்பதற்கு முன்னதாைதல ெரி செய்து வி  
தலண்டும். ததர்லருண ஬ எருமுணமப் பதிவில் உள்ர வில஭ங்ைள் தானாைதல தபாட்டித் 
ததர்விற்கு விண்ைப்பிக்கும் விண்ைப்பங்ைளில் நி஭ப்பப்படும் ஋ன்பதால், எருமுணமப் 
பதிவில்  அளிக்ைப்பட்  வில஭ங்ைள் தலமாை இருப்பின்,  அதன்விணரலாை அலர்ைரது 
இணை஬லழி விண்ைப்பம்  உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்ப யாம். 
஋னதல,   ததர்லர்    தங்ைரது எருமுணமப் பதிவில் உள்ர வில஭ங்ைணர 
ைலனமு னும், ெரி஬ாைவும் நி஭ப்பு஫ாறு அறிவுறுத்தப்படுகின்மனர். 
 

2.7.3. எருமுணமப்பதிவு அல்யது இணை஬லழி விண்ைப்பங்ைணர நி஭ப்புலது குறித்த 
அறிவுண஭ைணர ததர்லர்ைள்  பின்பற்மாததால் லரும் ஋ந்த விணரவுைளுக்கும் 
ததர்லாணை஬ம் சபாறுப்பாைாது. 
 

2.7.4. எருமுணமப் பதிவு குறித்த அறிவுண஭ைள் ஫ற்றும் விரக்ைங்ைள் www.tnpscexams.in     
இணை஬ தரத்தில் சைாடுக்ைப்பட்டுள்ரன. 
 

3. இணை஬லழி விண்ைப்பம்: 

3.1. ஋ந்தசலாரு பதவிக்கும் விண்ைப்பிக்ை விரும்பும்   ததர்லர், ததர்லாணை஬ 
இணை஬தரத்தில் அறிவிக்ைப்பட்டுள்ர அப்பதவிக்குரி஬ அறிவிக்ணையில் ‛APPLY‛ 
஋ன்ம உள்ளீடு லழித஬ எருமுணமப் பதிவுக்குரி஬ ப஬னாரர் குறியீடு ஫ற்றும் 
ை வுச்சொல் ஆகி஬லற்ணம உள்ளீடு செய்து விண்ைப்பிக்ை தலண்டும்.   ததர்லர், 
ப஬னாரர் குறியீடு ஫ற்றும் ை வுச்சொல் ஆகி஬லற்ணம தாங்ைதர உருலாக்கிக் சைாள்ர 
தலண்டும்.   ததர்லர்  ஌ற்ைனதல ஌ற்படுத்தி஬ ப஬னாரர் குறியீடு ஫ற்றும் ை வுச்சொல் 
ஆகி஬ வில஭ங்ைணர ஫மந்துவிட் ால், அலற்ணம ‚FORGOT PASSWORD‛ ஫ற்றும்  
‚FORGOT USER ID‛ ஆகி஬ விருப்பத் சதரிவுைள் மூயம் மீண்டும் சபமயாம் / உருலாக்ையாம்.   
ததர்லருக்கு  ப஬னாரர் குறியீடு ஫ற்றும் ை வுச்சொல் ஆகி஬ வில஭ங்ைணர 
ததர்லாணை஬ம் லறங்ைாது. 
 

3.2. ஌ற்ைனதல ப஬னாரர் குறியீடு ஫ற்றும் ை வுச்சொல் சபற்றிருக்கும்  ததர்லர் அதணனப் 
ப஬ன்படுத்தி உள்நுணற஬யாம். எரு முணமப்பதிவில் ஌ற்ைனதல பதிவு செய்துள்ர 
புணைப்ப ம் உள்ளிட்  வில஭ங்ைளு ன், முந்ணத஬ இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் 
பதிதலற்மப்பட்  புணைப்ப ங்ைளும் திண஭யில் சதரி஬லரும்.  ததர்லர் த஫லும் சதா ரும் 
முன், எரு முணமப்பதிவில் தங்ைரால் பதிதலற்மம் செய்஬ப்பட்  வில஭ங்ைணர ெரிபார்த்து 
மீண்டும் உறுதி செய்து சைாள்ர தலண்டும். ததர்லாணை஬த்தினால் அவ்லப்தபாது 
சலளியி ப்படும் எவ்சலாரு ததர்வுக்கும் விண்ைப்பிக்கும் தபாது, அதற்குரி஬ 
கூடுதயாை ததணலப்படும் வில஭ங்ைணரயும் பதி஬ தலண்டும்.   ததர்லர்   எரு 
முணமப்பதிவில் பதிதலற்மம் செய்஬ப்பட்  வில஭ங்ைள் ஌ததனும் தலமாை இருப்பின், OTR 
Edit ஋ன்ம விருப்பத் சதரிவின் மூயம், திருத்தங்ைள் த஫ற்சைாள்ரயாம். எரு 
முணமப்பதிவில் த஫ற்சைாள்ரப்பட்  திருத்தங்ைள் அதன் பின்னர் ெ஫ர்ப்பிக்ைப்படும்  
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இணை஬லழி  விண்ைப்பங்ைளில் ஫ட்டுத஫ ததான்றும். 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

    
 
3.3. 

 
ததர்வு அறிவிக்ணை சலளியி ப்பட்  அன்தமா, அதற்கு பிமதைா ஋டுக்ைப்பட்  
புணைப்ப த்ணத இணை஬லழியில் எவ்சலாரு முணம விண்ைப்பிக்கும்தபாதும் 
ததர்லர்ைள் பதிதலற்மம் செய்஬ தலண்டும். ததர்லர் தங்ைரது விண்ைப்பத்தில் 
ை வுச்சீட்டுக்குரி஬ அரவியான (உ஬஭ம் 4.5 செ.மீ. [170 Pixels] ஫ற்றும் அையம் 3.5 
செ.மீ. [130 Pixels]) சலள்ணரப் பின்னணியில், முைம் ஫ற்றும் இ஭ண்டு ைாதுைளும், 
ைழுத்துப் பகுதியும் சதளிலாைத் சதரியு஫ாறு ெரி஬ான அரவு (Correct Size) ஫ற்றும் 
ெரி஬ான படிலத்தில் (Correct Format), புணைப்ப  ஸ்டூடித஬ாவில் (Photo Studio) 
஋டுக்ைப்பட்  லண்ைப் புணைப்ப த்திணன ஫ட்டுத஫ பதிதலற்மம் செய்஬ தலண்டும். 
புணைப்ப த்தின் கீதற ததர்லரின் சப஬ர் ஫ற்றும் புணைப்ப ம் ஋டுக்ைப்பட்  தததி 
சதரியு஫ாறு அச்சி ப்பட்டிருக்ை தலண்டும். புணைப்ப த்தின் 4.5 செ.மீ. (170 Pixels) 
ச஫ாத்த உ஬஭த்தில், ததர்லரின் ப ம் 3.0 செ.மீ. (115 Pixels) ஆைவும், ததர்லரின் சப஬ர் 
஫ற்றும் புணைப்ப ம் ஋டுக்ைப்பட்  தததி ஆகி஬ தைலல் 1.5 செ.மீ. (55 Pixels) ஆைவும் 
இருக்ை தலண்டும். புணைப்ப த்ணதப் பதிதலற்மம் செய்லதற்கு டிஜிட் ல் லடிவில் CD / 
DVD / pen drive / hard drive தபான்ம ஌ததனும் என்றில் தெமித்து ணலத்திருக்ை தலண்டும். 
 

3.4. டிஜிட் ல் லடிவியான புணைப்ப ம் இல்ணயச஬னில், புணைப்ப த்தின் கீதற ததர்லரின் 
சப஬ர் ஫ற்றும் புணைப்ப ம் ஋டுக்ைப்பட்  தததி அச்சி ப்பட்  ை வுச்சீட்டுக்குரி஬ (Passport 
Size) புணைப்ப த்திணன எரு சலள்ணரத்தாளில் எட்டி, அத்தாளிணன 200 DPI 
எளிச்செறிவு ஋ன்ம அரவில் ஸ்தைன் செய்து புணைப்ப த்ணத ஫ட்டும் CROP செய்து 20 
KB – 50 KB ஋ன்ம அரவில் ‚Photograph.jpg‛ ஋ன தெமித்து, அதணனப் பதிதலற்மம் செய்஬ 
தலண்டும். புணைப்ப ம் எட் ப்பட்  முழுத்தாளிணனயும் ஸ்தைன் / பதிதலற்மம் 
செய்஬க்கூ ாது. சு஬஫ாை ஋டுக்ைப்பட்  புணைப்ப ங்ைள் (Selfie), ணைப்தபசியில் 
஋டுக்ைப்பட்  புணைப்ப ங்ைள், நைசயடுக்ைப்பட்  (Xerox) புணைப்ப ங்ைள், குடும்ப 
விறாக்ைள் ஫ற்றும் சுற்றுயாத்தயங்ைளில் ஋டுக்ைப்பட்  புணைப்ப ங்ைள், ஫஭ம், செடி, 
சைாடி, ைட்  ங்ைள் தபான்ம பின்னணிண஬க் சைாண்டு ஋டுக்ைப்பட்  புணைப்ப ங்ைள் 
஋லற்ணமயும் பதிதலற்மம் செய்஬க்கூ ாது. ததர்லரின் புணைப்ப மின்றி தலறு 
இ஬ற்ணைக்ைாட்சிைள், வியங்குைள், ைட்  ங்ைள் தபான்ம புணைப்ப த்திணன பதிதலற்மம் 
செய்஬க்கூ ாது. இவ்லறிவுண஭ைணர மீறி, சபாருத்த஫ற்ம புணைப்ப ங்ைணர பதிதலற்மம் 
செய்யும்   ததர்லரின் இணை஬லழி விண்ைப்பம் உரி஬ நண முணமைளுக்குப்  பின்னர் 
நி஭ாைரிக்ைப்படும். 
 

3.5. 
 
 
 
 
 
 
3.6. 

ணைச஬ாப்பத்திணன பதிதலற்மம் செய்லதற்கு முன்பு,   ததர்லர்   எரு சலள்ணரத்தாளில் 
அையம் 6.0 X உ஬஭ம் 2.0 செ.மீ. (230 Pixels X 75 Pixels) சைாண்  ைட் ம் லண஭ந்து, அதில் 
நீயம் அல்யது ைருப்பு நிம ண஫ தபனாணலப் ப஬ன்படுத்தி ணைச஬ாப்பமி  தலண்டும். 
ணைச஬ாப்பமிட்  சலள்ணரத் தாளிணன 200 DPI ஋ன்ம எளிச்செறிவில் ஸ்தைன் செய்து 
10KB–20KB ஋ன்ம அரவில் ‚Signature.jpg‛ ஋ன தெமித்து அதணனப் பதிதலற்மம் செய்஬ 
தலண்டும். 
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3.7.  ததர்வு ண஫஬ங்ைள்: 

3.7.1. ததர்லர் இணை஬லழியில் விண்ைப்பிக்கும் தபாது,        இ஭ண்டு 
஫ாலட் ங்ைணரத் ததர்ந்சதடுப்பதற்கு அனு஫திக்ைப்படுலார். ததர்ந்சதடுத்த இரு 
஫ாலட் ங்ைளுள் ஌ததனும் என்றில் உள்ர பய ததர்வு ண஫஬ங்ைளுள் என்றில் அலர் 
ததர்சலழுத அனு஫திக்ைப்படுலார். நிர்ையிக்ைப்பட்  குணமபாடுண ஬ ஫ாற்றுத்திமனாளி 
ததர்லண஭ப்  சபாறுத்தலண஭யில், எரு ஫ாலட் த்ணத ஫ட்டும் ததர்ந்சதடுத்துக்சைாள்ர 
அனு஫திக்ைப்படுலார். ததர்ந்சதடுக்ைப்பட்  அதத ஫ாலட் த்தில் உள்ர பய ததர்வு 
ண஫஬ங்ைளுள் எரு ததர்வு ண஫஬த்தில் அலர்  ததர்சலழுத அனு஫திக்ைப்படுலார். 
 

3.7.2. ததர்லர் அலர்ைளுக்கு அனு஫திச் சீட்டில் குறிப்பிட்டுள்ரபடி, எதுக்ைப்பட்  ததர்வு 
ண஫஬த்தில் ஫ட்டுத஫ ததர்வு ஋ழுத அனு஫திக்ைப்படுலர். ததர்வு ண஫஬ங்ைணர ஫ாற்மக் 
தைாரும் தைாரிக்ணை ஌ற்றுக்சைாள்ரப்ப ஫ாட் ாது.  
 

3.7.3. ததர்வு ண஫஬ங்ைளின் ஋ண்ணிக்ணைண஬க் கூட் தலா / குணமக்ைதலா அல்யது 
ததர்லர்ைணர தலறு ண஫஬ங்ைளுக்கு எதுக்கீடு செய்஬தலா ததர்லாணை஬த்திற்கு 
உரிண஫யுண்டு. ததர்லர் சதரிவு செய்த ததர்வு ண஫஬ங்ைளில் எதுக்கீடு செய்஬ இ஬யாத 
நிணயயில், அருகில் உள்ர ததர்வு ண஫஬த்தில் எதுக்கீடு செய்஬வும் 
ததர்லாணை஬த்திற்கு உரிண஫ உண்டு. 

  

3.7.4. கீதற குறிப்பி ப்பட்டுள்ர ததர்வு ண஫஬ங்ைளில் ததர்வு நண சபறும். 
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     0301         0701 

      0302        0702 

                    0303          0703 

 அரி஬லூர் 3001                0304          0704 

       3002          0305           0705 

       3003       0306                 

              3004       0307           0801 

                       0308          0802 

         3301       0309       0803 

      3302           0310       0804 

         3303                      0805 

        3304       0401         0806 

       3305     0402          0807 

           3306          0403            

         3307         0404     0901 

      3308          0405          0902 

                          0406      0903 

      0102          0407            0904 

       0103                      0905 

          0104      0502         0906 

        0105             0503      0907 

      0106             0504               

    0107           0505        3101 

       0108            0506        3102 

        0109      0507      3103 

       0110           0508     3104 

        0111           0509           3105 

       0112     0510      3106 

          0113         0511              3107 

           0114 ஈ                    3108 

          0115 ஈ     0601             

             0116       0602        1002 

        0117      0603           1003 

        0118                  0604 

                        0605           1004 

       02
 2           0606           1005 

     0203       0607           1006 

               0204         0608      1007 

               0205           0609        1008 

         0206                         1009 

       0207          3401            1010 

            0208         3402         1011 

     0209          3404         1012 

         0210           3405                 

    0211            3406          3801 

        0212         3407        3802 

 

 

 

 

 

 



Page 31 of 92 

 

 

      3803       3503         1908 

         3804      3504           1909 

                      3505             

          1101         3506          1301 

       1102        3507      1302 

        1103                  1303 

         1104      1701         1304 

                   1702      1305 

       1201        1703       1306 

           1203        1704            

       1204            1705     2001 

           1205       1706         2002 

        1206      1707             2003 

          1207                  1708         2004 

           1208           1709            2005 

                         1710               

        1401       1711        2101 

      1402         1712     2102 

     1403       1713          2103 

          1404         1714         2104 

                      2105 

                        1801          2106 

          1501           1802   .  .      2107 

      1502          1803       2108 

        1503              1804            2109 

             1504         1805                  

            1505          1806           2201 

      1506         1807     2202 

        1507         1808       2203 

      1508         1809          2204 

        1509                      2205 

           1510        3601           2206 

      1511        3602           2207 

        1512          3603            2208 

                             3604       2209 

           1601           3605           2210 

      1602      3606        2211 

    1603          3607          2212 

       1604            3608               

        1605                      2301 

       1606        1901        2302 

             1607      1902         2304 

          1608          1903       2305 

         1609         1904          2306 

                          1905            2307 

           3501            1906          2308 

         3502         1907           2309 
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                   2604               

       2401         2605        2801 

    2402              2606      2802 

        2403          2607           2803 

       2404          2608         2804 

         2405                          2805 

          2406         3701              2806 

          2407      3702        2807 

        2408           3703      2808 

         2409          3704          2809 

         2410                            

                        3202        2901 

       2502         3203             2902 

         2503         3204           2903 

        2504          3205            2904 

        2505        3206       2905 

    2506       3207       2906 

      2507            3208          2907 

        2508            3209       2908 

      2509             3210             2909 

                2510                       2910 

                2511      2701 

         2512         2702 

                        2703 

         2601  . .     2704 

           2602        2705 

           2603           2706 
 

 
3.8. 

 
விண்ைப்பத்ணத ெரிபார்க்ை லாய்ப்பு: 
 

3.8.1. ததர்லர்ைள் இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் பூர்த்தி செய்஬ப்ப  தலண்டி஬ வில஭ங்ைணர 
அதற்குரி஬ இ ங்ைளில் ைலனமு ன் பூர்த்தி செய்த பின், விண்ைப்பத்தின் எவ்சலாரு 
பக்ைத்திலும் ‚SAVE AND PROCEED‛ ஋ன்ம சபாத்தாணன அழுத்த தலண்டும். ததர்லர் 
‚SAVE AND PROCEED‛ சபாத்தாணன அழுத்துலதற்கு முன், விண்ைப்பத்தின் 
எவ்சலாரு குறிப்பிட்  ையத்ணதயும் ெரிபார்த்துக் சைாள்ளு஫ாறு 
அறிவுறுத்தப்படுகிமார்ைள். 
 

3.8.2. ததர்லர் த஫து இணை஬ லழி விண்ைப்பத்திணன நி஭ப்பும் சபாழுது விண்ைப்பத்திணன 
திருத்ததலா / தைலல்ைணர தெர்க்ைதலா / நீக்ைதலா முடியும். விண்ைப்பத்திணன 
இறுதி஬ாை ெ஫ர்ப்பிப்பதற்கு முன்பு, விண்ைப்பத்திணன ெரிபார்க்ை லாய்ப்பு லறங்ைப்படும். 
இதன்படி ‚PREVIEW‛ சபாத்தாணன அழுத்துகின்ம தபாது ததர்லரின் பதிவு செய்஬ப்பட்  
மின்னஞ்ெலுக்கு விண்ைப்பத்தின் PREVIEW அனுப்பப்படும். இத்தைலல் ததர்லரின் 
பதிவு செய்஬ப்பட்  ணைப்தபசி ஋ண்ணிற்குக் குறுஞ்செய்தி஬ாைவும் அனுப்பப்படும். 
 

3.8.3. இணை஬லழி விண்ைப்பத்திணன இறுதி஬ாை ெ஫ர்ப்பிப்பதற்கு முன்பு,  ததர்லர்  
த஫ற்குறிப்பி ப்பட்  லண஭வு விண்ைப்பத்தில் (Preview) உள்ர வில஭ங்ைணர ைலன஫ாை 
ெரிபார்த்து ஌ததனும் திருத்தங்ைள் இருப்பின், அலற்ணம ெரிசெய்து சைாள்ர தலண்டும். 
இப்பணியிணன விண்ைப்பம் ெ஫ர்ப்பிப்பதற்ைான இறுதி நாள் ஫ற்றும் தந஭ம் லண஭ 
த஫ற்சைாள்ரயாம். விண்ைப்பம் இறுதி஬ாை ெ஫ர்ப்பிக்ைப்ப ா஫தயா அல்யது ஌ததனும் 
வில஭ங்ைள் விடுபட்டிருந்தாதயா அதற்கு  ததர்லர்  ஫ட்டுத஫ முழு சபாறுப்பாலார். 
 

3.8.4. ததர்லர் இறுதி஬ாை ெ஫ர்ப்பி (Submit) ஋ன்ம சபாத்தாணன அழுத்துலதன் லாயியாைதல 
அலர் எரு பதவிக்கு இணை஬லழி விண்ைப்பத்திணன ெ஫ர்ப்பித்துள்ரார் ஋ன 
ைருதப்படும். ததர்லரின் மின்னஞ்ெலில் கிண க்ைப்சபற்ம preview-஍ ஫ட்டும் சைாண்டு 
஋வ்லணையிலும் அலர் எரு குறிப்பிட்  ததர்வுக்கு விண்ைப்பித்துள்ரார் ஋னக் ைருத 
இ஬யாது. 
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3.9. ததர்வுக் ைட் ைம்: 

3.9.1.  ததர்வுக் ைட் ைச் ெலுணை தைா஭ாத ததர்லர்ைள்              ததர்வுக் ைட் ை஫ாை 
ரூ.100/- (ரூபாய் நூறு ஫ட்டும்) இணை஬லழி விண்ைப்பம் ெ஫ர்ப்பிக்கும்தபாது செலுத்த 
தலண்டும்.  
 

3.9.2. சிமப்புப் பிரிவுைணரச் தெர்ந்த ததர்லர்ைள் அப்பிரிவுைளின் அடிப்பண யில் ததர்வுக் 
ைட் ைம் செலுத்துலதிலிருந்து வியக்கு தைா஭யாம். த஫லும் வில஭ங்ைளுக்கு 
அறிவிக்ணையில் உள்ர பிற்தெர்க்ணை – II ஍ பார்க்ைவும். 
 

3.9.3. முந்ணத஬ விண்ைப்பங்ைளில் தைா஭ப்பட்  உரிண஫ைளின் அடிப்பண யில், ச஫ாத்த 
ததர்வுக் ைட் ை இயலெ லாய்ப்புைளின் ஋ண்ணிக்ணை ைைக்கி ப்படும். ததர்லர் சபறும் 
இயலெ லாய்ப்புைளின் ஋ண்ணிக்ணை஬ானது சதரிவின் ஋ந்நிணயயிலும் 
ததர்லாணை஬த்தால் ெரிபார்க்ைப்படும். ததர்லர் தம்முண ஬ முந்ணத஬ விண்ைப்பங்ைள் 
சதா ர்பான தைலல்ைணர ஫ணமத்து விண்ைப்பக் ைட் ைம் செலுத்துலதிலிருந்து 
ைட் ை வியக்கு தலமாைக் தைாரும்பட்ெத்தில், அலருண ஬ விண்ைப்பம் உரி஬ 
நண முணமைளுக்குப் பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்படுலது ன், ததர்லாணை஬த்தால் ந த்தப்படும் 
ததர்வுைளில் ையந்து சைாள்லதிலிருந்து எரு லரு  ைாயத்திற்கு வியக்கி ணலக்ைப்படுலார். 
 

3.9.4. ததர்லர் ததர்வுக் ைட் ை வியக்கு சதா ர்பான இயலெ ெலுணைண஬ப் சபறுலதற்கு ‚ஆம்‛ 
அல்யது ‚இல்ணய‛ ஋ன்ம விருப்பத்திணன ைலன஫ாை ததர்வு செய்யு஫ாறு 
அறிவுறுத்தப்படுகிமார். விண்ைப்பம் சலற்றிை஭஫ாை ெ஫ர்ப்பிக்ைப்பட்  பின்னர், சதரிவு 
செய்஬ப்பட்  விருப்பங்ைணர ஫ாற்மம் செய்஬தலா, திருத்தம் செய்஬தலா இ஬யாது. ததர்லர், 
ததர்லர்ைளின் தன்வில஭ப்பக்ைத்தின் <Application History>-ல் ததான்றும் தைலல்ைணரப் 
சபாருட்படுத்தா஫ல் ததர்வுக் ைட் ைச் ெலுணை இதுலண஭ ஋த்தணன முணம 
ப஬ன்படுத்தப்பட்டுள்ரது ஋ன்பணத தங்ைளின் சொந்த நயன் ைருதி ைைக்கிட்டு ணலத்துக் 
சைாள்ளு஫ாறு அறிவுறுத்தப்படுகிமார். 
 

3.9.5. ைட் ைச் ெலுணை தைாரி விண்ைப்பிக்ைப்பட்  விண்ைப்ப஫ானது (விண்ைப்பிக்ைப்பட்  
பதவிைணரப் சபாருட்படுத்தா஫ல்) ததர்லருக்கு அனு஫திக்ைப்பட்  ச஫ாத்த இயலெ 
லாய்ப்புைளின் ஋ண்ணிக்ணையிலிருந்து எரு லாய்ப்பு குணமக்ைப்பட் தாைக் ைருதப்படும். 
அனு஫திக்ைப்பட்  அதிைபட்ெ இயலெ லாய்ப்புைணர சபற்றுக் சைாண்  ததர்லர் / ததர்வுக் 
ைட் ைச் ெலுணைண஬ப் சபம விரும்பாத ததர்லர் / ததர்வுக் ைட் ைச் ெலுணைக்கு 
தகுதி஬ற்ம  ததர்லர்  ததர்வுக் ைட் ைச் ெலுணை சதா ர்பான தைள்விக்கு ஋தித஭ 
‚இல்ணய‛ ஋ன்ம விருப்பத்திணன சதரிவு செய்஬ தலண்டும். அத்ததர்லர்  
நிர்ையிக்ைப்பட்  ததர்வுக் ைட் ைம் செலுத்தும் முணம மூயம் ததணல஬ான 
ைட் ைத்திணன பின்னர் செலுத்தயாம். 
 

3.9.6. இணை஬லழி விண்ைப்பத்து ன் நிர்ையிக்ைப்பட்   ட் ைத்ணத ெரி஬ான தந஭த்தில் 
செலுத்த தலறினால், உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர்        நி஭ாைரிக்ைப்படும். 
 

3.10. ததர்வுக் ைட் ைம் செலுத்தும் முணம: 
 

3.10.1. இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் உரி஬ வில஭ங்ைணரப் பதிவு செய்த பின்னர்,  
விண்ைப்பிக்ை நிர்ையிக்ைப்பட்  ைண சி தததிக்குள்  ததர்லர் ததர்வுக் ைட் ைத்ணத 
இணை஬ லழியில் (அதாலது இணை஬ லங்கி / பற்று அட்ண  / ை ன் அட்ண / 
                     (UPI)) மூயம் ஌ததனும் எரு முணமயிணன ததர்வு 
செய்து செலுத்த தலண்டும்.   ததர்லர் உரி஬ தெணலக் ைட் ைத்ணதயும் தெர்த்து செலுத்த 
தலண்டும். 
 

3.10.2. இணை஬லழியில் ததர்வுக் ைட் ைம் செலுத்தா஫ல், தந஭டி஬ாை செலுத்தும் லண஭வு 
ைாதொணய / அஞ்ெயை ைாதொணய தபான்மணல ஌ற்றுக் சைாள்ரப்ப ஫ாட் ாது. அத்தணை஬ 
விண்ைப்பங்ைள்  நி஭ாைரிக்ைப்படும். த஫லும் அணல திரும்ப லறங்ைப்ப ஫ாட் ாது. 
 

3.10.3. ததர்லர் இணை஬லழிக் ைட் ைம் செலுத்தும் முணமண஬ சதரிவு செய்த பின், 
விண்ைப்பத்தில் அதற்குரி஬ கூடுதல் பக்ைம் திண஭யில் சதரி஬லரும். அந்த இணைப்பில் 
சைாடுக்ைப்பட்டுள்ர அறிவுண஭ைணர ைலன஫ாைப் பின்பற்றி, ததணல஬ான வில஭ங்ைணரப் 
பதிவு செய்து ைட் ைம் செலுத்த தலண்டும். இணை஬லழிக் ைட் ைம் செலுத்தும் 
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முணமயில் பைப் பரி஫ாற்மம் ததால்வி஬ண யும் சூழ்நிணய ஌ற்ப  லாய்ப்புள்ரது. 
இணை஬லழிக் ைட் ைம் செலுத்தும் முணமயில் ததால்வி ஌ற்படும் நிணயயில்,  ததர்லர் 
஌ற்ைனதல செய்த பைப் பரி஫ாற்ம நியல஭த்திணன ெரிபார்க்ை முடியும். ஌ற்ைனதல 
த஫ற்சைாள்ரப்பட்  பைப்பரி஫ாற்மம் ததால்வி஬ண ந்திருப்பின்,  ததர்லர் மீண்டும் 
இணை஬லழிக் ைட் ைம் செலுத்தும் முணமயிணனத் ததர்ந்சதடுத்து பைம் செலுத்த 
தலண்டும். இணை஬லழிக் ைட் ைம் செலுத்தும் முணமயில் ததால்வி ஌ற்பட் ால்  ததர்லர் 
ைைக்கில் பிடித்தம் செய்஬ப்படும் சதாணை ததர்லர் ைைக்கிதயத஬ திருப்பி தெர்க்ைப்படும்.  
ததர்லர் த஫ற்சைாண்  பைப்பரி஫ாற்ம நியல஭த்ணத அறிந்து சைாள்ர லழிலணை 
செய்஬ப்பட்டுள்ரது. த஫ற்சைாண்  அணனத்துப் பைப் பரி஫ாற்மங்ைளிலும் ததால்வி 
஌ற்படும் நிணயயில், ததர்லர் மீண்டும் ைட் ைத்ணதச் செலுத்த தலண்டும். இணை஬ லழிக் 
ைட் ைம் செலுத்தும் முணமயில் ஌ற்படும் தண ைளுக்கு ததர்லாணை஬ம் ஋வ்விதத்திலும் 
சபாறுப்பாைாது. ஋னதல, ைட் ைம் சலற்றிை஭஫ாை செலுத்தப்பட் ணத உறுதி செய்து 
சைாள்லது ததர்லரின் சபாறுப்பாகும். 
 

3.10.4. இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் விண்ைப்பிக்கும் தபாது ைட் ை வில஭ங்ைணரப் பதிவு 
செய்த பின்னர், அதற்ைான தைலல் திண஭யில் லரும்லண஭ ைாத்திருக்ைவும். இதற்கிண யில் 
‚Back‛ அல்யது ‚Refresh‛ சபாத்தான்ைணர அழுத்தா஫ல் ைாத்திருக்ை தலண்டும். 
இல்ணயச஬னில் பைப்பரி஫ாற்மம் தண படும் அல்யது இ஭ண் ாம் முணம஬ாைப் பைம் 
செலுத்தும் சூழ்நிணய ஌ற்படும். 
 

3.10.5. இணை஬லழி  பைப் பரி஫ாற்மம் சலற்றிை஭஫ாை நிணமவுற்மவு ன், எரு விண்ைப்ப ஋ண் 
/  ததர்லருக்ைான அண ஬ாரக் குறியீடு திண஭யில் ததான்றும்.  ததர்லர் அந்த விண்ைப்ப 
஋ண் /  ததர்லருக்ைான அண ஬ாரக் குறியீடு ஆகி஬லற்ணம அந்தத் ததர்வின் ஋திர்ைாயத் 
ததணலக்ைாை குறித்து ணலத்துக் சைாள்ர தலண்டும். 
 

3.10.6. ைட் ைம் செலுத்தும் முணமயிணன ஋ந்தந஭த்திலும் ஫ாற்றி஬ண஫க்கும் உரிண஫ தமிழ்நாடு 
அ஭சுப் பணி஬ாரர் ததர்லாணை஬த்திற்கு உண்டு. 
 

3.11. இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் திருத்தம்: 
 

3.11.1. இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் அளித்துள்ர அணனத்து வில஭ங்ைணரயும்,  ததர்லர் 
அவ்விணை஬லழி விண்ைப்பத்திணன ெ஫ர்ப்பிக்ை நிர்ையிக்ைப்பட்டுள்ர ைண சி தததி 
லண஭ திருத்தம் செய்து சைாள்ர அனு஫திக்ைப்படுலர். 
 

3.11.2. ததர்லர் த஫து இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் உள்ர புணைப்ப ம் ஫ற்றும் / அல்யது 
ணைச஬ாப்பத்திணன ஫ாற்மம் செய்஬ விரும்பினால்,   இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் உள்ர 
EDIT ல் சென்று அலற்ணம ஫றுபதிதலற்மம் செய்து இறுதி஬ாை தெமித்தபின் 
விண்ைப்பத்திணன ெ஫ர்ப்பிக்ை (SUBMIT) தலண்டும். 
 

3.11.3. இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் உள்ர தைலல்ைளில், சிய தைலல்ைள்  ததர்லரின் 
எருமுணமப் பதிவில் இருந்து முன் சைாை஭ப்பட் ணல.  ஋னதல, அத்தைலல்ைணரத் 
திருத்தம் செய்லதற்கு   ததர்லர்,  முதலில் தனது எருமுணமப் பதிவில் (OTR) ல் உள்ர Edit 

profile-ல் சென்று உரி஬ திருத்தங்ைணர செய்து, அலற்ணம தெமிக்ை தலண்டும்.  அதன் 
பின்னர், இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் உள்ர        EDIT-ல் சென்று விண்ைப்பத்தில் 
திருத்தம் செய்஬ விரும்பும் வில஭ங்ைணர திருத்தம்  செய்து, இறுதி஬ாை தெமித்தபின் 
விண்ைப்பத்திணன ெ஫ர்ப்பிக்ை (SUBMIT) தலண்டும்.  ததணலப்படின், அதற்குரி஬ நைலிணன 
அச்சுப்பி஭தி (Print Out) ஋டுத்துக் சைாள்ரயாம். 
 

3.11.4. விண்ைப்பத்தில் திருத்தம் செய்த பிமகு, திருத்தப்பட்  வில஭ங்ைணர இறுதி஬ாை தெமித்து 
ெ஫ர்ப்பிக்ைவில்ணயச஬ன்மால், ததர்லர் இதற்கு முன்பு ெ஫ர்ப்பித்துள்ர விண்ைப்பத்தில் 
அளித்துள்ர தைலல்ைள் ஫ட்டுத஫ ைருத்தில் சைாள்ரப்படும்.  திருத்தம் செய்஬ப்பட்  
வில஭ங்ைளின் அடிப்பண யில், ததர்வுக் ைட் ைம் செலுத்த தலண்டி஬ நிணய ஌ற்பட் ால், 
உரி஬ ததர்வுக் ைட் ைத்ணத இணை஬ லழி஬ாை செலுத்ததலண்டும்.  உரி஬த் ததர்வுக் 
ைட் ைத்ணத ஌ற்ைனதல செலுத்தி஬ ததர்லர்ைள் மீண்டும் செலுத்தத் ததணலயில்ணய. 
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3.12. விண்ைப்பத் திருத்தச் ொர஭ம்: 
 

3.12.1. இணை஬லழி விண்ைப்பத்திணன ெ஫ர்ப்பிப்பதற்ைான ைண சி தததிக்குப் பின்னர், 
அறிவிக்ணையின் பத்தி 1 ல் முக்கி஬ அறிவுண஭ைளில் குறிப்பிட்டுள்ரலாறு  விண்ைப்பத் 
திருத்தச் ொர஭ம் (Application Correction Window),  மூன்று நாட்ைளுக்கு செ஬ல்படுத்தப்படும். 
அப்தபாது  ததர்லர்ைள் இணை஬லழி விண்ைப்பங்ைளில் உள்ர வில஭ங்ைணர திருத்தம் 
செய்து சைாள்ர இ஬லும் . விண்ைப்பத் திருத்தச் ொர஭ ைாயத்தின் ைண சி தததிக்குப் 
பின்னர்,  ததர்லர்ைள் விண்ைப்பங்ைளில் ஫ாற்மம் செய்஬ இ஬யாது. 
 

3.12.2. ததர்லர்ைரால் இறுதி஬ாை அளிக்ைப்பட்  வில஭ங்ைளின் அடிப்பண யிதயத஬  
விண்ைப்பங்ைள் பரிசீலிக்ைப்படும்.   த஫லும், இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் ஌ற்ைனதல 
ெ஫ர்ப்பிக்ைப்பட்  வில஭ங்ைணரத் திருத்தம் செய்ததன் விணரலாை விண்ைப்பங்ைள் 
நி஭ாைரிக்ைப்படு஫ாயின், அதற்கு  ததர்லத஭ சபாறுப்பாலார், ததர்லாணை஬ம் ஋வ்விதத்திலும் 
சபாறுப்பு ஌ற்ைாது. இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் உள்ர உரிண஫தைா஭ல்ைணர ஫ாற்மம் 
செய்லது குறித்து ஋ந்தசலாரு தைலல் சதா ர்பு முணமயிலும் சபமப்படும் தைாரிக்ணைைள் / 
முணமயீடுைள்   பரிசீலிக்ைப்ப ஫ாட் ாது. 
 

3.13. ைண சி நாளில் அதிைப்படி஬ான ததர்லர்ைள் விண்ைப்பிக்கும் தபாது, இணை஬லழி 
விண்ைப்பம் ெ஫ர்ப்பிப்பதில் தா஫தத஫ா அல்யது சதாழில்நுட்பச் சிக்ைல்ைதரா ஋ற 
லாய்ப்புள்ரது. ஋னதல,  ததர்லர் ததர்வுக்கு விண்ைப்பிக்ைக் குறிப்பிட்டுள்ர ைண சி நாள் 
லண஭ ைாத்திருக்ைா஫ல் அதற்கு முன்னத஭, தபாதி஬ ைாய அலைாெத்தில் 
விண்ைப்பிக்கு஫ாறு அறிவுறுத்தப்படுகிமார். 
 

3.14. த஫ற்கூறி஬ சதாழில்நுட்பக் ைா஭ைங்ைரால் அல்யது ததர்லாணை஬த்தின் 
ைட்டுப்பாட்டிற்கு மீறி஬ தலறு ைா஭ைங்ைரால்,  ததர்லர் த஫து இணை஬லழி 
விண்ைப்பத்திணன ைண சி ைட்  நாட்ைளில் ெ஫ர்ப்பிக்ை இ஬யாது தபானால் அதற்கு 
ததர்லாணை஬ம் சபாறுப்பாைாது. 
 

3.15. ததர்லாணை஬ம் குறிப்பிட்டுக் தைட் ாயன்றி,  ததர்லர் இணை஬லழி விண்ைப்பத்தின் 
நைலிணனத஬ா அல்யது சதா ர்புண ஬ ஆதா஭ச் ொன்றிதழ்ைணரத஬ா 
ததர்லாணை஬த்திற்கு அஞ்ெல் லழி஬ாை அனுப்பத் ததணலயில்ணய. 
 

3.16. ததர்லர் எரு முணமப் பதிவில் / இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் த஫து சப஬ர் ஫ற்றும் 
தங்ைரது தந்ணத அல்யது தா஬ார் சப஬ர் ஆகி஬லற்ணம ொன்றிதழ்ைளில் உள்ரபடி மிைச் 
ெரி஬ாைப் பதிவு செய்஬ தலண்டும். 
 

3.17. இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் சைாடுக்ைப்பட்  வில஭ங்ைள் ஫ற்றும் ெ஫ர்ப்பிக்ைப்பட்  
ஆலைங்ைள் இண த஬ தலறுபாடிருப்பின், விண்ைப்பம் உரி஬ நண முணமைளுக்குப் 
பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்படும். 
 

3.18. ததர்லர் த஫து இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் தரும் தலமான அல்யது முழுண஫஬ற்ம 
வில஭ங்ைள் அல்யது விடுபட்டுப்தபான வில஭ங்ைரால் ஌ற்படும் விணரவுைளுக்கு 
ததர்லாணை஬ம் சபாறுப்பாைாது. 
 

3.19. ஆலைங்ைள் பதிதலற்மம்: 
 

3.19.1. ைணினிலழித்திண஭ ொன்றிதழ் ெரிப்பார்ப்புக்கு அனு஫திக்ைப்படுபலர்ைள் த஫து இணை஬லழி 
விண்ைப்பத்தில் சதரிவிக்ைப்பட்டுள்ர வில஭ங்ைளுக்ைான ொன்றுைணர ததர்லாணை஬ம் 
தைாரும் தந஭த்தில் பதிதலற்மம் செய்஬ தலண்டும்.                     
                                                  
                   
 

3.19.2. ததர்லர், ஋ந்தப் பதவிக்கு விண்ைப்பித்தாத஭ா அந்த அறிவிக்ணையின் ஋ண் ஫ற்றும் 
விண்ைப்ப ஋ண்ணு ன்  ததர்ல஭ால் பதிதலற்மம் செய்஬ப்பட்  ஆலைங்ைள், 
அத்ததர்ல஭து எருமுணமப் பதிவில் இணைக்ைப்படும். (ததர்லாணை஬            
             ) ஋னதல, அலற்ணம ததர்லர் ஋திர்ைாயத்தில் ெ஫ர்ப்பிக்கும் 
விண்ைப்பங்ைளுக்கு ப஬ன்படுத்திக் சைாள்ர முடியும்.    
 

3.19.3. ததர்ல஭ால் பதிதலற்மம் செய்஬ப்பட்  ஆலைங்ைள் அலர்ைரது எருமுணமப்பதிவு ன் 
இணைக்ைப்பட்டு அவ்வில஭ங்ைள் அதிைபட்ெ஫ாை இ஭ண்டு லரு ங்ைளுக்கு ைணினி 
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ெர்லரில் (Server) தெமித்து ணலக்ைப்படும்.   அதன் பின்னர்  ததர்லர் தலறு ஌ததனும் 
பதவிைளுக்கு (அதாலது அலர்ைள் ஆலைங்ைணரப் பதிதலற்மம் செய்த நாளிலிருந்து 
இ஭ண்டு லரு ங்ைளுக்குள்)  விண்ைப்பிக்கும் சபாழுது, அலர்ைரால் ஌ற்ைனதல 
பதிதலற்மம் செய்஬ப்பட்  ஆலைங்ைள்  அலர்ைள் உறுதிப்படுத்திக் சைாள்லதற்ைாை 
ைணினிலழித்திண஭யில் ைாண்பிக்ைப்படும் ஫ற்றும் அலர்ைள் மீண்டும் அந்த ஆலைங்ைணர 
பதிதலற்மம் செய்஬ தலண்டி஬தில்ணய. ததர்லர் ஆலைங்ைணரப் பதிதலற்மம் செய்த 
நாளிலிருந்து இ஭ண்டு லரு ங்ைளுக்குப் பின்னர், ஌ததனும் பதவிைளுக்கு 
விண்ைப்பித்தால் அலர்ைரது அணனத்து ஆலைங்ைணரயும் புதி஬தாை பதிதலற்மம் 
செய்஬ அறிவுறுத்தப்படுகிமது.      
 

4. குற்மவி஬ல் லறக்குைள் / எழுங்கு ந லடிக்ணைைள் சதா ர்பான தைலல்: 
 

4.1. இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் பதிவு செய்஬ப்பட்  / நிலுணலயிலுள்ர குற்மவி஬ல் 
லறக்குைள் அல்யது  எழுங்கு ந லடிக்ணைைள்  லறக்குைள்  பற்றி சதரிவித்துள்ர  
ததர்லர்ைள், அதுசதா ர்பான முதல் தைலல் அறிக்ணையின் நைணய / குற்மக்குறிப்பாணை 
/ ைா஭ைம் தைட்கும் குறிப்பாணையின் நைணய (தநர்வுக்தைற்ப) ைண்டிப்பாை பதிதலற்மம் 
செய்஬ தலண்டும். தலறினால் விண்ைப்பம் உரி஬  நண முணமைளுக்குப்  பின்னர் 
நி஭ாைரிக்ைப்படும். 
 

4.2. ததர்லர், தங்ைள் மீதான குற்மவி஬ல்   ந லடிக்ணைைளில் குற்மத்தீர்ப்பு  /           
         எழுங்கு ந லடிக்ணைைளில் தண் ணன விதிக்ைப்பட் து சதா ர்பாை 
தங்ைரது இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் சதரிவிப்பது ன், தைாரும்சபாழுது 
சதா ர்புண ஬ நீதி஫ன்ம ஆணை அல்யது விடுவிக்ைப்பட்  ஆணை அல்யது எழுங்கு 
ந லடிக்ணை ொர்ந்த குறிப்பாணையிணன பதிதலற்மம் செய்஬ தலண்டும். தலறினால் 
விண்ைப்பம் உரி஬  நண முணமைளுக்குப்  பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்படும். 
 

4.3. இணை஬லழி விண்ைப்பத்திணன ெ஫ர்ப்பித்த பிமகு, நி஬஫னம் சதா ர்பான பணிைள் 
முழுண஫஬ாை நிணமலண லதற்கு முன்லண஭ உள்ர சதரிவு பணிைளின் ஋ந்த எரு 
நிணயயின் தபாதும்  ததர்லர் மீது, ஌ததனும் குற்மவி஬ல் லறக்கு பதி஬ப்பட்டிருந்தாதயா / 
எழுங்கு ந லடிக்ணை ஋டுக்ைப்பட்டிருந்தாதயா, அலர் குற்மத்தீர்ப்பு / தண் ணன ஌தும் 
சபற்றிருந்தாதயா, ததர்லாணை஬த்தால் ஆலைங்ைணரப் பதிதலற்மம் செய்஬ தைாரும் 
நிணயயில்,  ததர்லர் அது குறித்த உண்ண஫ வில஭ங்ைணர, ததர்லாணை஬த்திற்குத் 
சதரிவித்தல் தலண்டும். த஫லும், இந்த அறிவுண஭யிணன ைண பிடிக்ைத் தலறினால் 
அத்தணை஬  ததர்லருண ஬ விண்ைப்பம் ததர்லாணை஬த்தால் உரி஬ 
நண முணமைளுக்குப் பின்னர் இ஭த்து செய்஬ப்பட்டு, ஏ஭ாண்டுக்கு ததர்வு 
஋ழுதுலதிலிருந்து வியக்கி ணலக்ைப்படுலர். 
 

4.4. நிலுணலயிலுள்ர எழுங்கு ந லடிக்ணைைள் / குற்மவி஬ல் ந லடிக்ணைைள்,  ததர்லரின் 
சதரிவு லாய்ப்புைணர (Selection Prospects) ஋வ்லணையிலும் பாதிக்ைாது. ஋னினும், 
த஫ற்ைண்  தைலல்ைணர  ததர்லர் ததர்லாணை஬த்திற்கு சதரிவிக்ைத் தலறினால், 
விண்ைப்பம் உரி஬  நண முணமைளுக்குப்  பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்படும். 
 

4.5.             /                                       
(Selection),                   /                        
             . 
 

5. பணி வில஭ங்ைள்: 
 

5.1.          ததர்லர்ைள், இணை஬லழியில் விண்ைப்பிக்கும் தபாது, இந்தி஬ அ஭சின் அல்யது 
இந்தி஬ாவில் உள்ர எரு ஫ாநிய அ஭சின் பணியில் அல்யது உள்ராட்சி அண஫ப்புைள் 
அல்யது பல்ைணயக் ைறைங்ைள் அல்யது இந்தி஬ அ஭சின் அல்யது இந்தி஬ாவிலுள்ர எரு 
஫ாநிய அ஭சின் அதிைா஭த்தின் கீழ் அண஫க்ைப்பட்டிருக்கும் அ஭சு ொர்புள்ர நிறுலனங்ைள் 
அல்யது சபாதுத்துணம நிறுலனங்ைளில் நி஭ந்த஭ப் பணியில் இருப்பின், தங்ைரது பணி 
குறித்த வில஭த்திணன ததர்லாணை஬த்திற்கு சதரிவித்தல் தலண்டும்.  ததர்லர், பணி 
குறித்த உண்ண஫ண஬ ஫ணமக்கும் பட்ெத்தில், அல஭து விண்ைப்பம் உரி஬  
நண முணமைளுக்குப்  பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்படும். 
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5.2. ததர்லர்ைள், தங்ைளுண ஬ விண்ைப்பங்ைணர துணமத்தணயலர் லாயியாைதலா அல்யது 
தாம் லகித்து லரும் பதவிக்கு நி஬஫னம் செய்லதற்கு தகுதி சபற்ம அலுலயர் மூய஫ாைதலா 
அனுப்பத் ததணலயில்ணய. ஫ாமாை, த஫து துணமத் தணயலருக்கு, தாம் ததர்லாணை஬த்தின் 
஋ந்தத் ததர்வுக்கு விண்ைப்பிக்கிமார் ஋ன்பணத ஋ழுத்து மூயம் சதரிவித்து, சதரிலாகும் 
பட்ெத்தில் கீழ்க்ைண்  நிர்ையிக்ைப்பட்  படிலத்தில் தண யின்ண஫ச் ொன்றிதணற 
ெ஫ர்ப்பிக்ை தலண்டும்.  
 
 

தண யின்ண஫ச் ொன்றிதழ் 
 
திரு/திரு஫தி/செல்வி---------------------------------------------- 
(சப஬ர்) இவ்லலுலயைத்தில் -------------------- (பதவி) ஆை ----------------
------ முதல்  (பணிநி஬஫னம் செய்஬ப்பட்  தததிண஬க் குறிப்பி வும்) நி஭ந்த஭஫ாை / 
தற்ைாலிை஫ாை பணிபுரியும் தகுதிைாண் பருலத்தினர் / எப்புதல் அளிக்ைப் பட்  தகுதிைாண் 
பருலத்தினர் / முழு உறுப்பினர்,  தமிழ்நாடு அ஭சுப் பணி஬ாரர் ததர்லாணை஬த்தால் 
ந த்தப்பட்  ----------------------------------------------------------
-------------- பணிைளில் உள்ர ““““““““““““““ பதவிக்ைான தந஭டி 
நி஬஫னத்திற்கு விண்ைப்பத்திருந்தார் ஋ன்ம தைலல் தனி஬஭ால் இத்துணமக்கு / 
நிறுலனத்திற்கு சதரிவிக்ைப்பட் து ஋ன ொன்மளிக்ைப்படுகிமது.   
  
                  தனி஬஭ால் அளிக்ைப்பட்  தைலல்ைள் ெரி஬ானணல ஋னக் ைண் றி஬ப்படும் 
஋ன்ம நிபந்தணனக்குட்பட்டு, தனி஬஭து விண்ைப்பத்திணன ததர்லாணை஬ம் பரிசீயணன 
செய்லதில் இத்துணம / நிறுலனத்திற்கு தண த஬தும் இல்ணய* ஋னத் சதரிவிக்ைப் 
படுகிமது. 
 

நி஬஫னஅதிைாரி 
(எப்பம் ஫ற்றும் அலுலயை முத்திண஭) 

 
 

*நி஬஫ன அதிைாரி தண யின்ண஫ச் ொன்றிதழ் லறங்கும் தபாது, அ஭சு அலுலயருக்கு 
஋தி஭ாை துணமொர்ந்த / குற்மவி஬ல் ந லடிக்ணைைள் சதா ஭ப்ப க்கூடி஬ நிணயயில் 
இருந்தாதயா அல்யது நிலுணலயிலிருந்தாதயா, அதணன தமிழ்நாடு அ஭சுப் பணி஬ாரர் 
ததர்லாணை஬த்திற்கு தண யின்ண஫ச் ொன்றிதழு ன் சதரிவிக்ை தலண்டும். அதன் 
பின்னர், அந்த அ஭சு அலுலயர் தற்தபாதுள்ர பணியிலிருந்து விடுவிக்ைப்பட்டு 
ததர்ந்சதடுக்ைப்பட்  பதவியில் நி஬஫னம் செய்஬ப்படும் நாள் லண஭ ஌ததனும் துணம 
ரீதி஬ான அல்யது குற்மவி஬ல் ந லடிக்ணைைள் அலர் மீது சதா ஭ப்பட் ால் 
அத்தைலணயயும் நி஬஫ன அதிைாரி ததர்லாணை஬த்திற்குத் சதரிவிக்ை தலண்டும். 
 

5.3. ததர்லர்ைள், இணை஬ லழி விண்ைப்பத்திணன ெ஫ர்ப்பித்த பின்னர், அ஭சுப் பணியில் 
தெர்ந்திருந்தால், தண யின்ண஫ச் ொன்றிதணறத஬ா அல்யது குணமந்தபட்ெம் அ஭சுப் 
பணியில் தெர்ந்த தைலணயத் சதரிவித்து தண யின்ண஫ச் ொன்றிதழ் தைாரி 
விண்ைப்பிக்ைப்பட்டுள்ரது ஋ன்ம ஏர் உறுதி ச஫ாழியிணனத஬ா பதிதலற்மம் செய்஬  
தலண்டும். தலறினால் விண்ைப்பம் உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர் 
நி஭ாைரிக்ைப்படும். 
 

5.4. ததர்லர்ைள் அ஭சுப் பணியிலிருந்து நீக்ைப்பட் ாதயா / பணி஬மவு செய்஬ப்பட் ாதயா / 
பணியி                 அத்தைலணய   ததர்லர் தனது எருமுணமப்பதிவு 
Dashboard லாயியாை ததர்லாணை஬த்திற்குத் சதரிவிக்ை தலண்டும். தலறினால் 
விண்ைப்பம் உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்படும். 
 

5.5. சதரிவுப் பணிைள் முழுண஫஬ாை முடிலண லதற்கு முன்னர், சதரிவுப் பணியின் ஋ந்த 
நிணயயிலும், அல஭து பணி நிணயயில் ஌ததனும் ஫ாற்மம் தநரிடின், அதாலது பணி நி஬஫னம் 
செய்஬ப்பட் ாதயா அல்யது  பணியி                , பணி நீக்ைம்  /  பணி஬மவு 
செய்஬ப்பட் ாதயா அது குறித்த தைலணய ததர்லாணை஬த்திற்குத் சதரிவிக்ை தலண்டும். 
தலறினால், விண்ைப்பம் உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்படும். 
 

5.6. பணியில் உள்ர ததர்லர்ைள், ‚தண யின்ண஫ச் ொன்றிதணறப்‛ பதிதலற்மம் /         
செய்஬ தலறினால் விண்ைப்பம் உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்படும். 
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         - II 

1.  முன்னாள் இ஭ாணுலத்தினர் 

1.1. ‚முன்னாள் இ஭ாணுலத்தினர்‛ ஋ன்பலர் 

1.1.1. இந்தி஬ப் பாதுைாப்புப் பண யில் ஋ந்தசலாரு பதவி நிணயயிதயனும் (Rank) (ைரவீ஭஭ாைதலா அல்யது 
ைரவீ஭஭ல்யாதல஭ாைதலா) ஌ற்புண ஬ல஭ாைக் சைாள்ரப்பட்  பின், சதா ர்ந்து ஆறு஫ாத ைாயத்திற்கும் 
குணம஬ா஫ல் பணிபுரிந்து, 01.07.1979 முதல் 30.06.1987 லண஭யியான ைாயத்தில் (இ஭ண்டு நாட்ைளும் 
உட்ப ) கீழ்க்ைண் லாறு பணியிலிருந்து விடுவிக்ைப்பட் லர்.   

 . சொந்த தலண்டுதைாணரத் தவிர்த்து பிம ைா஭ைங்ைளுக்ைாை, தலமான ந த்ணத அல்யது 
திமண஫யின்ண஫ ைா஭ைங்ைளுக்ைாைப் பணி஬மவு அல்யது பணிநீக்ைம் செய்஬ப்பட் ல஭ாை இருத்தல் 
கூ ாது; அல்யது 

ஆ.  ஍ந்து லரு ங்ைளுக்குக் குணம஬ா஫ல் பணிபுரிந்து சொந்த விருப்பத்தில் சலளிலந்தலர் அல்யது 

1.1.2. இந்தி஬ப் பாதுைாப்புப் பண யில் ஋ந்தசலாரு பதவி நிணயயிதயனும் (Rank) (ைரவீ஭஭ாைதலா 
அல்யது ைர வீ஭஭ல்யதல஭ாைதலா) பணிபுரிந்து 01.07.1987 அன்தமா அதற்குப் பிமதைா 
அப்பணியிலிருந்து விடுவிக்ைப்பட் லர். 

அ. அலருண ஬ சொந்த விருப்பத்தில் ஏய்வூதி஬த்து ன் சலளிலந்தலர்;  அல்யது 

ஆ. இ஭ாணுலப் பணியின் ைா஭ை஫ாைதலா அல்யது அலரின் ைட்டுப்பாட்டிற்கு அப்பாற்பட்  
சூழ்நிணயக் ைா஭ைங்ைளினாதயா, ஫ருத்துலக் ைா஭ைங்ைளின் அடிப்பண யில் சலளித஬றி ஫ருத்துல 
அல்யது இ஬யாண஫ ஏய்வூதி஬ம் சபற்று சலளிலந்தலர்; அல்யது 

இ. சொந்த விருப்பத்தினாயன்றி, பண க் குணமப்புக் ைா஭ை஫ாை ஏய்வூதி஬த்து ன் சலளிலந்தலர்; 
அல்யது 

ஈ. குறிப்பிட்  ைாயம் பணிபுரிந்து தலமான ந த்ணத அல்யது திமண஫யின்ண஫ ைா஭ைங்ைளுக்ைாைப் 
பணி஬மவு அல்யது பணிநீக்ைம் செய்஬ப்பட் ல஭ாை அல்யா஫லும் சொந்த விருப்பத்தில் 
சலளிலந்தல஭ாை அல்யா஫லும் பணிக்சைாண  சபற்று சலளிலந்தலர். 

1.1.3. 15.11.1986 அன்தமா அல்யது அதற்குப் பிமதைா ஏய்வு சபற்ம பி஭ாந்தி஬ இ஭ாணுலப் பண ண஬ச் 
தெர்ந்த பி஭ாந்தி஬ இ஭ாணுலப்பண யில் தெர்த்துக் சைாள்ரப்பட்  பின் (embodied) சதா ர்ச்சி஬ான 
பணிக்ைாை ஏய்வூதி஬ம் சபற்மலர், பண ப்பணியின் ைா஭ை஫ாை ஊன஫ண ந்தலர், வீ஭விருது சபற்மலர்; 
அல்யது 

1.1.4. இ஭ாணுல அஞ்ெல் பிரிவிணனச் தெர்ந்த பின்லரும் லணையினர் தபால்தந்தித் துணமயிலிருந்து 
இ஭ாணுல அஞ்ெல் பணிக்கு ஋டுத்துக் சைாள்ரப்பட்டு மீண்டும் தபால்தந்தித்துணமக்கு திரும்ப 
அனுப்பப்ப ா஫ல், இ஭ாணுல அஞ்ெல் பணியிதயத஬ 19.07.1989 அன்தமா அல்யது அதற்குப்பிமதைா 
ஏய்வு சபற்று ஏய்வூதி஬ம் சபறுபலர்ைள் அல்யது இ஭ாணுலப்பணியின் ைா஭ை஫ாைதலா அல்யது 
அலரின் ைட்டுப்பாட்டிற்கு அப்பாற்பட்  சூழ்நிணயக் ைா஭ைங்ைளினாதயா, ஫ருத்துலக் ைா஭ைங்ைளின் 
அடிப்பண யில் சலளித஬றி, ஫ருத்துல அல்யது தலறு பிமஇ஬யாண஫ ஏய்வூதி஬த்து ன் 19.07.1989 
அன்தமா அல்யது அதற்குப் பிமதைா ஫ருத்துலக் ைா஭ைங்ைளினால் பணியிலிருந்து 
விடுவிக்ைப்பட் லர்;  அல்யது 

1.1.5. 14.04.1987 ஆம் நாளுக்கு முன்னர் ஆறு ஫ாதங்ைளுக்கு த஫யாை இ஭ாணுல அஞ்ெல் துணமயில் 
஫ாற்றுப்பணியில் பணி஬ாற்றி஬லர்; அல்யது 

1.1.6. ஫ருத்துலக் ைா஭ைங்ைளினால் விடுவிக்ைப்பட் லர் ஫ற்றும் ஫ருத்துலம் / இ஬யாண஫ ஏய்வூதி஬ம் 
  ற்று சலளிலந்தலர்;  அல்யது 

1.1.7. இ஭ாணுல விதி 13 (3) III (V)-ன்கீழ் அல஭து பணி இனித஫லும் ததணலப்ப ாத ைா஭ைத்தினால் 
ஜுணயத் திங்ைள் 1987 அன்தமா அல்யது அதற்குப்பிமகு பணியிலிருந்து விடுவிக்ைப்பட்டு ஏய்வூதி஬ம் 
சபறுபலர்; அல்யது  

1.1.8. அ஭ொல் அவ்லப்தபாது அறிவிக்ைப்ப க்கூடி஬ பிம நபர்ைள். 
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1.2. இ஭ாணுல வீ஭ர்ைளின் லாரிசுதா஭ர்ைள் முன்னாள் இ஭ாணுலத்தின஭ாை ைருதப்ப  ஫ாட் ார்ைள். 

1.3. இ஭ாணுல விதி 13 (3) III (V)-ன்கீழ் பணி ததணலப்ப ாத ைா஭ைத்தினால் 1987-ஆம் ஆண்டு 
ஜுணயத் திங்ைளுக்கு முன் பணியிலிருந்து வியக்ைப்பட் லர், முன்னாள்பண வீ஭஭ாைக் ைருதப்ப  
஫ாட் ார். 

1.4.                                                         
                                                     . 

1.5. அறிவிக்ணை சலளியிட்டு, விண்ைப்பங்ைள் சபமப்படுலதற்ைான இறுதி நாளிலிருந்து 
ஏ஭ாண்டுக்குள், முப்பண ப் பணியிலிருந்து, விடுவிப்புப் சபமவிருக்கும் இ஭ாணுலவீ஭ர்ைள் அணனத்துத் 
தகுதிைணரயும் சபற்றிருப்பின் அலர்ைளும் விண்ைப்பிக்ையாம். 

1.6.                                                        
                               . 

1.7.  ததர்வுக் ைட் ைச் ெலுணை: இ஭ண்டு முணம ஫ட்டும் ைட் ைம் செலுத்தத் ததணலயில்ணய. 

1.8. நி஬஫ன எதுக்கீடு:                                    ,       
                              .                         
                                                               
              Turn)                  ,                             
                                                   . 

1.9.  ஆதா஭ ஆலைங்ைள் : 

1.9.1. ததர்லர் இ஭ாணுலம் அல்யது ை ற்பண  அல்யது வி஫ானப் பண யில் இருந்து விடுவிக்ைப்பட் லர் 
஋ன உரிண஫ தைாரும் சபாழுது, தைாரிக்ணைைளுக்கு ஆதா஭஫ாை, முன்னாள் இ஭ாணுலத்தினர் 
நயலாரி஬த்தால் லறங்ைப்பட்  அல஭து பணிவிடுவிப்புச் (Discharge Certificate) ொன்றிதழில் இருந்து 
கீழ்க்ைண்  படிலத்தில் உறுதிச஬ாப்பமிட்  ஋டுகுறிப்பிணன (Bonafide Certificate) ஫ற்றும் ஏய்வூதி஬ 
சைாடுப்பாணைண஬  (Pension pay order)                      பதிதலற்மம் செய்஬ தலண்டும். 

முன்னாள் இ஭ாணுலத்தினர் ெ஫ர்ப்பிக்ை தலண்டி஬ ொன்றிதழ் படிலம் 

1. ததர்லரின் சப஬ர் 

2. லகித்த நிணய (பதவி), பண யின் சப஬ர் (ஆயுதப் பண   /  ை ற்பண   /  வி஫ானப்பண ) 

3. பண யில் தெர்ந்த நாள் 

4. விடுவிக்ைப்பட்  நாள் 

5. விடுவிக்ைப்பட் தற்ைான  ைா஭ைங்ைள் 

6. முன்னாள் இ஭ாணுலத்தினர் ஋ன்பது குறிப்பி ப்ப  தலண்டும் 

7. ஏய்வூதி஬ம் சபற்று லருபல஭ா   

8.  ஏய்வூதி஬ சைாடுப்பாணை ஋ண்  

9. இ஭ாணுலத்தில் பணிபுரிந்த தபாது ந த்ணதயும் எழுக்ைமும் 

10. விண்ைப்பிக்கும் பதவியின் சப஬ர்  

11. பண  ஋ண். 

12. தனி஬ர் தமிழ்நாடு அ஭சின்   கீழ் ஌ததனும் எரு பதவியில் பணிபுரிந்து  

சைாண்டிருக்கிமா஭ா? ஆம் ஋னில்,  லகிக்கும் பதவியின் சப஬ர் ஫ற்றும்   

பணியில் தெர்ந்த நாள். 
 

1.9.2. அறிவிக்ணை சலளியிட்டு, விண்ைப்பங்ைள் சபமப்படுலதற்ைான இறுதி நாளிலிருந்து 

ஏ஭ாண்டுக்குள், முப்பண ப் பணியிலிருந்து, விடுவிப்புப் சபமவிருக்கும் இ஭ாணுலவீ஭ர்ைள் கீழ்க்ைண்  

படிலத்தின் படி ஏர் உறுதிச஫ாழிப் படிலத்ணதயும் ஫ற்றும் அலர்ைரது பண ப்பிரிவின் 

தணயலரி மிருந்து (Commanding Officer) சபமப்பட்  ொன்றிதணறயும்                 தபாது 

பதிதலற்மம் செய்஬ தலண்டும். 
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ததர்ல஭ால்   ெ஫ர்ப்பிக்ைப்ப   தலண்டி஬  உறுதிச஫ாழி 

நான் இந்த விண்ைப்பம்       தந஭டி நி஬஫னத்தின் / ததர்வின் அடிப்பண யில் 

ததர்ந்சதடுக்ைப்பட் ால், இ஭ாணுலப்பண யிலிருந்து முழுண஫஬ாை விடுவிக்ைப்பட்டுள்தரன் / 

ஏய்வு சபற்றுள்தரன் ஋ன்பது சதா ர்பான ஆலைச் ொன்றிணன பணிநி஬஫ன அலுலயருக்கு 

திருப்தி அளிக்கும் லணையில் தாக்ைல் செய்தலன் ஋ன்றும், நான் தமிழ்நாடு 

அ஭சுப்பணி஬ாரர்ைள் (பணி நிபந்தணனைள்) ெட் ம், 2016, பிரிவு 63-ன்படி முன்னாள் 

இ஭ாணுலத்தினருக்ைான ெலுணைைணரத் துய்க்ை தகுதி சபற்றுள்தரன் ஋ன்றும் இதன்மூயம் 

஌ற்றுக்சைாள்கிதமன். 

 

இ ம்                                                                                                                                                       

ததர்லரின் ணைச஬ாப்பம் 

பணி஬ாற்றும் நபருக்ைான ொன்றிதழ் 

 

நான், ஋ன்னி ம் உள்ர தைலலின்படி (஋ண்) ““““““““““.  பதவி) ““““““““  சப஬ர்) 

“““““““ “““““தததியில் இ஭ாணுலப்பணியில் த஫க்கு குறிப்பி ப்பட்  பணிக்ைாயத்ணத 

நிணமவு செய்லார் ஋னச் ொன்மளிக்கிதமன். 

 

இ ம்: 

தததி:      இ஭ாணுலப்  பண த்தணயல   

         
 

1.9.3.                                                             . 

 

Self Declaration 

  1) I am aware of the fact that, as per the proviso to Section 3 (j) and 3(y) of the Tamil Nadu 
Government Servants (Conditions of Service) Act, 2016 (Tamil Nadu act 14 of 2016)  and as per note II under 
para.4-A of the Commission’s Instructions to Applicants,  “In all cases, an ex-serviceman once recruited to a 
post in any class or service or category, cannot claim the concession of being called an  ex-serviceman for his 
further recruitment”. 

 2)  I am also aware of the fact that as per para.14 (P)(V) of the Commission’s Instructions to Applicants 

“Any change in the employment status of the candidate, whether appointment to, or resignation / removal / 

dismissal, from a post, at any stage of the recruitment process, until completion of the entire selection process, 
must be informed to the Commission. Any failure in this regard shall result in rejection of candidature after due 
process”  

 3) Knowing the above facts, I (Ex.No...............................................) Ex.Rank............................... Name 
..........................................of ………………………….District hereby declare that I have never been employed in 

any post in any class or service or category classified under State service or Subordinate service of Tamil 
Nadu. 

 4) Knowing the above facts, I (Ex.No............................................) Ex.Rank..............................      Name 
......................................of………………………….District hereby declare that I have been employed in 

................................................... State service or Subordinate service of Tamil Nadu as  

..................................from...................to...................after my retirement from the Armed Forces.  I also enclose 
herewith the No Objection Certificate obtained from my employer. 

  5) Further, if the above declaration is found to be false, I may be subjected to any departmental / legal/ 
penal action as deemed fit and my candidature to the said examination will be cancelled by the Commission 
after due process. 
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(*Strikeout whichever is not applicable) 

Date    :  Signature   :  
Place   : Name  :  
 Register No. :  
 Ex. No.  :  
 Rank    :  
 Mobile No. :  

 

1.9.4. ஆதா஭ ஆலைங்ைணர ததர்லாணை஬ம் தைாரும் தபாது பதிதலற்மம் செய்஬ தலறினால்,      
      உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்படும். 

2. நிர்ையிக்ைப்பட்  குணமபாடுண ஬ ஫ாற்றுத் திமனாளிைள் 

2.1. நிர்ையிக்ைப்பட்  குணமபாடுண ஬ ஫ாற்றுத் திமனாளிைள் ஋ன்பலர் குறிப்பிட்  இ஬யாண஫யின் 
அரவு அரவி க்கூடி஬ லணையில் லண஭஬றுக்ைப்ப ா஫ல் இருந்தால், குறிப்பிட்  இ஬யாண஫யின் 
அரவு 40% அரவிற்கு குணமவில்யாத ஫ாற்றுத்திமனாளி஬ாைதலா ஫ற்றும் குறிப்பிட்  இ஬யாண஫ 
அரவி க்கூடி஬ லணையில் லண஭஬றுக்ைப்பட்டிருந்தால்,  அவ்லணை  இ஬யாண஫ சைாண்  ஫ாற்றுத் 
திமனாளி஬ாைதலா, ஫ாற்றுத்திமனாளிைள் உரிண஫ைள் ெட் ம், 2016, பிரிவு 57-ல் உட்பிரிவு (1)ன்படி, 
அ஭ொல் நி஬மிக்ைப்பட்டுள்ர ொன்மளிக்கும் அலுலய஭ால் ொன்மளிக்ைப்பட்  நபர்ைள். 

2.2. ததர்வுக் ைட் ைச் ெலுணை: ைட் ைம் செலுத்துலதிலிருந்து வியக்ைளிக்ைப்படுலர். 

2.3. நி஬஫ன எதுக்கீடு: (  ையிக்ைப்பட்  குணமபாடுண ஬ ஫ாற்றுத் திமனாளிைளுக்கு இனம் 
ைாைப்பட்  பதிவிைளுக்கு) தந஭டி நி஬஫னம் செய்஬க்கூடி஬ ச஫ாத்த பணியி ங்ைளில், ஆதிதி஭ாவி ர் / 
ஆதிதி஭ாவி  -அருந்ததியினர் (முன்னுரிண஫ அடிப்பண யில்) / பறங்குடியினர் / மிைவும் 
பிற்படுத்தப்பட்  லகுப்பினர் / சீர்஫஭பினர் / இசுயாமி஬ர் அல்யாத பிற்படுத்தப்பட்  லகுப்பினர் / 
பிற்படுத்தப்பட்  இசுயாமி஬ லகுப்பினர் ஫ற்றும் சபாதுப்பிரிவு, ஆகி஬ எதுக்கீட்டுப் பிரிவுைளில், 
கீழ்க்ைாணும் (அ), (ஆ) ஫ற்றும் (இ) பிரிவுைணரச் ொர்ந்த நிர்ையிக்ைப்பட்  குணமபாடுண ஬ 
஫ாற்றுத்திமனாளிைளுக்கு தயா 1 ெதவீதமும், (ஈ) ஫ற்றும் (உ)  ஆகி஬ இ஭ண்டு பிரிவுைணரச் ொர்ந்த 
நிர்ையிக்ைப்பட்  குணமபாடுண ஬ ஫ாற்றுத் திமனாளிைளுக்கு தெர்த்து 1 ெதவீதமும் இ  எதுக்கீடு 
லறங்ைப்பட்டுள்ரது. 

(அ)  பார்ணல஬ற்தமார் ஫ற்றும் குணமந்த பார்ணலத் திமனுண ஬லர்;  

(ஆ) ைாது தைராததார் ஫ற்றும் தைட்புத்திமனில் ஫ந்தத்தன்ண஫; 

(இ) ணை, ைால்ைளில் குணமபாடுண ஬லர், மூணர லாதம், சதாழுதநாயிலிருந்து மீண் லர், லரர்ச்சிக் 
குணமபாடுண த஬ார், அமியவீச்சில் பாதிக்ைப்பட்த ார் ஫ற்றும் தணெநார் ததய்஫ானமுற்தமார்; 

(ஈ) ஆட்டிெம், அறிவுொர் குணமபாடுண த஬ார், குறிப்பி த்தக்ை லணையியான ைற்கும் ஆற்மலில்  
குணமபாடு ஫ற்றும் ஫னநலிவு தநாய்; 

( ) த஫ற்கூமப்பட்  (அ) முதல் (ஈ) லண஭ குணமபாடுைளில் என்றுக்கும் த஫ற்பட்  குணமபாடுைணரப் 
சபற்றிருத்தல் ஫ற்றும் ைாதுதைராண஫யு ன் பார்ணலத்திமன் குணமவு, உட்ப  பயலணை஬ான 
இ஬யாண஫. 

2.4. ஆதா஭ ஆலைங்ைள்: 

2.4.1.                                  ,                  
                                  /                          
     . 

  )                                       (     ,      ,    
           ) 

  )                    

  )          /                 
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 ஈ)                             2.4.3                 I      II 
                             /                          
                                        . 

  )                              ,      ,                    
                        .      

  )                  ,                                       
     . 

 

2.4.2.                                                     
                                                    
                                                VIII       
                                                            
         .                                            / 
                   . 

2.4.3. ஫ாற்றுத் திமனாளிைளுக்ைான உரிண஫ைள் விதி, 2017-ல் குறிப்பி ப்பட்டுள்ர கீழ்ைண்  
படிலத்தில்,   லண஭஬றுக்ைப்பட்டுள்ர ொன்றிதழ் லறங்ைக்கூடி஬ தகுதிலாய்ந்த கீதற குறிப்பி ப்பட்டுள்ர 
அலுலயரி மிருந்து சபமப்பட்  ஫ாற்றுத்திமனாளிச் ொன்றிதணற நிர்ையிக்ைப்பட்  குணமபாடுண ஬ 
஫ாற்றுத் திமனாளிைள் ெ஫ர்ப்பிக்ை தலண்டும். 
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Form V 
Certificate of Disability 

(In cases of amputation or complete permanent paralysis of limbs or dwarfism and in case of 
blindness) 

(Name and Address of the Medical Authority issuing the Certificate) 
 

Recent passport size 
attested photograph 

(Showing face only) of 
the person with 

disability. 

 

Certificate No.______________ Date:____ 

 
This is to certify that I have carefully examined Shri./ Smt./ Kum. __________________________  son/ 
wife/ daughter of Shri __________________ Date of Birth (DD/ MM/ YY) ____________ Age _______ 
years, male/ female ______ Registration No. ______________ permanent resident of House No. 
_______________ Ward/ Village/ Street ________ Post Office _______________ District 
_______________ State ________________, whose photograph is affixed above, and am satisfied 
that: 
(A)  he/ she is a case of: 

• locomotor disability 
• dwarfism 
• blindness 
(Please tick as applicable) 
(B)  the diagnosis in his/ her case is __________________ 

(C) he / she has ________ % (in figure) __________________ percent (in words) permanent locomotor  
disability/ dwarfism/ blindness in relation to his/ her ______ (part of body) as per guidelines     
  (................ number and date of issue of the guidelines to be specified). 

2. The applicant has submitted the following document as proof of residence:- 
 

Nature of Document Date of Issue Details of authority issuing 
certificate 

 

 

 

 

 

 

(Signature and Seal of Authorised Signatory of notified Medical Authority) 

Signature/ thumb 
impression of the 
person in whose 
favour certificate of 
disability is issued. 
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Form VI 
Certificate of Disability 

 (In cases of multiple disabilities) 
 (Name and Address of the Medical Authority issuing the Certificate) 

 
 

Recent passport size  
attested photograph  
(Showing face only) 
of the person with 

disability. 

 

 
Certificate No._______________ 

 
Date:________ 

 
This is to certify that we have carefully examined Shri./ Smt./ Kum. 
_____________________________________son / wife / daughter of Shri 
_____________________________________Date of Birth (DD/ MM/ YY) ____________ Age _____ 
years, male/ female ________. Registration No. _______________ permanent resident of House No. 
____________ Ward/ Village/ Street ________ Post Office _______ District ____________ State 
____________, whose photograph is affixed above, and am satisfied that: 
 
(A) he/ she is a case of Multiple Disability. His/ her extent of permanent physical impairment/ disability 
has been evaluated as per guidelines (........................ number and date of issue of the guidelines to be 
specified) for the disabilities ticked below, and is shown against the relevant disability in the table 
below: 

Sl. 
No. 

Disability Affected 
part  

of body 

Diagnosis Permanent physical impairment/ 
mental disability  

(in %) 

1. Locomotor disability @   

2. Muscular Dystrophy    

3. Leprosy cured    

4. Dwarfism    

5. Cerebral Palsy    

6. Acid attack Victim    

7. Low vision #   

8. Blindness #   

9. Deaf £   

10. Hard of Hearing £   

11. Speech and Language disability    

12. Intellectual Disability    

13. Specific Learning Disability    

14. Autism Spectrum Disorder    

15. Mental illness    

16. Chronic Neurological Conditions    

17. Multiple sclerosis    

18. Parkinson's disease    

19. Haemophilia    

20. Thalassemia    

21. Sickle Cell disease    
(B) In the light of the above, his/ her over all permanent physical impairment as per guidelines 
(................... number and date of issue of the guidelines to be specified), is as follows : - 
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In figures :- ------------------ percent 
In words :- --------------------------------------------------------------------------- percent 
 
2. This condition is progressive/ non-progressive/ likely to improve/ not likely to improve. 
 
3. Reassessment of disability is: 
(i) not necessary, or 
(ii) is recommended/ after ...... years ..... months, and therefore this certificate shall be valid till --- --- --- 
(DD) (MM) (YY) 
 
            @ e.g. Left/ right/ both arms/ legs 
            # e.g. Single eye 
            £  e.g. Left/ Right/ both ears 
 
4. The applicant has submitted the following document as proof of residence:- 
 

Nature of document Date of issue Details of authority issuing 
certificate 

 
5. Signature and seal of the Medical Authority. 
 

Name and Seal of 
Member 

Name and Seal of 
Member 

Name and Seal of the 
Chairperson 

 
 
 

 
Signature / thumb 
impression of the 
person in whose favour 
certificate of disability is 
issued. 
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Form VII 
Certificate of Disability 

(In cases other than those mentioned in Forms V and VI) 
(Name and Address of the Medical Authority issuing the Certificate) 

 

 Recent passport size 
attested photograph 

(Showing face only) of 
the person with 

disability. 
 

 

Certificate No._____________ Date:________ 
 
This is to certify that I have carefully examined Shri/ Smt/ Kum __________________ son/ wife / daughter 
of Shri _____________ Date of Birth (DD/ MM/ YY)_________ Age _______ years, male/ female 
_________ Registration No. __________________ permanent resident of House No. ___________ Ward/ 
Village/ Street _____________________ Post Office _________________ District ________________ 
State ____________________, whose photograph is affixed above, and am satisfied that he/ she is a case 
of ______________________________ disability. His/ her extent of percentage physical impairment/ 
disability has been evaluated as per guidelines (................. number and date of issue of the guidelines to be 
specified) and is shown against the relevant disability in the table below:- 
 
Sl. No. Disability Affected 

part  
of body 

Diagnosis Permanent physical 
impairment/mental disability  

(in %) 

1. Locomotor disability @   

2. Muscular Dystrophy    

3. Leprosy cured    

4. Cerebral Palsy    

5. Acid attack Victim    

6. Low vision #   

7. Deaf    

8. Hard of Hearing €   

9. Speech and Language disability    

10. Intellectual Disability    

11 Specific Learning Disability    

12. Autism Spectrum Disorder    

13. Mental illness    

14. Chronic Neurological Conditions    

15. Multiple sclerosi    

16. Parkinson's disease    

17. Haemophilia    

18. Thalassemia    

19. Sickle Cell disease     
(Please strike out the disabilities which are not applicable) 
 
2. The above condition is progressive/ non-progressive/ likely to improve/ not likely to improve. 
 
 
3. Reassessment of disability is: 
(i) not necessary, or 
(ii) is recommended/ after __ years __ months, and therefore this certificate shall be valid till                   
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(DD/ MM/ YY) ____ ____ ____ 
      
             @ - eg. Left/ Right/ both arms/ legs 
             # - eg. Single eye/ both eyes 
             € - eg. Left/ Right/ both ears 
 
4.The applicant has submitted the following document as proof of residence:- 
 

Nature of document Date of issue Details of authority issuing certificate 

 
(Authorised Signatory of notified Medical Authority) 

(Name and Seal) 
 

 
Countersigned 

{Countersignature and seal of the 
Chief Medical Officer/ Medical Superintendent/ 

Head of Government Hospital, in case the 
Certificate is issued by a medical authority who is 

not a Government servant (with seal)} 
 

 Signature/ thumb 
impression of the 
person in whose 
favour certificate of 
disability is issued. 
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Form VIII 
Certificate of Disability 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. This is to certify that, I have carefully examined the following individual, whose photograph is affixed 

above, as per the existing guidelines and satisfied that he /she is a differently abled person as detailed 
below: 

Name   

Name of the Father / Mother   

Date of Birth  

Age   

Full Address  
 
 
 

 
2. Tick the relevant box 
 
 
a) 

Low Vision (LV)   

Visually Impaired (VI)  

 
b) 

Hard of Hearing (HH) 
(with assistive device) 

 

Hearing Impaired (HI)  

c) Locomotor Disability  

i  One Arm (OA)  

ii One Leg (OL)  

iii Both Legs (BL)  

iv Both Arms (BA)    

v One Arm One Leg (OAOL)  

vi Both Leg One Arm (BLOA)  

vii Both Arm Both Leg (BABL)  

viii Cerebral Palsy (CP)  

ix Leprosy Cured (LC)  

x Dwarfism (DF)  

xi Muscular Dystrophy (MuD)  

xii Acid Attack Victims (AC)  

 
xiii 

LD – Others (Scoliosis and/ or  
Kyphoscoliosis, Kyphosis, Spinal  

 

Photograph of 
the candidate 

with the 
signature of 
the issuing 
authority 
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Cord Injuries and Spine  
Kyphoscoliosis) 

d) Autism Spectrum Disorder (ASD)  

Specific Learning Disability (SLD)  

Mentally ill (MI)   

Intellectual Disability  

 

3. Affected Part of the body 
 
 

 

4. Percentage of Disability  

 
 
5. 

 
The condition is : 

Non-Progressive  

Progressive  

 
 

  6. Re-assessment of disability is: 
 
 

 
7. 
Det
ails 
of the Issuing Authority 

Signature with date  

Name  

Designation  

Name of the Speciality  

Name of the Institution with Seal  

                             
     
 
a) 

 
Date of Issue  : 

 

 Signature / Thumb 
impression of the Person in 
whose    favour the 
certificate                                                          
is issued                

 

 

 
b) 

 
Place of Issue :  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

a) Not Necessary             
 

 

b) Recommended after         Years and         Months     



Page 50 of 92 

 

List of Certifying Authority for the issue of disability certificate 
 

TABLE – I 
 

S. 
No. 

Specified disability 
Medical Authority for the 

purpose of the  
issue of disability certificate 

Certifying authority to issue 
certificate  

of disability 

1 

In case of amputation or 
complete permanent 
paralysis of limbs or 
dwarfism 

Hospitals/ Institutions/ Primary 
Health Centres run by Central 
and State Government/ 
Statutory Local bodies 

Any doctor/ medical 
practitioner working in the 
Hospitals/ Institutions/ Primary 
Health Centres run by 
Government/ Statutory Local 
bodies. 

2 Multiple Disability 

District Hospital/ Other 
hospitals/ Institutions run by 
Central and State Government 
/Statutory Local Bodies having 
relevant medical specialist and 
testing/assessment facilities 

Medical Board consisting of 
three members of whom two 
will be specialist dealing with 
relevant disabilities 

3 
Specified Disabilities not 
mentioned in Serial 
numbers 1 & 2 above 

Hospitals/ Primary Health 
Centers / Institutions run by 
Central and State Government/ 
Statutory Local bodies having 
relevant medical specialist and 
testing/ assessment facilities 

A specialist dealing with the 
relevant disability as specified 
in the Table - II given below 

 
 

TABLE – II 
 

Sl. 
No. 

Category Specialist 

1 
Locomotor disability other than 
amputation or complete permanent 
paralysis of limbs and dwarfism 

Specialist in Physical Medicine and 
Rehabilitation or Orthopaedician. 

2 
Muscular Dystrophy  
 

Specialist in Physical Medicine and 
Rehabilitation or Orthopaedician. 

3 Leprosy cured person 
Specialist in Physical Medicine and 
Rehabilitation or Orthopaedician. 

4 Cerebral Palsy 
Specialist in Physical Medicine and 
Rehabilitation or Orthopaedician. 

5 Acid Attack Victim 
Specialist in Physical Medicine and 
Rehabilitation or Orthopaedician. 

6 Blindness Specialist in the field of Ophthalmology. 

7 Low Vision Specialist in the field of Ophthalmology. 

8 Deaf 
Specialist in the field of Ear, Nose, Throat 
(E.N.T). 

9 Hard of Hearing 
Specialist in the field of Ear, Nose, Throat 
(E.N.T). 

10 Speech and Language Disabilities 
Specialist in the field of Ear, Nose, Throat 
(E.N.T) and Neurologist. 

11 Intellectual Disability 
Adults with intellectual disability above the 
age group of 18 years – Psychiatrist. 

12 Specific Learning Disabilities 
Medical board consisting of  
a) Paediatrician; and  
b) Psychiatrist and Trained Psychologist. 
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13 Autism Spectrum Disorder 
Medical Board consisting of  
a) Psychiatrist and Trained psychologist; and  
b) Paediatrician or General Physician. 

14 Mental Illness Psychiatrist. 

15 
Chronic Neurological Conditions such as 
Multiple Sclerosis and Parkinson’s 

Disease 

Medical Board consisting of  
a) Psychiatrist and Trained Psychologist; and  
b) Neurologist; and  
c) Orthopaedician or Specialist in Physical 
Medicine and Rehabilitation. 

 
2.4.4. அ஭சு அலுலய஭ல்யாத ஫ருத்துல அலுலய஭ால் ஫ாற்றுத்திமனாளி ொன்றிதழ் 
லறங்ைப்பட்டிருப்பின், அச்ொன்றிதழ் இணைஇ஬க்குநர், ஫ருத்துலப்பணிைள் அலர்ைரால் 
த஫சயாப்பம் இ ப்பட்டிருந்தால் ஫ட்டுத஫ ைருத்தில் சைாள்ரப்படும். 

 
2.4.5. இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் சதரிவிக்ைப்பட்டுள்ர குணமபாட்டின் லணை ((type of disability) 
஫ாற்றுத்திமனாளி ொன்றிதழில் குறிப்பிட்டுள்ரபடி ெரி஬ாை இருத்தல் தலண்டும்.  இதில் ஌ததனும் 
தலறுபாடு இருப்பின்,  உரிண஫தைா஭ல் உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்படும். 
 
2.4.6. நிர்ையிக்ைப்பட்  குணமபாடுண ஬ ஫ாற்றுத் திமனாளிைளின் உரிண஫தைா஭லுக்கு 
குறிப்பி ப்பட்டுள்ர ஆலைங்ைள் ஆதா஭஫ாை இல்ணயச஬னில், உரிண஫தைா஭ல் உரி஬ 
நண முணமைளுக்குப் பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்படும். 
 
3.   ஆத஭லற்ம விதணல : 
 
3.1. ‚ஆத஭லற்ம விதணல‛ ஋ன்பலர் விதணல எருலர் அணனத்து லழியிலிருந்தும் சபறும் ச஫ாத்த 
஫ாத லரு஫ானம் ரூ.8,000/- திற்கும் (ரூபாய்         ஫ட்டும்) மிைா஫ல் சபறுகின்ம எரு 
விதணலண஬க் குறிப்பதாகும். இவ்லரு஫ானம், குடும்ப ஏய்வூதி஬ம் அல்யது சதாழிற்ைல்வி 
சபற்மலர்ைளின் சு஬சதாழில் மூயம் ஈட்டும் லரு஫ானம் உள்ளிட்  ஫ற்ம லரு஫ானங்ைள் 
ஆகி஬லற்ணமயும் உள்ர க்கி஬தாகும். விலாை஭த்து சபற்மலர், ைைல஭ால் ணைவி ப்பட் லர் 
ஆத஭லற்ம விதணல஬ாைக் ைருதப்ப ஫ாட் ார். ததர்லர் ததர்வு அறிவிக்ணை நாரன்று ஆத஭லற்ம 
விதணல஬ாை இருத்தல் தலண்டும். 
 
3.2.   ததர்வுக் ைட் ைச் ெலுணை: ைட் ைம் செலுத்துலதிலிருந்து வியக்ைளிக்ைப்படுலர். 
 
3.3.   நி஬஫ன எதுக்கீடு: பணி நி஬஫ன எதுக்கீடு        ஆத஭லற்ம விதணலைளுக்       
                            .                               
         30                                          
             .                             – 10          
                                             .          
                                 ,                   
                                         (                 ) 
        /                        . 
 
3.4.   ஆதா஭ ஆலைங்ைள்:  
 
3.4.1. ஆத஭லற்ம விதணலைள் லருலாய் தைாட்  அலுலயர் அல்யது உதவி ஆட்சி஬ர் அல்யது ொர் 
ஆட்சி஬ரி மிருந்து கீழ்க்ைண்  படிலத்தில் சபமப்பட்  ொன்றிதணற பதிதலற்மம் செய்஬ தலண்டும். 
இச்ொன்றிதணற பதிதலற்மம் செய்஬ தலறினாதயா அல்யது விதணல அல்யது விலாை஭த்து 
சபற்மதற்ைான ொன்றிதணற பதிதலற்மம் செய்தாதயா அலர்ைரது உரிண஫ தைா஭ல் உரி஬ 
நண முணமைளுக்குப் பின்னர்  நி஭ாைரிக்ைப்படும். 
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ஆத஭லற்ம   விதணல   ொன்றிதழ் படிலம் 

(1)   தனி஬ரின் சப஬ர் 

(2) முழுண஫஬ான அஞ்ெல் முைலரி 

(3)    பணி குறித்த வில஭ங்ைள், ஌ததனுமிருப்பின் 

(4)   அல஭து குறந்ணதைளின் வில஭ம், ஌ததனுமிருப்பின்  

(5)   அல஭து ைாயஞ்சென்ம ைைலரின் சப஬ர் ஫ற்றும்  

         அலர் ைண சி஬ாை பார்த்த சதாழில் 

(6)   அல஭து ைைலரின் ஫ணமவு தததி 

(7)   அல஭து ைைலர் ஫ணமந்த பின்னர் குடும்ப ஏய்வூதி஬ம், ைாப்பீடு 

        ஫ற்றும்  பிமலற்றின் லழி஬ாை சபற்ம பைப்ப஬ன்ைள்  

(8)   அல஭து ைைலர் விட்டுச்சென்ம அணெயும் ஫ற்றும் அணெ஬ா சொத்து 

        ஌ததனுமிருப்பின் அதன் வில஭ங்ைள் 

(9)   தற்தபாணத஬ ஫ாத லரு஫ானம் 

   (அ) ெம்பரம் / கூலி 

   (ஆ) குடும்ப ஏய்வூதி஬த்திலிருந்து 

   (இ) தனி஬ார் சொத்துைளிலிருந்து 

   (ஈ) சபமப்பட்  லா ணை 

   (உ) தனி஬ார் சதாழிலிலிருந்து 

   (ஊ) பிம ஆதா஭ங்ைள் ஌ததனுமிருப்பின் 

   (஋) ச஫ாத்தம் 

(10)   தனி஬ாை லாழ்ந்து சைாண்டு இருக்கிமா஭ா அல்யது  

         ைைலரின் சபற்தமார்ைளு ன் அல்யது உமவுமுணமைளு ன் /   

        சபற்தமார்ைள் / ெதைாத஭ர்ைள் உ ன் லாழ்ந்து சைாண்டு இருக்கிமா஭ா? 

(11)    தமிழ்நாடு அ஭சுப்பணி஬ாரர் (பணி நிபந்தணனைள்) ெட் ம் 2016-ன் 

         பிரிவு 20(8) ஫ற்றும் பிரிவு 26-ல் குறிப்பி ப்பட்டுள்ர ஆத஭லற்ம விதணல 

         ஋ன்கிம விரக்ைத்திணன நிணமவு செய்கின்மா஭ா? 

தமிழ்நாடு அ஭சுப்பணி஬ாரர் (பணி நிபந்தணனைள்) ெட் ம், 2016, பிரிவு 20-ன், உட்பிரிவு (8)ன்படி 

஫ற்றும்  26--ஆம் பிரிவின் படி ஆத஭லற்ம விதணல ஋ன்ம சபாருள் லண஭஬ணமயின்படி அலருண ஬ 

தைாருதலின் ச஫ய்த்தன்ண஫ குறித்து தனி஬஭ால் அளிக்ைப்பட்டுள்ர வில஭ங்ைள் ஋ன்னால் 

ெரிபார்க்ைப்பட்டு, திருப்தி அண ந்துள்தரன் ஋ன்று ொன்மளிக்ைப்படுகிமது.  

 

 ொன்றிதழ் ஋ண்: ணைச஬ழுத்து : 

இ ம்: சப஬ர் : 

தததி: பதவியின் 

சப஬ர் 

: 

 

                                                          

     லருலாய் தைாட் ாட்சி஬ர் / உதவி ஆட்சி஬ர் / ொர் ஆட்சி஬ர் 

 
விரக்ைம்:- த஫ற்ைண்  ொன்றிதழ் லருலாய் தைாட் ாட்சி஬ர் அல்யது  உதவி  ஆட்சி஬ர் அல்யது ொர் 
ஆட்சி஬஭ால் ஫ட்டுத஫ லறங்ைப்படுதல் தலண்டும். 

3.4.2. ‘விதணல ொன்றிதழ்’ ஆத஭லற்ம விதணல ொன்றிதழிலிருந்து தலறுபட் தாகும். விதணல 
ொன்றிதணற பதிதலற்மம் செய்஬வும் ததர்லர்ைள் ஆத஭லற்ம விதணல஬ாை ைருதப்ப ஫ாட் ார்ைள். 

3.4.3. ததர்லரின் ைைலரின் ஫ணமவு ததர்வு அறிவிக்ணை நாரன்தமா அதற்கு முன்தபா இருந்தால் 
஫ட்டுத஫ ஆத஭லற்ம விதணலக்ைான உரிண஫க்தைா஭ல் அனு஫திக்ைப்படும்.  

3.4.4. ஆத஭லற்ம விதணலச் ொன்றிதழில் ஌ததனும் திருத்தம் செய்஬ப்பட்டிருப்பின், அத்திருத்தம் 
ொன்றிதழ் லறங்கும் அலுலய஭ால் ொன்சமாப்பமி ப்பட்டிருக்ை தலண்டும் அல்யது அதற்கு பதியாை 
புதி஬ ொன்றிதணற பதிதலற்மம் செய்஬ தலண்டும். 
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4. தமிழ் லழியில் ைல்வி பயின்தமார்: 

4.1. தமிழ் லழியில் படித்த நபர் ஋ன்மால், ஫ாநியத்தில் தந஭டி நி஬஫னத்தின் லாயியாை நி஭ப்பப்படும் 
பதவிைளுக்ைான சிமப்பு விதிைளில் பரிந்துண஭க்ைப்பட்  ைல்வித் தகுதி லண஭ தமிழ் லழியில் 
படித்தல஭ாலார். 

4.1.1. பட் ப்படிப்பு ைல்வித் தகுதி஬ாை நிர்ையிக்ைப்பட்  தநர்வுைளில், எருலர் பள்ளி இறுதி லகுப்பு 
(SSLC), த஫ல்நிணய லகுப்பு (HSC) ஫ற்றும் பட் ப்படிப்பு (Degree) ஆகி஬லற்ணம தமிழ்லழியில் 
படித்திருக்ை தலண்டும். 

4.1.2.                         ,                                   
2     8                                     ,                  
                                   ,                         
                        ,                                  
                                                          
                              . 

 .1.3.                             ,                               
                           ,                                  
            ,                                           ,             
                                                           
                        .   

 .1. .                                                            
                                               . 

4.1.5.   1 -                                  PST )        
         provisions),                                              
       .1      )                          provisions)           
       .  

4.2.  ஆதா஭ ஆலைங்ைள்: 

4.2.1. தமிழ்லழியில் ைல்வி பயின்மதற்ைான உரிண஫ தைாரும் ததர்லர், அதற்ைான ொன்மாலை஫ாை, 
என்மாம் லகுப்பு முதல் நிர்ையிக்ைப்பட்  ைல்வித்தகுதி லண஭ அணனத்து ைல்வித்தகுதிைளின் 
படிப்புக்ைாயம் முழுலதும் தமிழ்லழியில் ஫ட்டுத஫ பயின்மதற்ைான பத்தாம்லகுப்பு / 
பன்னி஭ண் ாம்லகுப்பு / ஫ாற்றுச்ொன்றிதழ் / தற்ைாலிைச்ொன்றிதழ் / பட் ச்ொன்றிதழ் / பட்  
த஫ற்படிப்புச் ொன்றிதழ் / ஫திப்சபண் பட்டி஬ல் / குழு஫ம் அல்யது பல்ைணயக்ைறைம் அல்யது ைல்வி 
நிறுலனங்ைளி மிருந்து சபமப்பட்  ொன்றிதழ் ஆகி஬ ஆலைங்ைணர பதிதலற்மம் செய்஬ தலண்டும். 

4.2.2. ததர்லர், என்மாம் லகுப்பு முதல் நிர்ையிக்ைப்பட்  ைல்வித்தகுதி லண஭ அணனத்து ைல்வித் 
தகுதிைணரயும் தமிழ்லழியில் பயின்றுள்ரார் ஋ன்பதற்கு ஆதா஭஫ான ொன்றுைணர ைட் ா஬ம் 
பதிதலற்மம் செய்஬ தலண்டும். 

4.2.3. தமிழ் லழியில் ைல்வி பயின்மதற்ைான ொன்மாலைம் ஋துவும் இல்ணயச஬னில்,       / 
தணயண஫஬ாசிரி஬ர் / ஫ாலட் க் ைல்வி அலுலயர் / முதன்ண஫க் ைல்வி அலுலயர்  /       ,      
              /                 ,                 /      / 
                /          கீதற குறிப்பிட்டுள்ர படிலத்தில், என்மாம் லகுப்பு முதல் 
நிர்ையிக்ைப்பட்  ைல்வித் தகுதி லண஭யியான எவ்சலாரு ைல்வித்தகுதிக்கும் ொன்றிதணறப் சபற்று 
பதிதலற்மம்  செய்஬ தலண்டும்.  

4.2.4. என்மாம் லகுப்பு முதல் நிர்ையிக்ைப்பட்  ைல்வித்தகுதி லண஭யியான அணனத்து ைல்வித் 
தகுதிைணரயும் தமிழ்லழிக் ைல்வியில் பயின்றுள்ரார் ஋ன்பதற்ைான ஆதா஭ச் ொன்றிணன பதிதலற்மம் 
செய்஬ தலறினால் உரிண஫ தைா஭ல் உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர்  நி஭ாைரிக்ைப்படும். 

4.2.5. ஌ததனும் எரு பா த்ணத பகுதி தந஭஫ாைப் படித்ததற்ைாை, ததர்லர் தமிழ்லழிக் ைல்வியில் 
பயின்றுள்ரார் ஋ன ொன்மாலைம் ஌ததனும் பதிதலற்மம் செய்தால் ஌ற்றுக் சைாள்ரப்ப  ஫ாட் ாது.  
த஫லும், உரிண஫ தைா஭ல் உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்படும். 
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தமிழ் லழியில்  பயின்மதற்ைான  ொன்றிதழ் * 

 
திரு./திரு஫தி/செல்வி““““““““““““““““““““““““  சப஬ர்) ““““““““““““ லகுப்பு 
முதல் “““““..““.. லகுப்பு லண஭, தமிணறப் பயிற்று ச஫ாழி஬ாைக் சைாண்டு “““““““““““ 
ஆண்டு முதல் “““““““““““..ஆண்டு லண஭ இப்பள்ளியில் /                 
படித்தார் ஋னவும், த஫ற்குறிப்பிட்   லகுப்புைளுக்ைான படிப்பிணன திருப்திை஭஫ாை  நிணமவு  
செய்தார் ஋னவும்  ொன்மளிக்ைப்படுகிமது. 
 

திரு/திரு஫தி/செல்வி.“““““““““““““““““““  சப஬ர்) அலர்ைளுக்கு தமிழ் லழியில் 
ைல்வி பயிலும் ஫ாைலர்ைளுக்ைாை லறங்ைப்படும் ைல்வி உதவித் சதாணை லறங்ைப்பட் து / 
லறங்ைப்ப வில்ணய. 
 
2020-ஆம் ஆண்டு தமிழ்நாடு தமிழ் லழியில்                           
      முன்னுரிண஫யின் அடிப்பண யில் பணி நி஬஫னம் செய்தல் (திருத்தச்) ெட் ம், 
பிரிவு 2 (d)ன் கீழ், ஆதா஭ ஆலைங்ைணர ெரிபார்த்ததன் அடிப்பண யில் இச்ொன்றிதழ் 
லறங்ைப்படுகிமது.  இவ்வுள்ர க்ைங்ைளின் உண்ண஫த் தன்ண஫க்கு இச்ொன்றிதழில் 
ணைச஬ாப்பமிட்டுள்ரலர் முழுப்சபாறுப்புண ஬லர் ஆலார். 

 
ணைச஬ாப்பம்                                                                                                                                          

முதல்லர் / தணயண஫ ஆசிரி஬ர் /                                                                                                                                                                                                                                        
஫ாலட் க் ைல்வி அலுலயர் /                                                                                                                                                                                                 

முதன்ண஫க்  ைல்வி அலுலயர் / இ஬க்குநர், அ஭சுத் 
ததர்வுைள் இ஬க்ைைம் / தகுதி லாய்ந்த அலுலயர் 

 
   : 
   : 

            
            

(அணயதபசி ஋ண்““““““““““) 
 

  

* ததர்லர் என்று முதல் பத்தாம் லகுப்பு லண஭ / பன்னிச஭ண் ாம் லகுப்பு லண஭ சலவ்தலறு  
   பள்ளிைளில் பயின்றுள்ரார் ஋னில், தான் பயின்ம எவ்சலாரு பள்ளியிலும் தனித்தனி஬ாை  
   ொன்றிதணறப் சபம தலண்டும். 

தமிழ் லழியில் பயின்மதற்ைான ொன்றிதழ்  * 
 

திரு./திரு஫தி/செல்வி““““““““““““““““““““““““““““ சப஬ர்)““““““““““““ 
படிப்பிணன (பட் ஬ம் / பட் ம் / முதுநிணய பட் ம் தபான்மணல)  தமிணறப் பயிற்று 
ச஫ாழி஬ாைக் சைாண்டு ““““..““.. ஆண்டு முதல் “““““““““““ஆண்டு லண஭ 
இந்நிறுலனத்தில் படித்தார் ஋னவும்  அப்படிப்பிணன““““““““““““.. பட் ஬ம் / பட் ம் / 
முதுநிணய பட் ம் தபான்மணல) திருப்திை஭஫ாை நிணமவு செய்தார் ஋னவும் 
ொன்மளிக்ைப்படுகிமது. 
 
திரு/திரு஫தி/செல்வி.““““““““““““““““““““““““ சப஬ர்) அலர்ைளுக்கு தமிழ் லழியில் 
ைல்வி பயிலும் ஫ாைலர்ைளுக்ைாை லறங்ைப்படும் ைல்வி உதவித் சதாணை   லறங்ைப்பட் து / 
லறங்ைப்ப வில்ணய. 
 
2020-ஆம் ஆண்டு தமிழ்நாடு தமிழ் லழியில்                           
      முன்னுரிண஫யின் அடிப்பண யில் பணி நி஬஫னம் செய்தல் (திருத்தச்) ெட் ம், பிரிவு 
2 (d)ன் கீழ், ஆதா஭ ஆலைங்ைணர ெரிபார்த்ததன் அடிப்பண யில் இச்ொன்றிதழ் 
லறங்ைப்படுகிமது.  இவ்வுள்ர க்ைங்ைளின் உண்ண஫த் தன்ண஫க்கு இச்ொன்றிதழில் 
ணைச஬ாப்பமிட்டுள்ரலர் முழுப்சபாறுப்புண ஬லர் ஆலார். 

 
 
 
 
 

இ ம்:  
நாள்:  

 
 
 
 
 

ைல்வி நிறுலனத்தின்  
அலுலயை முத்திண஭ 

 
ணைச஬ாப்பம்                                                                                                                                                                   

      /         
                 /      /  

           
(அணயதபசி ஋ண்““““..“““.) 
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  *ததர்லர் சலவ்தலமான படிப்புைணர சலவ்தலறு நிறுலனங்ைளில் நிணமவு செய்துள்ரார் ஋னில், தான் 
படிப்பிணன நிணமவு செய்த எவ்சலாரு நிறுலனத்திலும் தனித்தனி஬ாை இச்ொன்றிதணறப் சபம 
தலண்டும். 

4.2.6. ைல்வி சபறும் உரிண஫ச் ெட் த்தின் கீழ் ல஬தின் அடிப்பண யில் தந஭டி஬ாை பள்ளியில் 
தெர்க்ைப்பட்  ததர்லர்ைள் பின்லரும் படிலத்தில் ொன்றிதணற பதிதலற்மம் செய்஬ தலண்டும். 

 

Certificate for direct admission in School 

 This is to certify that Thiru/Tmt./Selvi/ __________________(Name) S/o/D/o/Thiru/Tmt./ ________________ 
had been admitted directly to ________________standard in our School / Institution based on his/her age 
under the Right to Education Act through direct admission.  

   

Signature of Principal / Head Master 
(Mobile Number) ______________ 

  

Place:                                      Official Seal of  

Date:                                       School / Institution 

 

4.2.7. ததர்லர்ைள் பயின்ம பள்ளியின் சப஬ர் பின்னாளில் ஫ாற்மம் செய்஬ப்பட்டிருப்பின் அத்ததர்லர்ைள் 

பின்லரும் படிலத்தில் உள்ர ொன்றிதணற பதிதலற்மம் செய்஬ தலண்டும்.   

Certificate for change of school name 

This is to certify that Thiru/Tmt/Selvi. _______________________________ 
S/o/D/o______________________ studied the classes from______________ to _____________ in Tamil 
Medium during the years from_________________ to _______________ in this school.  

 It is further certified that this school was earlier known as ___________________________and consequent to 
change in the name, this school is presently called as___________________________ 

 This certificate is issued to the above person to claim preferential treatment under section 2 (d) of the PSTM 
(Amendment) Act, 2020. 

Place:____________ 

Date:_____________ 

  

              Signature with Seal: 

Seal of the Institution 

Name: 
Designation: 

(Head Master/Principal/ 
District Educational Officer/ 
Chief Educational Officer) 
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5.  ஆதிதி஭ாவி ர், ஆதிதி஭ாவி -அருந்ததி஬ர் ஫ற்றும் பறங்குடியினர் 

5.1. ஆதிதி஭ாவி ர் ஋ன்பலர் ‚விண்ைப்பதா஭ர்ைளுக்ைான அறிவுண஭ைளின்‛ பிற்தெர்க்ணையில் 
(தமிழ்நாடு அ஭சுப் பணி஬ாரர் (பணி நிபந்தணனைள்) ெட் ம், 2016, பட்டி஬ல்-II பகுதி அ-விலிருந்து 
஋டுக்ைப்பட் து) சைாடுக்ைப்பட்டுள்ர ஆதிதி஭ாவி ர் பட்டி஬லில் இருப்பல஭ாலர்.  

5. . ‚அருந்ததி஬ர்‛ ஋ன்பது அருந்ததி஬ர், ெக்கிலி஬ன், ஫ாதாரி, ஫ாதிைா, பைண , ததாட்டி, ஆதி ஆந்தி஭ா 
ஆகி஬ இனத்ணதக் குறிக்கும். 

5.3. பறங்குடியினர் ஋ன்பலர் ‚விண்ைப்பதா஭ர்ைளுக்ைான அறிவுண஭ைளின்‛ பிற்தெர்க்ணையில் 
(தமிழ்நாடு அ஭சுப் பணி஬ாரர் (பணி நிபந்தணனைள்) ெட் ம், 2016, பட்டி஬ல்-II பகுதி ஆ-விலிருந்து 
஋டுக்ைப்பட் து) சைாடுக்ைப்பட்டுள்ர பறங்குடியினர் பட்டி஬லில் இருப்பல஭ாலர்.  

குறிப்பு:  

 தமிழ்நாட்ண ச் தெர்ந்தலர்ைராயிருந்து, ‚விண்ைப்பதா஭ர்ைளுக்ைான அறிவுண஭ைளின்‛ 
பிற்தெர்க்ணையில் ைாணும் பட்டி஬ல்ைளில் குறிப்பிட்டுள்ர ொதிைளில் என்ணமச்ொர்ந்தல஭ாை இருந்தால் 
஫ட்டுத஫ அத்ததர்லர் ஆதிதி஭ாவி ர் அல்யது பறங்குடியினர் ஋ன்று ைருதப்படுலார். பிம ஫ாநியங்ைணரச் 
தெர்ந்தலர்ைள், அப்பட்டி஬லில் குறிப்பிட்டுள்ர ொதிைளில் என்ணமச் ொர்ந்தலர்ைராை இருந்த 
தபாதிலும், ஆதிதி஭ாவி ர் அல்யது பறங்குடியின஭ாை ைருதப்ப  ஫ாட் ார்ைள். 

5.4.  ததர்வுக் ைட் ைச்ெலுணை: ைட் ைம் செலுத்துலதிலிருந்து வியக்ைளிக்ைப்படுலர். 

5.5. நி஬஫ன எதுக்கீடு: ஆதிதி஭ாவி ர், ஆதிதி஭ாவி  – அருந்ததி஬ர் ஫ற்றும் பறங்குடியினர் ஆகித஬ார் 
இ எதுக்கீடு விதிைளின்படி, சதரிவு செய்஬ப்படுலர். 

ஆதிதி஭ாவி ர் 15% 
ஆதிதி஭ாவி  – அருந்ததி஬ர் 3% 
பறங்குடியினர் 1% 

 
5.6. ஆதா஭ ஆலைங்ைள்: 

 
5.6.1. ஆதிதி஭ாவி –அருந்ததி஬ர் ஫ற்றும் ஆதிதி஭ாவி ர் லகுப்பிணனச் தெர்ந்த ததர்லர், அல஭து 
தைப்பனார் அல்யது தாயின் சப஬ண஭க் குறிப்பிட்டு, ததர்லரின் நி஭ந்த஭க் குடியிருப்பு இருக்கும் பகுதி 
஋லருண ஬ அதிைா஭ ல஭ம்பிற்குட்பட்டுள்ரததா அந்த லட் ாட்சி஬஭ால் லறங்ைப்பட்  ொதிச்ொன்றிதணற 
பதிதலற்மம் செய்஬ தலண்டும். 
 
5.6.2. பறங்குடியினர் லகுப்பிணனச் தெர்ந்த ததர்லர், அல஭து தைப்பனார் அல்யது தாயின் சப஬ண஭க் 
குறிப்பிட்டு, ததர்லரின் நி஭ந்த஭க் குடியிருப்பு இருக்கும் பகுதி ஋லருண ஬ அதிைா஭ 
ல஭ம்பிற்குட்பட்டுள்ரததா அந்த லருலாய்க் தைாட்  அலுலயர்  அல்யது உதவி ஆட்சி஬ர் அல்யது ொர் 
ஆட்சி஬ர் அல்யது சென்ணன ஫ாலட்  ஆட்சி஬ரின் தநர்முை உதவி஬ாரர் (சபாது) அல்யது ஫ாலட்  
ஆதிதி஭ாவி ர் நய அலுலய஭ால் லறங்ைப்பட்  ொதிச்ொன்றிதணற பதிதலற்மம் செய்஬ தலண்டும். 

5.6.3. பறங்குடியினத்ணதச் தெர்ந்த ததர்லர், ஫ாநிய கூர்தநாக்கு குழுவிலிருந்து சபமப்பட்  அறிக்ணை 
கிண க்ைப் சபற்றிருப்பின், அதணனக் ைட் ா஬ம் பதிதலற்மம் செய்஬ தலண்டும். அவ்லாறு 
செய்஬வில்ணயச஬னில், அலர்தம் உரிண஫தைா஭ல், ஫ாநிய கூர்தநாக்கு குழுவின் ெரிபார்ப்பிற்கு 
உட்படுத்தப்படும். 

5.6.4. ைைலர் சப஬ண஭க் குறிப்பிட்டு சபமப்பட்  ொதிச்ொன்றிதணற பதிதலற்மம் செய்தால் ததர்லரின் 
உரிண஫ தைா஭ல்  உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்படும். 

5.6.5. அ஭ொணை஋ண். 781, லருலாய்த்துணம, நாள் 02.05.1988-ல் குறிப்பி ப்பட்டுள்ர படிலத்தில் 
அல்யாத ொதிச் ொன்றிதழ்ைள், உ஬ர்நிணயப் பள்ளிண஬ விட்டுச் சென்மதற்ைான ொன்றிதழ் அல்யது 
஫ாற்றுச்ொன்றிதழ் அல்யது பள்ளி / ைல்லூரி ஆலைங்ைளில் ைண்டுள்ர பதிவுைளின் அடிப்பண யில் 
஫ட்டுத஫ லறங்ைப்பட்  ொன்றிதழ்ைள் ஆகி஬ணல ஌ற்றுக் சைாள்ரப்ப  ஫ாட் ாது. 

5.6.6. தகுதிலாய்ந்த அலுலயரி மிருந்து சபமப்பட்டு பதிதலற்மப்பட்  ொன்றிதழில் பதிவு 
செய்஬ப்பட்டுள்ர ொதி, ‚விண்ைப்பதா஭ர்ைளுக்ைான அறிவுண஭ைளின்‛  பிற்தெர்க்ணையில் (தமிழ்நாடு 
அ஭சுப் பணி஬ாரர் (பணி நிபந்தணனைள்) ெட் ம், 2016-லிருந்து ஋டுக்ைப்பட் து) சைாடுக்ைப்பட்டுள்ர 
ஆதிதி஭ாவி ர், ஆதிதி஭ாவி  - அருந்ததி஬ர் அல்யது பறங்குடியினர் பட்டி஬லில் 
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தெர்க்ைப்ப வில்ணயச஬ன்மால், அத்ததர்லர் ஆதிதி஭ாவி ர், ஆதிதி஭ாவி  – அருந்ததி஬ர் அல்யது 
பறங்குடியினர் லகுப்பிணனச் தெர்ந்தல஭ாை உரிண஫ தைாருலதற்கு அனு஫திக்ைப்ப  ஫ாட் ார்ைள் ஋ன்று 
஋ச்ெரிக்ைப்படுகிமார்ைள். இப்பட்டி஬லில் இ ம்சபமாத ொதிண஬ச் தெர்ந்தலர், ஌ணனத஬ார் (others 
category) ஋ன்ம பிரிவின்கீழ் ஫ட்டுத஫ உரிண஫ தைா஭ அனு஫திக்ைப்படுலர். 

5.6.7.                             ,       /                       
              , "       " ("others" category)             .           
                                                          ("Backward 
Class (Muslim)")         .     ,                                         
(Scheduled Caste)                       . 

5.6.8. ஆதா஭ ஆலைங்ைணரப்                      பதிதலற்மம் செய்஬ தலறினால், 
           உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்படும். 

6. பிற்படுத்தப்பட்  லகுப்பினர் : 

6.1. பிற்படுத்தப்பட்  லகுப்பினர் ஋ன்பலர் ‚விண்ைப்பதா஭ர்ைளுக்ைான அறிவுண஭ைளின்‛  
பிற்தெர்க்ணையில் தமிழ்நாடு அ஭சுப் பணி஬ாரர் (பணி நிபந்தணனைள்) ெட் ம், 2016 - பட்டி஬ல்-I பகுதி 
அ, ஆ, இ ஫ற்றும் ஈ-யிலிருந்து  ஋டுக்ைப்பட் து) சைாடுக்ைப்பட்டுள்ர இசுயாமி஬஭ல்யாத 
பிற்படுத்தப்பட்  லகுப்பினர், பிற்படுத்தப்பட்  இசுயாமி஬ லகுப்பினர் ஫ற்றும் மிைவும் பிற்படுத்தப்பட்  
லகுப்பினர் / சீர்஫஭பினர் பட்டி஬லில் இருப்பல஭ாலர். 

6.2. விரக்ைம் - தமிழ்நாடு அ஭சுப் பணி஬ாரர் (பணி நிபந்தணனைள்) ெட் ம், 2016 - பட்டி஬ல்-I இல் 
குறித்துண஭க்ைப்பட்டுள்ர ெமுதா஬த்தினரில் எரு பிரிணலச் ொர்ந்த தமிழ்நாடு ஫ாநியத்ணதச் ொர்ந்த 
நபர்ைள் ஫ட்டுத஫ அத்தணை஬ ெமுதா஬த்ணத தெர்ந்தல஭ாை ைருதப்படுலார்ைள். 

6.3.  ததர்வுக்ைட் ைச் ெலுணை:   மூன்று முணம ஫ட்டும் ைட் ைம் செலுத்த ததணலயில்ணய. 

6.4. நி஬஫ன எதுக்கீடு: இசுயாமி஬ர் அல்யாத பிற்படுத்தப்பட்  லகுப்பினர், பிற்படுத்தப்பட்  இசுயாமி஬ 
லகுப்பினர் ஫ற்றும் மிைவும் பிற்படுத்தப்பட்  லகுப்பினர் / சீர்஫஭பினர் ஆகித஬ார் இ எதுக்கீடு 
விதிைளின்படி, சதரிவு செய்஬ப்படுலர். 

இசுயாமி஬ர் அல்யாத பிற்படுத்தப்பட்  லகுப்பினர் 26.5% 
பிற்படுத்தப்பட்  இசுயாமி஬ லகுப்பினர் 3.5% 
மிைவும் பிற்படுத்தப்பட்  லகுப்பினர் / சீர்஫஭பினர் 20.0% 

 

6.5.   ஆதா஭ ஆலைங்ைள்: 

6.5.1. மிைவும் பிற்படுத்தப்பட்  லகுப்பினர் /  சீர்஫஭பினர், இசுயாமி஬ர் அல்யாத பிற்படுத்தப்பட்  
லகுப்பினர் ஫ற்றும் பிற்படுத்தப்பட்  இசுயாமி஬ லகுப்பிணனச் தெர்ந்த ததர்லர், அல஭து தைப்பனார் 
அல்யது தாயின் சப஬ண஭க் குறிப்பிட்டு, ததர்லரின் நி஭ந்த஭க் குடியிருப்பு இருக்கும் பகுதி ஋லருண ஬ 
அதிைா஭ ல஭ம்பிற்குட்பட்டுள்ரததா,     லட் ாட்சி஬ர் நிணயக்குக் குணம஬ாத லருலாய்த்துணம 
அலுலயர் அல்யது தணயண஫யி த்துத் துணை லட் ாட்சி஬ர் அல்யது ொதிச்ொன்றிதழ் 
லறங்குலதற்ைாை நி஬மிக்ைப்பட்  சிமப்புத் துணைலட் ாட்சி஬ர் அல்யது துணைலட் ாட்சி஬ர் (பள்ளி 
ொன்றிதழ்ைள்) அல்யது செ஬ற்துணை லட் ாட்சி஬ர் (சென்ணன ஫ாலட் த்ணதப் சபாறுத்தலண஭) 
அல்யது கூடுதல் தணயண஫யி த்து துணை லட் ாட்சி஬ர் அல்யது ஫ண் யத் துணை லட் ாட்சி஬஭ால் 
லறங்ைப்பட்  ொதிச்ொன்றிதணற பதிதலற்ம       தலண்டும். 

6.5.2. மிைவும் பிற்படுத்தப்பட்  லகுப்பினர் / சீர்஫஭பினர் பட்டி஬லில் குறிப்பி ப்பட்டுள்ர சதாட்டி஬ 
நா஬க்ைர் (஭ாஜைம்பரம், சைால்யலர், சில்யலர், சதாக்ைரலர், சதாழுல நா஬க்ைர் ஫ற்றும் ஋ர்஭சைால்யார் 
உட்ப ) ொதிண஬ச் தெர்ந்த ததர்லர், அல஭து தைப்பனார் அல்யது தாயின் சப஬ண஭க் குறிப்பிட்டு, 
ததர்லரின் நி஭ந்த஭க் குடியிருப்பு இருக்கும் பகுதி ஋லருண ஬  அதிைா஭ ல஭ம்பிற்குட்பட்டுள்ரததா அந்த 
தணயண஫யி த்துத் துணைலட் ாட்சி஬ர் அல்யது ஫ண் யத் துணை லட் ாட்சி஬஭ால் லறங்ைப்பட்  
ொதிச்ொன்றிதணற பதிதலற்மம் செய்஬  தலண்டும். 

6.5.3. ைைலர் சப஬ண஭க் குறிப்பிட்டு சபமப்பட்  ொதிச்ொன்றிதணற பதிதலற்மம் செய்தால் ததர்லரின் 
உரிண஫ தைா஭ல் உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்படும். 

6.5.4. அ஭ொணை ஋ண். 781, லருலாய்த்துணம, நாள் 02.05.1988-ல் குறிப்பி ப்பட்டுள்ர படிலத்தில் 
அல்யாத ொதிச் ொன்றிதழ்ைள், உ஬ர்நிணயப் பள்ளிண஬ விட்டுச் சென்மதற்ைான ொன்றிதழ் அல்யது 
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஫ாற்றுச்ொன்றிதழ் அல்யது பள்ளி / ைல்லூரி ஆலைங்ைளில் ைண்டுள்ர பதிவுைளின் அடிப்பண யில் 
஫ட்டுத஫ லறங்ைப்பட்  ொன்றிதழ்ைள் ஆகி஬ணல ஌ற்றுக் சைாள்ரப்ப  ஫ாட் ாது. 

6.5.5. தகுதிலாய்ந்த அலுலயரி மிருந்து சபமப்பட்டு பதிதலற்மப்பட்  ொன்றிதழில் பதிவு 
செய்஬ப்பட்டுள்ர ொதி, ‚விண்ைப்பதா஭ர்ைளுக்ைான அறிவுண஭ைளின்‛  பிற்தெர்க்ணையில் (தமிழ்நாடு 
அ஭சுப் பணி஬ாரர் (பணி நிபந்தணனைள்) ெட் ம், 2016-லிருந்து ஋டுக்ைப்பட் து) சைாடுக்ைப்பட்டுள்ர 
மிைவும் பிற்படுத்தப்பட்  லகுப்பினர் / சீர்஫஭பினர், இசுயாமி஬஭ல்யாத பிற்படுத்தப்பட்  லகுப்பினர் 
஫ற்றும் பிற்படுத்தப்பட்  இசுயாமி஬ லகுப்பினர் பட்டி஬லில் தெர்க்ைப்ப வில்ணயச஬ன்மால், அத்ததர்லர் 
மிைவும் பிற்படுத்தப்பட்  லகுப்பினர் / சீர்஫஭பினர், இசுயாமி஬஭ல்யாத பிற்படுத்தப்பட்  லகுப்பினர், 
பிற்படுத்தப்பட்  இசுயாமி஬ லகுப்பிணனச் தெர்ந்தல஭ாை உரிண஫ தைாருலதற்கு அனு஫திக்ைப்ப  
஫ாட் ார்ைள் ஋ன்று ஋ச்ெரிக்ைப்படுகிமார்ைள். இப்பட்டி஬லில் இ ம்சபமாத ொதிண஬ச் தெர்ந்தலர், 
஌ணனத஬ார் (others category) ஋ன்ம பிரிவின்கீழ் ஫ட்டுத஫ உரிண஫ தைா஭ அனு஫திக்ைப்படுலர். 

6.5.6.                  ,                                           
             ,                                              , 
‚       ‛  ‚others‛ categor )             .                  ,      
                                                  ,                
                       ("Backwar  Class   uslim) )         .  

6.5.7. ஆதா஭ ஆலைங்ைணரப்                      பதிதலற்மம் செய்஬ தலறினால், 
           உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்படும். 

7.  சபண்ைள்:  

7.1. நி஬஫ன எதுக்கீடு: ச஫ாத்தம் ைைக்கி ப்பட்டுள்ர ைாலிப்பணியி ங்ைளில், இ எதுக்கீடு விதி 
சபாருந்தும் பதவிைராை இருந்தாலும் இல்யாவிட் ாலும், குணமந்த பட்ெம் 30% சபண் ததர்லர்ைளுக்கு 
இ எதுக்கீடு செய்஬ப்படுகிமது. இ எதுக்கீடு  விதி சபாருந்தும் பதவிைணரப் சபாருத்தலண஭, 
எவ்சலாரு பிரிவு ஫ற்றும் சபாதுப்பிரிவில், இ எதுக்கீட்டின் படி, 30% ைாலிப்பணியி ங்ைள் சபண் 
ததர்லர்ைளுக்கு இ எதுக்கீடு செய்஬ப்படுகிமது. சபண்ைள் /  திருநங்ணைைள் (சபண்ைள்) ததர்லர் 
த஫ற்குறிப்பி ப்பட்  30% இ  எதுக்கீட்டில் தபாட்டியி  தகுதி஬ானலர்.  த஫லும், அலர்ைள் மீதமுள்ர 
70% ைாலிப்பணியி ங்ைளுக்ைான இ எதுக்கீட்டில், ஆண்ைள் / திருநங்ணைைள் / திருநங்ணைைள் 
(ஆண்ைள்) ததர்லரு ன் தெர்ந்து தபாட்டியி த் தகுதி஬ானலர்ைள். 

7.2. ஆதா஭ ஆலைங்ைள்:  ஫ாற்றுச்ொன்றிதழ் / ொதிச் ொன்றிதழின் அடிப்பண யில் பாலினம் 
ெரிபார்க்ைப்படும். ஆதா஭ ஆலைங்ைணரப் பதிதலற்மம் செய்஬ தலறினால்,        உரி஬ 
நண முணமைளுக்குப் பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்படும். 

8. திருநங்ணைைள்:  

8.1. ஆதா஭ ஆலைங்ைள்: 

8.1.1. திருநங்ணைைள் / திருநங்ணைைள் (ஆண்) / திருநங்ணைைள் (சபண்) சதா ர்பான தைலல்ைள், 
தமிழ்நாடு திருநங்ணைைள் நய லாரி஬த்தால் லறங்ைப்பட்  அண ஬ார அட்ண யின் மூயம் 
ெரிபார்க்ைப்படும். 

8.1.2. தமிழ்நாடு திருநங்ணைைள் நய லாரி஬ம் அல்யாத ஫ற்ம அண஫ப்புைரால் லறங்ைப்பட்  அண ஬ார 
அட்ண யிணன பதிதலற்மம் செய்தால்        உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர் 
நி஭ாைரிக்ைப்படும். 

8.1.3. இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் தைா஭ப்பட்டுள்ர திருநங்ணைைள் அல்யது திருநங்ணைைள் 
(ஆண்) அல்யது திருநங்ணைைள் (சபண்) சதா ர்பான தைலல்ைள் திருநங்ணைைள் நய லாரி஬த்தால் 
லறங்ைப்பட்  அண ஬ார அட்ண யில் குறிப்பி ப்பட்டுள்ரபடி இருக்ை தலண்டும். இதில் ஌ததனும் 
மு஭ண்பாடு இருப்பின், விண்ைப்பம் உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்படும். 

8.1.4. பாலினம் சதா ர்பாை ததர்லரின் உரிண஫தைா஭லுக்கு ததணல஬ான ஆலைங்ைள் ஆதா஭஫ாை 
இல்யாதிருப்பின்,              உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்படும். 
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8.2. ொதி: 

8.2.1. ஋ந்தசலாரு ொதிச்ொன்றிதழும் இல்யாத திருநங்ணை ததர்லர், தங்ைரது இணை஬லழி 
விண்ைப்பத்தில் ஌ணனத஬ார் பிரிவிணனத஬ா அல்யது மிைவும் பிற்படுத்தப்பட்  லகுப்பினர் 
பிரிவிணனத஬ா ததர்வு செய்து சைாள்ரயாம். 

8.2.2. ொதிச்ொன்றிதழ் ணலத்துள்ர ஆதிதி஭ாவி ர் / ஆதிதி஭ாவி  - (அருந்ததி஬ர்) / பறங்குடியினர் 
லகுப்பிணனச் ொர்ந்த திருநங்ணை ததர்லர், அலர்ைரது ெமூைத்திணனச் ொர்ந்தலர்ைராைதல 
ைருதப்படுலர். 

8.2.3. ஆதிதி஭ாவி ர் / ஆதிதி஭ாவி  - அருந்ததி஬ர் / பறங்குடியினர் லகுப்ணபத் தவி஭ ஫ற்ம 
லகுப்பிணனச் ொர்ந்த ஫ற்றும் அப்பிரிவின் அடிப்பண யில் ொதிச் ொன்றிதழ் சபற்றுள்ர திருநங்ணை 
ததர்லர், அலருண ஬ லகுப்பு (class) அல்யது மிைவும் பிற்படுத்தப்பட்  லகுப்பு ஆகி஬ இ஭ண்டு 
லகுப்புைளில், அலருக்கு ொதை஫ாை ததான்றுகின்ம என்ணம, எருமுணமப் பதிவின் தபாதத ததர்வு 
செய்஬ தலண்டும். அதன் பிமகு, லகுப்ணப ஋ப்சபாழுதும் ஫ாற்ம இ஬யாது. 

8.2.4. தங்ைரது இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் ஌ணனத஬ார் பிரிவிணனத஬ா அல்யது மிைவும் 
பிற்படுத்தப்பட்  லகுப்பினர் பிரிவிணனத஬ா ததர்வு செய்த ொதிச்ொன்றிதழ் இல்யாத திருநங்ணைைள் 
அல்யது பிற்படுத்தப்பட்  லகுப்பினர், பிற்படுத்தப்பட்  லகுப்பினர் (இசுயாமி஬ர்) / சீர்஫஭பினர் 
லகுப்பிணனச் தெர்ந்த திருநங்ணைைள் ொதிச்ொன்றிதழ் ணலத்திருந்தாலும்,  தங்ைணர மிைவும் 
பிற்படுத்தப்பட்  லகுப்பின஭ாைக் ைருதும்படி இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் விருப்பத்ததர்வு 
செய்திருக்கும் பட்ெத்தில், அலர்ைள் தங்ைரது உரிண஫க்தைா஭லுக்கு ஆதா஭஫ாை ொதிச்ொன்றிதணற 
பதிதலற்மம் செய்஬ ததணலயில்ணய.   

8.2.5. ொதிச்ொன்றிதழ் ணலத்துள்ர திருநங்ணை ததர்லர் அலர்ைள் சபற்றுள்ர ொதிச்ொன்றிதழின் 
அடிப்பண யில் இ எதுக்கீடு லறங்கு஫ாறு இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் விருப்பத்ததர்வு 
செய்திருந்தால், அலர்ைள் தங்ைரது ொதிச்ொன்றிதணற ைட் ா஬஫ாை பதிதலற்மம் செய்஬ தலண்டும். 
தலறும்பட்ெத்தில் அலர்ைரது             உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர்  நி஭ாைரிக்ைப்படும். 

8.2.6. ெமூைப்பிரிவின் அடிப்பண யியான இ எதுக்கீட்ண த் ததர்வு செய்லது சதா ர்பாை, 
திருநங்ணைைளுக்கு லறங்ைப்பட்டுள்ர அணனத்து ெலுணைைளும் அலர்ைரால் பதிதலற்மம் 
செய்஬ப்படும், தமிழ்நாடு திருநங்ணைைள் நய லாரி஬த்தால் லறங்ைப்படும் அண ஬ார அட்ண யிணனச் 
ொர்ந்தத அண஫யும்.  ததர்லர்,  திருநங்ணைக்ைான அண ஬ார அட்ண யிணன பதிதலற்மம் செய்஬ 
தலறினாதயா, ஫ற்ம லாரி஬ங்ைரால் லறங்ைப்பட்  அண ஬ார அட்ண யிணனப் பதிதலற்மம் 
செய்தாதயா, அலர்ைரது            உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர்  நி஭ாைரிக்ைப்படும். 
 
9.                                     ,                        
         

9.1.                                           : 

9.1.1.                                              ,      
                                                     
                                                             . 

9.1.2.                              (           ) 

9.1.2.1.            : 

i.       (    ,        ,           ,           ,            ,  
            ,         ,         , ஈ       ,             
    ) 

ii.          
iii.      (          ) (                100 / 50     ,             
         100 / 50     ,            100 / 50     ,          /               
    50 /200     ) 
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9.1.2.2.               : 

1.         17.             
2.                18.           
3.           19.             
4.         (       ) 20.         
5.          21.           
6.             22.        (     ) 
7.           23.                    (      ) 
8.             24.           
9.           (       ) 25.                 (      -   ) 
10.      26.             (        ) 
11.        27.          
12.        28.        
13.        29.        (Hand ball) 
14.         30.          
15.                
16.      

 
9.1.3.        : 

                                                        .  

( )                                                  
                                                          
             

(    ) 

( )                                                  
                                                               

(    ) 

( )                                                       
             3                          . 

(    ) 

(ஈ)                                              
                                     3                     
     . 

(    ) 

( )                                                         
                             3                          . 

9.1.3.1.                                                           
                                                         .     
                                                         
                       .                                 
                                                        VI    
             . 

9.2.                    : 

9.2.1.                                     ,          ,  .  ( . ),  
 .  ( ),  . . / . ,  . ,  . ( )       .                            
               . 

9.2.2.                                                    
                           ,                              
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                          ,                                     
                         . 

9.3.             : 

9.3.1.                                                  (   )        
     . 

9.3.2.                  ,                                ,       
   ,                                                    . 

 

FORM I 

(for representing India in an International Competition in one of the  
recognized Games / Sports mentioned in Annexure II of the Notification) 

NATIONAL FEDERATION / NATIONAL ASSOCIATION OF __________________ 
Certificate to meritorious sportsmen for employment to Group B and C Service  

under the Forest Department of Tamil Nadu 

Certified that Thiru / Tmt. / Selvi ___________________________________ Son / Wife / Daughter of Thiru 
______________________ and resident of ___________________________________________ (complete 
address) ____________________________________ represented India in the _______________________ 
game / event of ___________ in Competition / Tournament held at ______________ from __________ to 
____________. 

Certified that ________________________ is recognized International competition in _________ category. 

The position obtained by the individual / team in the above said International Competition / Tournament was 
______________________.  The Certificate is being given to Thiru / Tmt. / Selvi _______________ 
________________ Son / Wife / Daughter of Thiru ______________________________ whose date of birth 
is ___________ on the basis of record available in the office of National Federation / National Association of 
________________. 

 

Place: 
Date: 

Signature: 
Name: 
Designation: 
Name of the Federation /  
National Association: 
Address: 
Seal: 

 

Note: This Certificate will be valid only when signed personally by the Secretary, National Federation / National 
Association duly countersigned by the Member Secretary, Sports Development Authority of Tamil Nadu. 
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FORM II 

(for representing State in India in a National Level Competition in one of the  
recognized Games / Sports mentioned in Annexure II of the Notification) 

STATE ASSOCIATION OF __________________ IN THE GAME ______________  
OF _________________________ 

Certificate to meritorious sportsmen for employment to Group B and C Service  
under the Forest Department of Tamil Nadu 

Certified that Thiru / Tmt. / Selvi ___________________________________ Son / Wife / Daughter of Thiru 
______________________ and resident of ___________________________________________ (complete 
address) ____________________________________ represented the State of Tamil Nadu in the 
_______________________ game / event of ___________ in Competition / Tournament held at 
______________ from __________ to ___________. 

Certified that ________________________ is recognized National Level Competition in the 
______________ category. 

The position obtained by the individual / team in the above said National Competition / Tournament was 
______________________.  The Certificate is being given to Thiru / Tmt. / Selvi _______________ 
________________ Son / Wife / Daughter of Thiru ______________________________ whose date of birth 
is ___________ on the basis of record available in the office of National Federation / National Association of 
________________. 

 

Place: 
Date: 

Signature: 
Name: 
Designation: 
Name of the Federation /  
National Association: 
Address: 
Seal: 

 

Note: This Certificate will be valid only when signed personally by the Secretary of the National Federation / 
Secretary of the State Association duly countersigned by the Member Secretary, Sports Development 
Authority of Tamil Nadu. 
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FORM III 

(for representing State Level Competition in one of the recognized Games / Sports  
mentioned in Annexure II of the Notification) 

STATE FEDERATION / STATE ASSOCIATION OF __________________  

Certificate to meritorious sportsmen for employment to Group B and C Service  
under the Forest Department of Tamil Nadu 

Certified that Thiru / Tmt. / Selvi ___________________________________ Son / Wife / Daughter of Thiru 
______________________ and resident of ___________________________________________ (complete 
address) ____________________________________ won the ________________________ medal in 
_______________ State Games of Tamil Nadu in the _______________________ game / event of 
__________________ in Competition / Tournament held at ______________ from __________ to 
___________. 

Certified that ________________________ is recognized State Level Competition in the ______________ 
category. 

The position obtained by Thiru / Tmt. / Selvi ________________ who was part of ________________ (name 
of team) in the __________________ State / Inter-university / School Games 
____________________________________ Competition / Tournament.  The _________________ (individual 
/ team) qualified for the first three positions.  In case of ________________ field and track event 
____________________ the performance of __________________________ (individual) in the 
________________________ category was _____________________ seconds / meters / kgs (units). 

The position obtained by the individual / team in the above said State Competition / Tournament was 
______________________.  The Certificate is being given to Thiru / Tmt. / Selvi _______________ 
________________ Son / Wife / Daughter of Thiru ______________________________ whose date of birth 
is ___________ on the basis of record available in the office of State Federation / State Association of 
________________. 

 

Place: 
Date: 

Signature: 
Name: 
Designation: 
Name of the Federation /  
State Association: 
Address: 
Seal: 

 

Note: This Certificate will be valid only when signed personally by the Secretary of the State Association duly 
countersigned by the Member Secretary, Sports Development Authority of Tamil Nadu. 
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FORM IV 

(for representing in the Inter-University Competition in one of the recognized  
Inter-University Games / Sports mentioned Annexure II of the Notification) 

Certificate to meritorious sportsmen for employment to Group B and C Service  
under the Forest Department of Tamil Nadu 

Certified that Thiru / Tmt. / Selvi ___________________________________ Son / Wife / Daughter of Thiru 
______________________ and resident of _________________________________ student of 
____________________________ represented the University of __________________________ in the  
game / event of __________________ in Inter-University Competition / Tournament held at ______________ 
from __________ to ___________ Certified that ________________________ is recognized Inter University 
Competition in the ______________ category. 

The position obtained by Thiru / Tmt. / Selvi ________________ who was part of ________________ (name 
of the team) in the __________________ State / Inter-university / School Games 
____________________________________ Competition / Tournament.  The _________________ (individual 
/ team) qualified for the first three positions.  In case of ________________ field and track event 
____________________ the performance of __________________________ (individual) in the 
________________________ category was _____________________ seconds / meters / kgs (units). 

The position obtained by the individual / team in the above said Inter University Competition / Tournament was 
_________________.  The Certificate is being given to Thiru / Tmt. / Selvi __________ 
_____________ Son / Wife / Daughter of Thiru ______________________________ whose date of birth is 
___________ on the basis of record available in the office of Dean of Sports or Officer in overall charge of 
sports in the University of ________________. 

 

Place: 
Date: 

Signature: 
Name: 
Designation: 
Name of the University: 
Address: 
Seal: 

 

Note: This Certificate will be valid only when signed personally by Dean / Director / Registrar or other officer in 
overall charge of sports of the University duly countersigned by the Vice-Chancellor of the University. 
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FORM V 

(for representing in the State School Teams in the National School Games / Sports 
mentioned in Annexure II of the Notification) 

DIRECTORATE OF SCHOOL EDUCATION OF THE STATE OF TAMIL NADU  

Certificate to meritorious sportsmen for employment to Group B and C Service  
under the Forest Department of Tamil Nadu 

Certified that Thiru / Tmt. / Selvi ___________________________________ Son / Wife / Daughter of Thiru 
______________________ student of ____________________________ (complete address) represented the 
______________________ State School Team in the game / event of __________________ in the National 
school Games for Schools held at ______________ from __________ to ___________. Certified that 
________________________ is recognized National School Competition in the ______________ category. 

The position obtained by Thiru / Tmt. / Selvi ________________ who was part of ________________ (name 
of the team) in the __________________ State / Inter-university / School Games 
____________________________________ Competition / Tournament.  The _________________ (individual 
/ team) qualified for the first three positions.  In case of ________________ field and track event 
____________________ the performance of __________________________ (individual) in the 
________________________ category was _____________________ seconds / meters / kgs (units). 

The position obtained by the individual / team in the above said Competition / Tournament was 
_________________.  The Certificate is being given to Thiru / Tmt. / Selvi __________ 
_____________ Son / Wife / Daughter of Thiru ______________________________ whose date of birth is 
___________ on the basis of record available in the ____________ School. 

 

Place: 
Date: 

Signature: 
Name: 
Designation: 
Address: 
Seal: 

 

Note: This Certificate will be valid only when signed personally by the Principal / Headmaster of the school as 
per records of the School duly countersigned by the Joint Director (NSS), Directorate of School Education, 
Government of Tamil Nadu. 
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9.4.                                                          
                            :  

       
     

              
     

                   

     I        
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     II             
      

                                
                           
                            
                                
                              
              .   

     III             
      

                                 
                ,                
                                  
           

     IV        
         
               

      /                         
                            
                            
                         
          . 

     V             
          
           
              

                      /       
                           , 
                            ,     
         (NSS)               . 
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பிற்தெர்க்ணை IV 

                            
 

1.            

1.1.                             

1.1.1. ததர்வு ஋ழுத லரும் ததர்லர்ைளின் ச஫ய்த்தன்ண஫ண஬ உறுதி செய்஬வும், இத஭ ததர்வு 
விதிமுணமைணர ததர்லர்ைளுக்கு விரக்கும் வித஫ாைவும், ததர்லர்ைள், ததர்வு சதா ங்ை திட் மி ப்பட்  
தந஭த்திற்கு எரு஫ணி தந஭த்திற்கு முன்பாைதல ததர்வு ண஫஬த்திற்கு லருணை புரிதல் தலண்டும். 

1.1.2. ததர்வுண஫஬த்தின் அணனத்து நுணறலாயில்ைளும் ததர்வு சதா ங்குலதற்கு 30 நிமி ங்ைளுக்கு 
முன்னதாைதல மூ ப்படும். அதன் பின்னர், லரும் ஋ந்த எரு ததர்லரும் ததர்வுண஫஬த்திற்குள் 
அனு஫திக்ைப்ப  ஫ாட் ார்ைள். 

1.1.3. ைாணய ஫ற்றும் பிற்பைல் ஆகி஬ இருதலணரைளில் நண சபறும் ததர்வுைளில், பிற்பைல் ததர்விற்கு, 
ததர்வு சதா ங்ை திட் மி ப்பட்  தந஭த்திற்கு 30 நிமி ங்ைளுக்கு முன்னதாைதல ததர்லர்ைள் 
ததர்வுக்கூ த்துக்குள் லந்துவி  தலண்டும். அதன் பின்னர் லருணைபுரியும் ஋லரும் 
ததர்வுக்கூ த்துக்குள் அனு஫திக்ைப்ப  ஫ாட் ார்ைள். 

1.2. ததர்வு ண஫஬த்திற்குள் அனு஫தித்தல் 

1.2.1. ததர்லர்ைள், ததர்லாணை஬ இணை஬தரத்திலிருந்து பதிவிமக்ைம் செய்஬ப்பட்  அனு஫திச் 
சீட்டு ன் ததர்வு ண஫஬த்திற்கு ல஭ தலண்டும். தலறும் பட்ெத்தில், ததர்வு ஋ழுத அனு஫திக்ைப்ப  
஫ாட் ார்ைள். ததர்லர்ைள், தங்ைரது ஆதார் அட்ண  / ை வுச்சீட்டு (Passport) / ஏட்டுநர் உரி஫ம் / 
நி஭ந்த஭க் ைைக்கு ஋ண் அட்ண  (PAN Card) / லாக்ைாரர் அண ஬ார அட்ண  இலற்றில் ஌ததனும் 
என்றின் எளிநைணய ததர்வுண஫஬த்திற்கு சைாண்டு ல஭ தலண்டும். 

1.2.2. ததர்லர்ைள் அலர்ைளுக்கு எதுக்ைப்பட்  ததர்வு ண஫஬த்தில் (அனு஫திச்சீட்டில் 
குறிப்பிட்டுள்ரபடி) ஫ட்டுத஫ ததர்வு ஋ழுத அனு஫திக்ைப்படுலர். ததர்வு ண஫஬த்ணத ஫ாற்ம 
அனு஫திக்ைப்ப  ஫ாட் ாது. உரி஬ முன் அனு஫தி இல்யா஫ல், ததர்லர்ைளுக்கு எதுக்ைப்பட்  
ததர்வுண஫஬த்திற்குப் பதியாை தலசமாரு ததர்வு ண஫஬த்தில் ததர்வு ஋ழுத அனு஫திக்ைப்ப  ஫ாட் ார்ைள். 

1.2.3. ததணலப்பட் ால், ததர்வு ண஫஬த்தில் ைாலல்துணமயிலுள்ர ஆண் / சபண் ைாலயர்ைள் அல்யது 
அனு஫திக்ைப்பட்  நபர்ைள் மூய஫ாை ததர்லர்ைள், முழுண஫஬ான பரிதொதணனக்கு 
உட்படுத்தப்படுலார்ைள். 

1.2.4. ததர்லர்ைளு ன் லரும் சபற்தமார்ைள் ஫ற்றும் பிம நபர்ைள், ததர்வு ண஫஬த்திற்குள் 
அனு஫திக்ைப்ப  ஫ாட் ார்ைள். 

1.3.                    

1.3.1. ததர்வுக்கூ  அனு஫திச்சீட்டில், ததர்லரின் புணைப்ப ம் அச்சி ப்ப வில்ணய அல்யது சதளிலாை 
இல்ணய அல்யது ததர்லரின் ததாற்மத்து ன் சபாருந்தவில்ணய ஋ன்மாதயா, ததர்லர்ைள் தன்னுண ஬ 
ை வுச்சீட்டு அரவியான புணைப்ப ம் என்றிணன எரு சலள்ணர ைாகிதத்தில் எட்டி, அதில் தனது 
சப஬ர், முைலரி, பதிவு ஋ண் ஆகி஬லற்ணம குறிப்பிட்டு, முணம஬ாைக் ணைச஬ாப்பமிட்டு, ததர்வுக்கூ  
அனு஫திச்சீட்டின் எளிநைல் ஫ற்றும் ஆதார் அட்ண  / ை வுச்சீட்டு (Passport) / ஏட்டுநர் உரி஫ம் / 
நி஭ந்த஭க் ைைக்கு ஋ண் அட்ண  (PAN Card) / லாக்ைாரர் அண ஬ார அட்ண , இலற்றில் ஌ததனும் 
என்றின் எளிநைணய இணைத்து,  அதணன தணயண஫க் ைண்ைாணிப்பாரரி ம் த஫சயாப்பமிடும் 
சபாருட்டு ெ஫ர்ப்பிக்ை தலண்டும்.  த஫லும், ததர்லர்ைள் தன்னுண ஬ அெல் அண ஬ார அட்ண ண஬, 
ெரிபார்ப்பு தநாக்ைத்திற்ைாை அணமக்ைண்ைாணிப்பாரரி ம் ெ஫ர்ப்பிக்ை தலண்டும். அணமக் 
ைண்ைாணிப்பாரர் ததர்லரின் ச஫ய்த்தன்ண஫ண஬ உறுதி செய்த பிமகு, ததர்லர்ைளின் 
ச஫ய்த்தன்ண஫ண஬ குறித்தும், ததர்லர்ைரால் அளிக்ைப்பட்  தைலல்ைள் பின்னாளில் தலமானணல ஋ன 
ைண் றி஬ப்படும் பட்ெத்தில், ததர்லாணை஬ம் ஋டுக்கும் ஋ந்தசலாரு குற்மவி஬ல் அல்யது ஫ற்ம 
ந லடிக்ணைக்கும் சபாறுப்தபற்பார் ஋ன்பது குறித்தும் ஏர் உறுதிச஫ாழியிணன ததர்லர்ைளி மிருந்து 
சபற்று தணயண஫க் ைண்ைாணிப்பாரரி ம் ெ஫ர்ப்பிக்ை தலண்டும்.  
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1.3.2. ததர்லர்ைள் ததர்வுக்கூ த்தில் அணமக்ைண்ைாணிப்பாரர் / தணயண஫க் ைண்ைாணிப்பாரர் / ஆய்வு 
அலுலயர்ைள் / அதிைா஭ம் அளிக்ைப்பட்  நபர்ைள் ஋லரும் அனு஫திச்சீட்டிணன ஆய்வுக்ைாை 
தைட்கும்சபாழுது அலர்ைளி ம் ைாண்பிக்ை தலண்டும். 

1.3.3. ததர்லர்ைள் அனு஫திச்சீட்டிணன தங்ைரது பாதுைாப்பில் நி஭ந்த஭஫ாை ணலத்துக் சைாள்ரதலண்டும்.  
ததர்லர்ைள், தங்ைரது அனு஫திச்சீட்டிணன ததர்லாணை஬த்தால் தைா஭ப்படுகின்ம தநர்வுைளில், 
ெ஫ர்ப்பிக்ை தலண்டும்.  ததர்லர்ைள், அனு஫திச்சீட்டிணன ததர்வுக்குப் பின்னர், முன்சனச்ெரிக்ணை 
ந லடிக்ணை஬ாை எளிநைல் ஋டுத்து தங்ைள் லெம் ணலத்துக் சைாள்ளு஫ாறு அறிவுறுத்தப்படுகிமார்ைள். 
஋க்ைா஭ைத்ணத முன்னிட்டும் ததர்வு அனு஫திச்சீட்டின் பி஭தி லறங்ைப்ப ஫ாட் ாது. 

1.4.          

1.4.1. ததர்லர்ைள் ததர்வு சதா ங்ை திட் மி ப்பட்  தந஭த்திற்கு அண஭஫ணிதந஭ம் முன்பாைதல ததர்வு 
அணமக்குள் தங்ைரது இருக்ணையில் அ஫ர்ந்து வி தலண்டும். 

1.4.2. ததர்லணமயின் இருக்ணையில் குறிப்பி ப்பட்டுள்ர பதிவு ஋ண், சப஬ர், புணைப்ப ம் ஆகி஬லற்ணம 
ெரிபார்த்த பின்னத஭, ததர்லர்ைள் தங்ைளுக்சைன்று எதுக்ைப்பட்  இருக்ணைைளில் அ஫஭ தலண்டும். 
 

1.4.3. ததர்வு அணமக்கு உள்தர குடிநீர், ததநீர், ைாபி, சிற்றுண்டி, குளிர்பானங்ைள் தபான்மணல 
அனு஫திக்ைப்ப  ஫ாட் ாது. 
 

1.4.4. ததர்வு அணமயில் ஫ட்டுமின்றி, ததர்வு ண஫஬ லராைத்திலும் ததர்லர்ைள் ைண்டிப்பாை 
எழுங்குமுணமண஬க் ைண ப்பிடிக்ை தலண்டும். ஫து அருந்திவிட்டு லரும் ததர்லர்ைள், 
ததர்வுக்கூ த்தில் புணைப்பிடிக்கும் ததர்லர்ைள், லாக்குலாதத்தில் ஈடுபடும் ததர்லர்ைள் ஫ற்றும் 
ததர்வுக்கூ  ைண்ைாணிப்பாரர் / முதன்ண஫க் ைண்ைாணிப்பாரர், ஆய்வுக்குழுவினர் அல்யது ததர்வு 
஋ழுதலரும் ஫ற்ம ததர்லர்ைளு ன் ததர்வு அணமயிதயா அல்யது ததர்வுக்கூ  லராைத்திதயா, ததர்வு 
நண சபறுலதற்கு முன்னத஭ா, பின்னத஭ா அல்யது ததர்வு நண சபறும்சபாழுததா, தலமாை ந க்கும் 
ததர்லர்ைளின் விண த்தாள் செல்யாததாக்ைப்படுலது ன், ததர்லாணை஬ம் தக்ைசதனக் ைருதும்ைாயம் 
லண஭ தகுதிநீக்ைம் செய்஬ப்படுலார். த஫லும், அத்ததர்லர்ைள் மீது தகுந்த குற்மவி஬ல் ந லடிக்ணையும் 
஋டுக்ைப்படும். 
 

1.4.5. உ ல்நயக் குணமவு ன் ததர்வு ஋ழுதலரும் ததர்லர்ைள், தணயண஫க் ைண்ைாணிப்பாரரின் 
அனு஫தி சபற்று அலர்ைளுக்குத் ததணல஬ான ஫ருந்து ஫ற்றும் ஫ருந்து உபை஭ைங்ைணரக் சைாண்டு 
லந்து, அணமக் ைண்ைாணிப்பாரரின் த஫ணஜயில் ணலத்து ததணலப்படும்சபாழுது ப஬ன்படுத்திக் 
சைாள்ரயாம். 
 

1.4.6. ஋திர்பா஭ாத நிைழ்வுைளில், சதாற்றுதநாய் தபான்ம ைாயங்ைளில் பரிந்துண஭க்ைப்பட்  
லழிமுணமைள்/ முன்சனச்ெரிக்ணை ந லடிக்ணைைணர அதாலது சதாற்று நீக்கி ப஬ன்படுத்துலது, 
முைக்ைலெம் அணிலது ஫ற்றும் ெமூை இண சலளிண஬ப் பின்பற்றுதல் தபான்மணலைணர 
ைண ப்பிடிக்ைதலண்டும். 
 

1.5.            
 
ததர்லர்ைள் தந஭த்ணத அறிந்து சைாள்ளும் சபாருட்டு,        எவ்சலாரு ந லடிக்ணைைளின் 
தபாதும் எரு ஋ச்ெரிக்ணை ஫ணி எலிக்ைப்படும். ததர்வு அணமக்ைண்ைாணிப்பாரர்ைரால் அவ்லப்சபாழுது  
உரி஬ அறிவிப்புைள் லறங்ைப்படும். 
 

 

நிைழ்வு ைாய லரிணெ ஫ணி எலிக்கும் ைாய அரவு 

ததர்வு சதா ங்குலதற்கு முன் 

                
i)   R            
       
 

ii)                   
  

  
3           

      
15          

      

  
           
         ) 

           
         ) 

ததர்வு சதா ங்கும் சபாழுது ஫ற்றும் நண சபறும்சபாழுது 

ததர்வு ஋ழுதத் சதா ங்குதல் நிர்ையிக்ைப்பட்  
தந஭த்தில் 

நீண்  ஫ணித஬ாணெ       
   (5 சநாடிைள்) 
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ததர்வு நண சபறும் சபாழுது எவ்சலாரு எரு ஫ணி 
தந஭த்திற்கும் 

சிறு஫ணித஬ாணெ 
(2 சநாடிைள்) 

ததர்வு முடிலண லதற்கு முன் ததர்வு 
முடிலண லதற்கு 
10 நிமி ங்ைளுக்கு 

முன்பாை 

சிறு ஫ணித஬ாணெ 
(2 சநாடிைள்) 

ததர்வு முடிவுறும் தபாது  

                        
       

             
(5 சநாடிைள்) 

 
1.6.                              

1.6.1.                                               ,             
                                                            
(Hall Ticket)                                  .                   
    . 

1.6.2.           (OMR)         

1.6.2.1.                    (Hall Ticket)              ,        ,     ,     
  ,     ,                   ,                               
                       OMR        ,                            
                                                  . 

1.6.2.2. OMR                         ,                           
                                 .         OMR              
                                            .              
                                         ,                 
                                    . OMR                    
                      . 

1.6.2.3.        , OMR          2                             
       ,                               ,                  
                       . 

 

 
 
 

 

 

1.6.2.4. ததர்லர்ைள், எவ்சலாரு வினாவிற்கும் OMR விண த்தாளில் எரு லட் த்ணத ஫ட்டும் 
ைண்டிப்பாை ைருண஫஬ாக்ை தலண்டும். எரு குறிப்பிட்  வினாவிற்கு என்றுக்கு த஫ற்பட்  லட் ங்ைள் 
ைருண஫஬ாக்ைப்பட்டிருந்தால், அவ்வினாவிற்ைான விண  ஫திப்பீடு செய்஬ப்ப ஫ாட் ாது. 

1.6.2.5. OMR                                    . ததர்லர்ைள் விண த்தாளில் 
200 வினாக்ைளுக்கும் அது சதா ர்பான விண க்குரி஬ லட் ங்ைணர ைண்டிப்பாை ைருண஫஬ாக்ை 
தலண்டும்.                                         , [E]     
                     .  ததர்லர்ைள் விண த்தாளில் 200 வினாக்ைளுக்கும் அது 
சதா ர்பான விண க்குரி஬ லட் ங்ைணர ைருண஫஬ாக்கியிருந்தால் “ஆம்” ஋ன்ம லட் த்ணத 
ைருண஫஬ாக்ை தலண்டும். என்று அல்யது அதற்கு த஫ற்பட்  வினாக்ைளுக்ைான விண க்குரி஬ 
லட் த்ணத ைருண஫஬ாக்ைா஫ல் ைாலி஬ாை வி ப்பட்டிருந்தால் “இல்ணய” ஋ன்ம லட் த்ணத 
ைருண஫஬ாக்குலது ன் ைருண஫஬ாக்ைப்ப ாத                            -     ) 
                          . 
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1.6.2.6.         OMR                                              
     . 

  

 

 

 

 

 

 

1.6.2.7.                                   OMR                     
                             . 

 

 

 

 

 

 

 

1.6.2.8.                     IA                                    
                                       :- 

 

 

 

 

1.6.3.         

1.6.3.1.        ,                                              .  

1.6.3.2. OMR                                          ,       
                                                       
                    .                                       
                            ,                       
             .                                         
                  ,                           . 
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1.6.3.3.                                                   
            .                            ,               
           . 

1.6.4.            : OMR                                            
              ,                                                
       ,                                            .  

1.6.5.                                                      
                     https://tnpsc.gov.in/English/omr-guidelines.html        . 

1.7.                           

1.7.1.                                                       
                . 

1.7.2.           ,                      ,                         
                                                            . 
                                                            
     ,                          (         )           ,           
                                                 

1.7.3. எரு பதவிக்ைான சதரிவுப் பணிைள் முற்றிலு஫ாை முடியும் முன்னர், தங்ைரது         
             , விண த்தாள் நைல் அளிக்கு஫ாறு தைாரும் ததர்லர்ைளின் தைாரிக்ணைைள் ஌ற்றுக் 
சைாள்ரப்ப  ஫ாட் ாது. 
 
1.7.4. ததர்வு ந லடிக்ணைைள் முழுலதும் நிணமலண ந்த பின்னர், ததர்லர்ைளின் (OMR) விண த்தாள் / 
விரிந்துண஭க்கும் லணை விண ப் புத்தைம் ததர்லாணை஬ இணை஬தரத்தில் கிண க்ைப் சபறும். உரி஬ 
ைட் ைம் செலுத்தி ததர்லர்ைள் அலர்ைரது விண த்தாள்ைணர பதிவிமக்ைம் செய்து சைாள்ரயாம் 

1.8.             (Scribes)                                           

1.8.1.                    

1.8.1.1.                                                        
                                                     
           .                                           
                                                        
              . 

1.8.1.2.                                           2016-      2(s)     
               ,                                                
                                                            
                   V-                                        
             .                                      20        
               .                         II-                    
                     V-                                     
                                        . 

1.8.2.                                         

1.8.2.1.                                                        
                                                            
                       .                                 
                                                                 
              . 

1.8.2.2.                                                    
           2016-      2(r)                    ,                 , 
             (                   )                               
                                                      

https://tnpsc.gov.in/English/omr-guidelines.html
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                         .                        20        
                              /                        .        
                                       II-                    
                                                . 

1.8.2.3.                                                        
                                                              
         V-                           /                /     
                                                              
                         .               20           3        
              1                                          
        .                         II-                           
              V-                           /                / 
                                                         
                                        . 

1.8.2.4.                                                         
                                                          
      /                /                          
                                                            
        20           3                       1                 . 
                        II-                                
         V-                           /                /     
                                                     
                                        . 

1.8.3.                                                   
                                                          . 

1.8.4. பதிலி ஋ழுத்தண஭ ததர்லாணை஬த஫ நி஬மிப்பது ன் அலர்ைளுக்ைான ைட் ைம் 
ததர்லாணை஬த்தால் லறங்ைப்படும். பதிலி ஋ழுத்தரின் பணியிணன ப஬ன்படுத்திக் சைாள்ளும் 
ததர்லர்ைள் பதிலி ஋ழுத்தருக்சைன தனித஬ ஋ந்தத் சதாணையும் செலுத்தத் ததணலயில்ணய. 

1.8.5. குணமபாடுண ஬ ஫ாற்றுத்திமனாளி ததர்லர்ைள்,                            
ததர்வுக்கூ த்தின் தண஭த்தரத்தில் தணயண஫க் ைண்ைாணிப்பாரரின் ைட்டுப்பாட்டு அணமக்கு அருகில் 
உள்ர அணமயில் ததர்வு ஋ழுத அனு஫திக்ைப்படுலார்  . 

1.9. நிர்ையிக்ைப்பட்  குணமபாடுண ஬ ஫ாற்றுத்திமனாளி ததர்லர்ைளுக்ைான சிமப்பு அறிவுண஭ைள் 

1.9.1.                                        ,                
                                                         
                    (           )        . பதிலி ஋ழுத்தண஭க் சைாண்டு 
ததர்வு ஋ழுத அனு஫திக்ைப்பட்  பார்ணல குணமபாடுண ஬ / இ஬க்ை குணமபாடுண ஬ ததர்லர்ைள், 
தங்ைரது ணைச஬ாப்பமி  இ஬யாவிடில் இ து ணைசபருவி஭ல் பதிவிணன ஫ட்டும் பதிவி யாம். இ து 
ணைண஬ப் ப஬ன்படுத்த இ஬யாத ஫ாற்றுத்திமனாளி ததர்லர்ைள், தங்ைரது லயது ணையின் சபருவி஭ல் 
த஭ணை பதிவிணன ணலக்ை தலண்டும். இ஭ண்டு ணைைணரயும் ப஬ன்படுத்த இ஬யாத ஫ாற்றுத்திமனாளி 
ததர்லர்ைள், ணைச஬ாப்பம் ஫ற்றும் சபருவி஭ல் த஭ணைப் பதிவிணன ணலக்ை தலண்டி஬ இ ங்ைணர 
ைாலி஬ாை விட்டு வி யாம். 

1.9.2. ஫ாடிப்படி ஌ம இ஬யாத நிர்ையிக்ைப்பட்  குணமபாடுண ஬ ஫ாற்றுத்திமனாளி ததர்லர்ைள், 
ததர்வுக்கூ த்தின் தண஭த்தரத்தில் தணயண஫க் ைண்ைாணிப்பாரரின் ைட்டுப்பாட்டு அணமக்கு அருகில் 
உள்ர அணமயில் ததர்வு ஋ழுத அனு஫திக்ைப்படுலார்  . 

1.10. ததர்லாணை஬ அறிவுண஭ைணர  றுதலுக்ைான தண் ணன 

கீழ்க்ைண்  விதிமுணம மீமல்ைளுக்ைாை ததர்லர்ைளின் விண த்தாள்ைள் செல்யாததாக்ைப்படும் / 
஫திப்சபண் குணமக்ைப்படும் / குற்மவி஬ல் ந லடிக்ணை ஋டுக்ைப்படும் / ததர்வு ஋ழுதுலதிலிருந்து 
வியக்கி ணலக்ைப்படுலர். 
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1.10.1. சைாள்குறி லணை விண த்தாள் செல்யாததாக்ைப்படுதல் 

1.10.1.1.                                                       
         . 

1.10.1.2.                                . 

1.10.1.3.                                                         R 
                  . 

1.10.1. .   R          1                                 OMR       (Bar 
code /    OMR Track)                 . 

1.10.1.5. OMR               1,       -                     
                 . 

1.10.1.6.   OMR                                   . 

1.10.1. .                                                             R 
                   . 

1.10.1.8.                                              .  

1.10.1.9.                                                     , 
  R                      -                                   
                                                          
                               . 

1.10.1.10.                                                        
                                      . 

1.10.1.11.                                            
                                                              
                                                            . 

1.10.1.12.   R                                                        
             . 

             R     

 

1.10.1.13.                                                     
            , OMR                                     
                                 ,                          
          .                                                 . 
                      ,                       .  

1.10.1.14.                                                   .  .  .: 
              1234    : 
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1.10.1.15.                                                        OMR 
                                                            
                   OMR                              
(              )                                      . 

1.10.1.16.                                                   (Blank 
OMR)                                    . 

1.10.2. சைாள்குறி லணைத் ததர்விற்ைான ஫திப்சபண் குணமத்தல் 

1.10.2.1.                  OMR                       ,           , 
                                                         . 
 
1.10.2.2.   R                                                      
                                          )                  
              .5                 . 
 
1.10.2.3.   R               1                                        
                               ,                                .5 
                . 
 
1.10.3. குற்மவி஬ல் ந லடிக்ணை: 
 
கீழ்க்ைண்  விதிமீமல்ைளுக்ைாை ததர்லர்ைள் மீது குற்மவி஬ல் ந லடிக்ணை ஋டுக்ைப்படும்  
 
1.10.3.1. ததர்வுக்கூ த்தில் ததர்லர்ைளின் தலமான ந த்ணத ஫ற்றும் எழுங்கீனச் செ஬ல்: ததர்வு 
அணமயில் ஫ட்டுமின்றி, ததர்வு ண஫஬ லராைத்திலும் ததர்லர்ைள் ைண்டிப்பாை எழுங்குமுணமண஬க் 
ைண பிடிக்ை தலண்டும். ஫து அருந்திவிட்டு லரும் ததர்லர்ைள், ததர்வுக்கூ த்தில் புணைப்பிடிக்கும் 
ததர்லர்ைள், லாக்குலாதத்தில் ஈடுபடும் ததர்லர்ைள் ஫ற்றும் ததர்வுக்கூ  ைண்ைாணிப்பாரர் / முதன்ண஫க் 
ைண்ைாணிப்பாரர், ஆய்வுக்குழுவினர் அல்யது ததர்வு ஋ழுதலரும் ஫ற்ம ததர்லர்ைளு ன் ததர்வு 
அணமயிதயா அல்யது ததர்வுக்கூ  லராைத்திதயா, ததர்வு நண சபறுலதற்கு முன்னத஭ா, பின்னத஭ா 
அல்யது ததர்வு நண சபறும்சபாழுததா, தலமாை ந க்கும் ததர்லர்ைளின் விண த்தாள் / 
வினாத்தாளு ன் கூடி஬ விண த்சதாகுப்பு ஫திப்பீடு செய்஬ப்ப  ஫ாட் ாது ஫ற்றும் ததர்லாணை஬ம் 
தக்ைசதன ைருதும்ைாயம் லண஭ தகுதிநீக்ைம் செய்஬ப்படுலார். த஫லும், அத்ததர்லர் மீது தகுந்த 
குற்மவி஬ல் ந லடிக்ணையும் ஋டுக்ைப்படும். 
1.10.3.2. ஆள்஫ாமாட் ம் ஫ற்றும் ததர்வுக்கூ த்திற்குள் அல்யது சலளித஬ விரும்பத்தைாத 
செ஬ல்ைளில் ஈடுபடுலது உள்ளிட்  ஋வ்வித முணமதைட்டிலும் ஈடுபடும் பட்ெத்தில் குற்மவி஬ல் 
ந லடிக்ணை ஋டுப்பது ன் ததர்லாணை஬த்தால் தக்ைசதனக் ைருதப்படும் ைாயம்லண஭யில் ததர்வு 
஋ழுதுலதிலிருந்து ததர்லர்ைள் வியக்கி ணலக்ைப்படுலார். 
 

1.10.4. கீழ்க்ைாணும் ந லடிக்ணைைள் உட்ப , ததர்வு ண஫஬த்திதயா அல்யது சலளியிதயா ஈடுபடும் 
விரும்பத்தைாத அல்யது எழுங்கீனச் செ஬ல்ைளுக்கு அல்யது தீ஬ ந லடிக்ணைைளுக்கு விண த்தாள் / 
வினாத்தாளு ன் கூடி஬ விண த்சதாகுப்பு செல்யாததாக்ைப்படுலது ன், ததர்லாணை஬ம் தக்ைசதனக் 
ைருதும்ைாயம் லண஭ ததர்வு ஋ழுதுலதிலிருந்து வியக்கி ணலக்ைப்படுலார். 
 

(அ) ததர்வுக்கூ த்தில் ஫ற்ம ததர்லர்ைளு ன் ையந்தாதயாசித்தல் / ஫ற்ம 
ததர்லர்ைளின் விண த்தாளிணனப் பார்த்து ஋ழுதுலது. 

(ஆ) தன்னுண ஬                       /                
             பார்த்து  ஋ழுத, ஫ற்ம ததர்லர்ைணர அனு஫தித்தல். 

(இ)  
 

புத்தைம் அல்யது அச்சி ப்பட்  / தட் ச்சு செய்஬ப்பட்  ஫ற்றும் ணை஬ால் 
஋ழுதப்பட்  குறிப்புைள் ஆகி஬லற்ணமப் பார்த்து ஋ழுதுதல். 

(ஈ) ததர்வுக்கூ த்தில் ததர்லர்ைள் வினாக்ைளுக்ைான விண ைள் சதா ர்பாை, 
அணமக்ைண்ைாணிப்பாரண஭த஬ா அல்யது தலறு அலுலயரின் உதவிண஬த஬ா 
நாடுதல். 

(உ) ததர்லர்  , ததர்லாரண஭ அணுகுதல் அல்யது அதற்கு மு஬ற்சி செய்தல் 
அல்யது ஫ற்மலர் மூயம் ததர்லாரண஭ அணுகுதல். 

(ஊ) அணயதபசி (செல்லுயார்தபான்), நிணனவூட்டுக் குறிப்புைள் அ ங்கி஬ 
ணைக்ைடிைா஭ங்ைள் ஫ற்றும் த஫ாதி஭ங்ைள் அல்யது தலறுலணை மின்னணு / 
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மின்னணு ொ஭ாத ொதனங்ைரான P & G Design Data Book, புத்தைம், குறிப்புைள், 
ணைப்ணபைள்                                     . 

(஋) ததர்வுக்கூ த்திலிருந்து ப஬ன்படுத்தப்பட்  / ப஬ன்படுத்தப்ப ாத        / 
                             முழுண஫஬ாைதலா / 
பகுதி஬ாைதலா அணமக்ைண்ைாணிப்பாரரி ம் எப்பண க்ைா஫ல் ஋டுத்துச் 
செல்லுதல். 

( ) OMR         /                           
                                .  

1.10.5.                          அறிவுண஭ைள்,       , ததர்வுக்கூ  
அனு஫திச்சீட்டு ஆகி஬லற்றில் குறிப்பி ப்பட்டுள்ர அறிவுண஭ைளில் ஌ததனும் என்று அல்யது 
என்றுக்கும் த஫ற்பட் லற்ணம மீறினால், ததர்லர் நி஭ந்த஭஫ாைதலா அல்யது ததர்லாணை஬த்தால் 
தக்ைசதன ைருதப்படும் ைாயம் லண஭யிதயா வியக்கி ணலக்ைப்படுலது ன் அலர்தம் விண்ைப்பமும் 
உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர் நி஭ாைரிக்ைப்ப யாம். த஫லும், அல஭து விண த்தாள் 
செல்யாததாக்ைப்ப யாம் அல்யது ததர்லாணை஬த்தால் விதிக்ைப்படும் தலறு ஌ததனும் அப஭ாதத்திற்கும் 
உள்ராலர். 
 

1.10.6. தகுதி நீக்ைம்: 
 

குற்ம ந லடிக்ணைைளில் ஈடுபட்  ததர்லர்ைள் ததர்லாணை஬த்தின் ததர்வுைள் / சதரிவுைளில் ையந்து 
சைாள்லதிலிருந்து வியக்கி ணலக்ைப்படும் ைாய அரவு கீதற சைாடுக்ைப்பட்டுள்ரது. இது 
஫ட்டு஫ல்யா஫ல், ததர்லர்ைளின் விண்ைப்பங்ைள் உரி஬ நண முணமைளுக்குப் பின்னர் 
நி஭ாைரிக்ைப்படும், விண த்தாள் செல்யாததாக்ைப்படும், குறிப்பிட்டுள்ரலாறு குற்மவி஬ல் 
ந லடிக்ணையும் ஋டுக்ைப்படும். 
 
ல. 
஋
ண் 

குற்மத்தின் தன்ண஫ 
வியக்கி 

ணலக்ைப்படும் 
ைாயம் 

(1) (2) (3) 

1.  ததர்லாணை஬த்தின் தணயலர், உறுப்பினர்ைள், செ஬யாரர், 
ததர்வுக் ைட்டுப்பாட்டு அலுலயர், பிமஅலுலயர்ைள் அல்யது 
ஊழி஬ர்ைளின் ஆத஭ணலப் சபம தந஭டி஬ாைதலா, ைடிதத்தின் 
மூய஫ாைதலா, உமவினர்,  நண்பர்,  ைாப்பாரர், அலுலயர் அல்யது 
தலசமாருலர் மூய஫ாைதலா செல்லாக்ணை செலுத்த மு஬ற்சித்தல் 

மூன்று 
ஆண்டுைள் 

2.  ொதிச் ொன்றிதழ் / ஆத஭லற்ம விதணலச் ொன்றிதழ்/  
ஊனமுற்தமார் ொன்றிதழ் / முன்னாள் இ஭ாணுல வீ஭ருக்ைான 
ொன்றிதழ் / திருநங்ணைைளுக்ைான ொன்றிதழ் / தமிழ்லழியில் 
பயின்தமாருக்ைான ொன்றிதழ் தபான்ம ொன்றிதழ்ைணர தபாலி஬ாை 
ெ஫ர்ப்பித்தல், ஆலைங்ைள் அல்யது ொன்றிதழ்ைளில் ஌ததனும் 
திருத்தங்ைள் அல்யது தெதங்ைணர ஌ற்படுத்துதல். 

நி஭ந்த஭஫ாை ஫ற்றும் 
குற்மவி஬ல் 

ந லடிக்ணைைளும் 
஋டுக்ைப்படும் 

3.  சதரிவு சதா ர்பான பணிைளின் ஋ந்தநிணயயிலும் கீழ்க்ைண்  
உண்ண஫ைணர ஫ணமத்தல்: 

(i) முந்ணத஬ ததர்வுைளில் ையந்து சைாண் து ஫ற்றும் இயலெ 
ெலுணையிணனப் ப஬ன்படுத்தி஬து. 

(ii)                                    
                                    
                                  
                                    
                                   
                                    
                                   
                                   . 

(iii) 1                                     
      ,    ,        ,                
                    

(iv) ஫த்தி஬ அ஭சுப் பணி஬ாரர் ததர்லாணை஬ம் / ஫ாநிய அ஭சுப் 
பணி஬ாரர் ததர்லாணை஬ங்ைள் / இத஭ முைண஫ைளினால் 
ததர்வு ஋ழுதும் உரிண஫ இ஭த்து செய்஬ப்பட் து அல்யது 

ஏ஭ாண்டு 
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தகுதி஬ற்மல஭ாை அறிவிக்ைப்பட் து. 

4.  ததர்லணமயின் உள்தர மின்னணு ொதனங்ைரான 
செல்லி ப்தபசிைள், நிணனவூட்டுக் குறிப்புைள் உள்ர க்கி஬ 
ைடிைா஭ம் ஫ற்றும் த஫ாதி஭ங்ைள் (Watches and Rings with inbuilt 
memory), புளூடூத் உபை஭ைங்ைள் (Bluetooth devices), சதா ர்பு 
சிப்புைள் (Communications Chips), தலறு ஌ததனும் மின்னணு 
உபை஭ைங்ைள் ஆகி஬லற்ணம ணலத்திருத்தல், அணமக் 
ைண்ைாணிப்பாரர் / தலறு அலுலயர்ைள் அல்யது சலளிநபரின் 
உதவிண஬ நாடுதல் 

நி஭ந்த஭஫ாை 

5.  ததர்லணமயின் உள்தர மின்னணு ொதனங்ைள்அல்யாத  
P & G  Design Data புத்தைம், புத்தைங்ைள், குறிப்புைள், லழிைாட்டிக் 
ணைத஬டுைள்,  ணைப்ணபைள், ஫ற்றும் இத஭ அனு஫திக்ைப்ப ாத 
சபாருட்ைணர ணலத்திருத்தல் 

மூன்று  
ஆண்டுைள் 

6.  ெைததர்லர்ைளு ன் ையந்தாதயாசித்தல், ெைததர்லர்ைணரப் பார்த்து 
஋ழுதுதல் / ஫ற்மலர்ைணர தன்னி மிருந்து பார்த்து ஋ழுத 
அனு஫தித்தல், புத்தைங்ைள் அல்யது அச்சி ப்பட்  / தட் ச்சு 
செய்஬ப்பட்  / ணையினால் ஋ழுதப்பட்  குறிப்புைணரப் பார்த்து 
஋ழுதுதல் தபான்மணல. 

மூன்றுஆண்டுைள் 

7.  பட்டி஬லில் த஫ற்கூமப்பட்  இனங்ைணரத் தவி஭, ததர்வு 
அணமயின் உள்தரத஬ா அல்யது சலளியிதயா, ஌ததனும் 
எழுங்கீனம் அல்யது முணமதைடுைளில் ஈடுபடுதல். 

மூன்றுஆண்டுைள் 

8.  விண ைளுக்கு சதா ர்பில்யாத ததணல஬ற்ம குறியீடுைள், 
த஭க்குணமலான ஫ற்றும் ஆபாெ஫ான சொற்ைணர 
விண த்தாள்ைளில் ஋ழுதுதல். 

மூன்று  
ஆண்டுைள் 

9.  விண த்தாள்ைணர தா஭ாரப்தபாக்கு ன் திருத்து஫ாறு அல்யது 
அதிை ஫திப்சபண்ைணர லறங்கு஫ாறு அல்யது பரிதலாடு 
திருத்தும்படியும் ததர்லாரண஭க் தைாருதல் 

ஏ஭ாண்டு 

10.  ததர்லாரண஭ அணுகுதல் அல்யது ததர்லாரண஭ அணுை 
மு஬ற்சித்தல் அல்யது அலர் ொர்பாை ஫ற்மலர்ைணரத் ததர்லாரண஭ 
அணுைக் தைாருதல் 

நி஭ந்த஭஫ாை 
஫ற்றும் குற்மவி஬ல் 
ந லடிக்ணைைளும் 
஋டுக்ைப்படும். 

11.  ததர்வுக்கூ த்திலிருந்து, ப஬ன்படுத்தப்பட்  / ப஬ன்படுத்தப்ப ாத 
வினாத்தாளு ன் கூடி஬ விண ப் புத்தைத்திணன,  
முழுண஫஬ாைதலா / பகுதி஬ாைதலா அணமக்ைண்ைாணிப்பாரரி ம் 
எப்பண க்ைா஫ல் ஋டுத்துச் செல்லுதல்      
பட்ண க்குறியீட்ண  தெதப்படுத்துதல். 

மூன்று 
ஆண்டுைள் 

12.  ஫து அருந்திவிட்டு லரும் ததர்லர்ைள், ததர்வுக்கூ த்தில் 
புணைப்பிடிக்கும் ததர்லர்ைள், லாக்குலாதத்தில் ஈடுபடும் ததர்லர்ைள் 
஫ற்றும் முதன்ண஫க் ைண்ைாணிப்பாரரி த஫ா / ஆய்வுக் 
குழுவினரி த஫ா /  ததர்வுக்கூ க் ைண்ைாணிப்பாரரி த஫ா / ெை 
ததர்சலழுதுபலர்ைளு தனா ததர்வு அணமயிதயா அல்யது 
ததர்வுக்கூ  லராைத்திதயா ததர்வு நண சபறுலதற்கு முன்னத஭ா, 
பின்னத஭ா அல்யது ததர்வு நண சபறும் சபாழுததா, முணமதலறி 
ந ந்து சைாள்ளுதல். 

மூன்று ஆண்டுைள் 

13.  ஆள்஫ாமாட் ம், ததர்வு நண சபறுலணத முறி஬டிக்கும் லணையில் 
ந ந்து சைாள்ளுதல் தபான்ம ைடுண஫஬ான எழுங்கீனச் 
செ஬ல்ைளில் ஈடுபடுதல் 

நி஭ந்த஭஫ாை 
஫ற்றும் குற்மவி஬ல் 
ந லடிக்ணைைளும் 
஋டுக்ைப்படும். 

 
2.                                            

2.1. சைாள்குறி லணைத் ததர்விற்ைான உத்ததெ விண ைள் ததர்வு நண சபற்ம நாளிலிருந்து  
6 தலணய நாட்ைளுக்குள் ததர்லாணை஬ இணை஬தரத்தில் சலளியி ப்படும். ததர்லாணை஬த்தால் 
சலளியி ப்படும் சைாள்குறிலணைத் ததர்விற்ைான உத்ததெ விண ைள் சதா ர்பாை முணமயீடு செய்஬ 
தலண்டு஫ானால் ததர்லாணை஬ இணை஬தரத்தில் (www.tnpsc.gov.in) உள்ர ‘Answer Ke  Challenge’ 
஋ன்ம ொர஭த்ணதப் ப஬ன்படுத்தி முணமயீடு செய்஬யாம் (Recruitment  Answer Keys).  உத்ததெ 
விண ைள் சதா ர்பான முணமயீடு ஌துமிருப்பின், ததர்லர்ைள் உத்ததெ விண ைள் ததர்லாணை஬த்தால் 
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சலளியி ப்பட்  7 நாட்ைளுக்குள், இணை஬லழி லாயியாை ஫ட்டுத஫ முணமயீடு செய்஬ தலண்டும். 
அஞ்ெல் லழி஬ாைதலா, மின்னஞ்ெல் லழி஬ாைதலா சபமப்படும் முணமயீடுைள் ஌ற்ைப்ப  ஫ாட் ாது. 

2.2. உத்ததெ விண ைணர முணமயீடு செய்லதற்ைான அறிவுண஭ைள், லழிமுணமைள் ஆகி஬ணல 
ததர்லாணை஬ இணை஬தரத்திதயத஬ லறங்ைப்பட்டுள்ரன. த஫லும், முணமயீடு செய்஬ 
லறங்ைப்பட்டுள்ர ைாயஅலைாெம் முடிவுற்ம நிணயயில் (ைணினிலழி மூய஫ாைதலா அல்யது தலறு 
லழி஬ாைதலா) சபமப்படும் ஋வ்வித முணமயீடுைளும் பரிசீலிக்ைப்ப  ஫ாட் ாது. 

2.3. இணை஬ ழியில் உத்ததெ விண ைணர முணமயீடு செய்லதற்கு, உரி஬தந஭த்தில் ெ஫ர்ப்பிக்ைப்பட்  
தலண்டுதைாரானது, எவ்சலாரு பா த்திற்ைான லல்லுநர்ைணர சைாண்  குழுவிற்கு 
பரிந்துண஭க்ைப்படும். த஫லும், லல்லுநர்குழுவின் பரிந்துண஭யின் அடிப்பண யில், இறுதி஬ான விண ைள் 
முடிவு செய்஬ப்பட்டு,  அதன் பின்னர் விண த்தாள் ஫திப்பீடு செய்யும் பணி஬ானது சதா ங்ைப்படும். 

2.4.                                                     
         . 

3.                           

3.1.                                                    
                                        10               .  
                                                            
                                     . 

3.2.                                            /           
                     10               .                   
                                                            
                            . 

4.                   
 
4.1. மூயச்ொன்றிதழ் ெரிபார்ப்புக்கு அனு஫திக்ைப்பட்  ததர்லர்ைள் இணை஬லழி விண்ைப்பத்தில் 
தைாரி஬ படி ொன்றிதழ் ெரிபார்ப்புக்ைாை பதிதலற்மம் செய்஬ப்பட்  / மீள் பதிதலற்மம் செய்஬ப்பட்  
அணனத்து மூயச்ொன்றிதழ்ைணரயும் தலமா஫ல் சைாண்டு ல஭ தலண்டும்.  

4.2. மூயச்ொன்றிதழ் ெரிபார்ப்பிற்கு பின், தகுதியுண ஬ ததர்லர்ைள் ஫ட்டும் ையந்தாய்விற்கு 
அனு஫திக்ைப்படுலர்.  குறிப்பிட்  தகுதியிணன பூர்த்தி செய்஬ாத ததர்லர்ைளின் இணை஬லழி 
விண்ைப்பம் நி஭ாைரிக்ைப்படுலது ன் அலர்ைளின் மூயச்ொன்றிதழ் ெரிபார்ப்பிற்கு தற்ைாலிை஫ாை 
அனு஫திக்ைப்பட் து  ஭த்து செய்஬ப்படுலது ன் ையந்தாய்விற்கு அனு஫திக்ைப்ப ஫ாட் ார்ைள். 

4.3. குறிப்பிட்  நாள் ஫ற்றும் தந஭த்தில் மூயச்ொன்றிதழ் ெரிபார்ப்பிற்கு ல஭ தலறி஬ ததர்லர்ைளுக்கு ஫று 
லாய்ப்பு லறங்ைப்ப  ஫ாட் ாது ஫ற்றும் அலர்ைள் ையந்தாய்விற்கு அனு஫திக்ைப்ப  ஫ாட் ார்ைள். 
 
5.  ையந்தாய்வு: 
 
5.1. ததர்லர்ைள் த஭லரிணெயின் அடிப்பண யில் ையந்தாய்வில் பங்தைற்ை அனு஫திக்ைப்படுலர். ததர்லர் 
அறிவிக்ைப்பட்  தததி ஫ற்றும் தந஭த்தில் ையந்தாய்விற்கு லருணை புரி஬வில்ணய ஋னில் அதற்கு த஫ல் 
அலருக்கு ஋ந்த லாய்ப்பும் லறங்ைப்ப ாது. 
 

5.2. ையந்தாய்வின் தபாது ததர்லர் சதரிவு செய்த பதவியிணன தலறு ஋ந்த சூறலிலும் ஫ாற்றித் த஭ப்ப  

஫ாட் ாது. 
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பிற்தெர்க்ணை V  

 

1. Form for Certificate for Allocation of Scribe / Compensatory Time 

This is to certify that I have examined Mr/Ms/Mrs.  (Name of the 
candidate with disability) a person with (Nature and percentage  of  disability  as  mentioned  in  the  
certificate  of  disability),  S/o/D/o   a resident of  
  (Village / District / 
State and to state that He / She has physical limitation which hampers his/ her writing capabilities owning to 
his / her disability. 

  
Due to the above mentioned disability following concession may be given:- * 
  

i. Allocation of a scribe. 
ii. Compensatory time for writing the examination. 

  

*strike out the non applicable. 

  
Signature 
 
(Chief Medical Officer / Civil Surgeon / Medical Superintendent / notified Medical Authority of a Government 
Health Care Institution / Medical Board) 

  
  

Name & Designation 
  

Name of Government Hospital / Health Care Centre / The notified Medical Authority / Medical Board 
 

Place: 
Date: 

 

 
Signature / Thumb impression  
of the Differently Abled Person 

  
  

Note: 
Certificate should be given by a specialist of the relevant stream / disability 
(e.g. Visual Impairment – Ophthalmologist, Locomotor disability – Orthopedic Specialist / PMR etc.,) 
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2. Certificate from the Head of Institution / University 
 
 

This is to certify that Thiru/Tmt/Selvi.__________________ son / daughter of Thiru/Tmt.________________ 

bearing Register no. ______________, completed the _____________ course during the academic year 

____________ to ___________ in our Institution / University. He / she has successfully completed all the 

requirements of the course / program and results for all subjects were declared on ______________ 

 
 
 
 

 
 
 
 

Office Seal: 
Date: 

 
Signature (with Seal) of the 
Authorised Signatory of the 

Institution / University  (Controller 
of Examinations / Dean /Principal 

/ Registrar) 
 

 
                                                                       
                              
                                                         
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Photograph of the 
candidate with the 

signature of the 
authorised signatory 
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3. Form for Experience Certificate 

 
1. Name of the Employee / Candidate (to whom the experience 

certificate is being issued) 
 

2. Date of Birth of the Employee / Candidate  

3. Name and Address of the Company / Firm  

4. Address of the Employee / Candidate  

5. Period of Experience in driving light motor vehicles / heavy 
motor vehicles 

Date 
From…………….To……..……… 

Total Period 

……Year…..…Month ......... Days 

6. Driving Licence Number  

7. Whether Attendance Register / Attendance Rolls / Pay 
Register and other records / available for this Employee 

Yes / No 

 
The above said employee is experienced in driving light motor vehicles / heavy motor vehicles in our 
Company / Firm as stated above. The above particulars furnished by me are correct. 

 

 
Office Seal: 
Date: 
Place: 

Signature 
Name of the Issuing Authority: 

Designation of the Issuing Authority: 
Contact Number: 

 
 
 

 
Note: 

 
(i) Company / Firm which issue the certificate is cautioned that issuing of any certificate containing false 
details will lead to legal / penal action on them. 

(ii) Candidates who possess experience in more than one firm shall upload all such certificates. 
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4. Form for Self Declaration 

 
I………………………………………Son / Daughter of ...................................... have applied for the post of 

Forest Guard with Driving Licence. I hereby declare that I have the basic knowledge about the general 

mechanism of automobiles. 

 

 
Date: 

Place: Signature of the Candidate 
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5. Form for Certificate of Physical Standards 

 
Name of the Candidate : 

Father’s Name : 

Height :  cm 

 
Chest Measurement 

 
i. On Full Inspiration :  cm 

 
ii. On Full Expiration :  cm 

 
iii. Difference (Expansion) :  cm 

 
 
 
 

 
Signature of the Medical Officer 

 Name : 

 Designation : 

Date: Seal : 
 
 

 
Note: The certificate should be obtained from a Medical Officer above the rank of an Assistant 

Surgeon appointed by the Government to a Government Medical Institution. 
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6. Form for Eye Fitness Certificate 

 
1. Name  

2. Father’s Name  

3. Visual standard without glasses Right Eye Left Eye 

a. Distant Vision (without glasses)   

b. Near Vision (without glasses)   

4. Field Vision   

5. Color Vision   

6. Fundus appearance   

7. Whether suffering from squint or any morbid condition of the eyelids (trachoma 

like or either eye) (Yes / No) 

 

8. Whether suffering from colour blindness? (Yes / No)  

9. Whether Lasik / Laser Surgery / Excimer Laser Surgery underwent by the 

candidate? 

 

10. Standard Vision  

11. Having regard to the vision whether the candidate is fit for the post of Forest 

Guard with Driving Licence (Yes / No) 

 

 
 
 
 
 
 

 
Date : 

 
Signature of the Specialist in Ophthalmology : 

Name : 

Designation : 

Seal : 

Note: 

1. Vision standards without glasses for the post of Forest Guard with Driving Licence 

 Right Eye Left Eye 

Distant Vision 6 / 6 6 / 6 

Near Vision 0.5 0.5 (Snellen) 

 
2. Each eye must have a full field of vision 
 
3. Colour blindness, squint or any morbid condition of the eyes or lids of either eye shall be deemed to 
be disqualification. 
 
4. Lasik / Laser surgery / Excimer Laser surgery underwent by the candidate in either of the eyes shall 
be deemed to be a disqualification. 
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         VI 

 
1. List of State Sports Associations recognized by Sports Development Authority of Tamil Nadu 

 

S. No Name of the Association 
1. Tamil Nadu Athletic Association 
2. Tamil Nadu State Aquatic Association 

3. Tamil Nadu Gymnastics Association 
4. Tamil Nadu Ball Badminton Association 
5. Tamil Nadu Basketball Association 
6. The Tamil Nadu Billiards & Snooker Association 
7. Tamil Nadu Amateur Body Building Association 

8. The Tamil Nadu Bridge Association 
9. Tamil Nadu Association of Canoeing & Kayaking 
10. Tamil Nadu State Chess Association 
11. Hockey Unit of Tamil Nadu 
12. Tamil Nadu Sports Council of the Deaf 
13. Tamil Nadu Paralympic Sports Association 
14. Tamil Nadu Judo Association 
15. Tamil Nadu State Amateur Kabaddi Association 
16. Tamil Nadu Soft Tennis Association 
17. Tamil Nadu Squash Racket Association 

18. Tamil Nadu Tennikoit Association 
19. Tamil Nadu Tennis Association 
20. Tamil Nadu Triathlon Association 

21. Tamil Nadu Amateur Wrestling Association 
22. Tamil Nadu Wushu Association 
23. Tamil Nadu Amateur Rowing Association 
24. Tamil Nadu Rugby Football Union 
25. Tamil Nadu Roller Skating Association 

26. Tamil Nadu State Amateur Kickboxing Association 
27. Tamil Nadu Sailing Association 

28. Tamil Nadu Surfing Association 
29. Cerebral Palsy Sports Association Tamil Nadu 
30. Tamil Nadu Taekwondo Association 
31. Amateur Tamil Nadu Shooting Ball Association 
32. Tamil Nadu Atya Patya Association 
33. Sports Tamil Nadu Roll Ball Association 
34. Tamil Nadu Table Tennis Association 
35. Tamil Nadu Shooting Association 

36. Tamil Nadu Handball Association 
37. Tamil Nadu Cycling Association 
38. Tamil Nadu State Volleyball Association 
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2. (a). List of Authorized Training Institutions under Tamil Nadu  

Apex Skill Development Centre for Healthcare (TNASDCH) 

S. No District Training Institute 
1. Chennai TN Apex Skill Development Centre for Healthcare, Chennai – 600 032. 
2. Chennai Condrado Academy for Medical Professionals, Chennai – 600 030. 
3. Chennai Magnolia Community Health Pvt. Ltd., Chennai – 600 041. 
4. Chennai Bethesda Clinic, Chennai – 600 044. 
5. Chennai Trudi Competency Pvt. Ltd., Chennai – 600 083. 
6. Chengalpattu Annai Veilankanni’s Academy for Skill Development, Chennai - 600 015. 
7. Chengalpattu Karpaga Vinayaga Institute of Medical Sciences and Research Centre, 

Chengalpattu -603 308. 
8. Coimbatore Trudi Competency Private Ltd., Coimbatore - 641 038. 
9. Kancheepuram Meenakshi Medical College of Hospital and Research, Kancheepuram - 631 

552. 
10. Kancheepuram Factor Healthcare Services Pvt. Ltd., Kancheepuram - 603 002. 
11. Salem Kauvery Hospital, Salem - 636 201. 
12. Salem Priyam Institute of Paramedical College, Salem – 636 010. 
13. Salem Rajarajan Yoga Clinic, Salem - 636 005. 
14. Trichy Kauvery Hospital, Trichy - 620 001. 
15. Trichy Trichy SRM Medical College Hospital & Research Centre, Trichy - 621 105. 
16. Trichy Trudi Competency Pvt. Ltd., Trichy – 620 018. 
17. Thanjavur  Meenakshi Hospital, Thanjavur – 613 005. 
18. Thanjavur  Annai Medical Centre, Thanjavur – 613 001. 
19. Ariyalur AS Hospital, Ariyalur – 621 704. 
20. Dindigul Hillock Hospital, Dindigul – 624 003. 
21.  Erode Sri Lakshmi Hayagreevar Clinic, Erode – 638 002. 
22. Kallakurichi Sri Sanjeevi Hospital, Kallakurichi -  
23. Kallakurichi Maha Guru Clinic, Kallakurichi 606 202. 
24. Kanniyakumari Rojavanam College of Nursing, Nagercoil – 629 302.  
25. Kanniyakumari Dr. Jeyasekharan Medical Trust & Academy For Clinical Training, Nagercoil 

– 629 201. 
26. Kanniyakumari JMJ Latha Hospital, Kanniyakumari 
27. Karur Aswin Clinic, Karur – 639 004. 
28. Krishnagiri Nathans Speciality Hospital, Krishnagiri – 635 001. 
29. Krishnagiri Key Institute for Professional Coaching and Education Pvt. Ltd., Krishnagiri 

– 635 109. 
30. Madurai Preethi Hospital, Madurai – 625 107. 
31. Mayiladuthurai 

Cuddalore 
Thiruvarur 
Nagapattinam 

Trudi Competency Private Limited, Mayiladuthurai – 609 202. 

32. Namakkal M.M. Hospital, Namakkal 637 001. 
33. Perambalur Lakshmi Hospital, Perambalur 621 212. 
34. Perambalur Andimuthu Chinnappillai Charitable Trust, Perambalur 
35. Pudukottai Trudi Competency Pvt. Ltd., Pudukottai – 622 001. 
36. Ramanathapuram Rajans Hospital, Ramanathapuram – 623 501. 
37. Ranipet Tirumalai Mission Hospital, Ranipet – 632 404. 
38. Sivagangai Annai Sri Parvathi Diabetic Hospital, Sivagangai – 630 001. 
39. Sivagangai Haribala Trust, Sivagangai – 630 561. 
40. Tenkasi Annasamy Rajammal College of Nursing, Tenkasi – 627 808. 
41. The Nilgiris Nankem Hospital, The Nilgiris - 643 101. 
42. The Nilgiris B.S. Hospital, The Nilgiris – 643 001. 
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43. Theni Nalam Trust, Theni – 625 531. 
44. Theni K.M. Institute of Paramedical, Theni 625 531 
45. Tirunelveli Rojavanam College of Higher Education, Tirunelveli – 627 007. 
46. Tirupathur A.R. Rahman Hospital, Tirupathur – 635 751. 
47. Tirupur Trudi Competency Pvt. Ltd., Tirupur – 641 602. 
48. Tiruvallur GRT College of Nursing, Thiruttani – 631 209.  
49. Tiruvallur & 

Chengalpattu 
Key Institute for Professional Coaching and Education Pvt. Ltd., Chennai – 
603 103. 

50. Tiruvannamalai Florence Nightingale School of Nursing, Tiruvannamalai – 606 611. 
51. Tuticorin INI Health Care, Tuticorin – 628 402. 
52. Vellore Trudi Competency Pvt. Ltd., Vellore – 632 001. 
53. Villupuram E.S. College of Nursing, Villupuram – 605 652. 
54. Virudhunagar Hari Foundation, Virudhunagar – 641 035. 

 

 

2. (b) List of recognized First Aid Training Centres of St. John Ambulance Association  

S. No District Training Institute 
1. Chennai Tamil Nadu State Hqrs, Chennai – 600 031. 
2. Chennai Ambattur Local Centre, Chennai – 600 050. 
3. Coimbatore Avinashi Local Centre, Coimbatore – 641 107. 
4. Krishnagiri Burgur Local Centre, Krishnagiri – 635 001. 
5. Chengalpattu Chengalpattu District Centre, Kanchipuram – 631 502. 
6. Chennai Chennai East Local Centre, Chennai – 600 079. 
7. Chennai Chennai North Local Centre, Chennai – 600 082. 
8. Chennai Chennai South Local Centre, Chennai - 600 004. 
9. Chennai Chennai West Local Centre, Chennai – 600 028. 
10. Tirunelveli Cheranmadevi Local Centre, Tirunelveli – 627 414. 
11. Coimbatore Coimbatore District Centre, Coimbatore – 641 009. 
12. Theni Cumbum Local Centre, Theni - 625 516. 
13. Cuddalore Cuddalore District Centre, Cuddalore – 607 003. 
14. Tiruppur Dharapuram Local Centre, Dharapuram - 638 656. 
15. Dharmapuri Dharmapuri District Centre, Dharmapuri – 636 701. 
16. Dindigul Dindigul Local Centre, Dindigul 
17. Erode Erode District Centre, Erode -  
18. Tuticorin Ettayapuram Local Centre, Tuticorin – 628 001. 
19. Villupuram Gingee Local Centre, Gingee – 604 202. 
20. Vellore Gudiyatham Local Centre, Vellore 
21. Dharmapuri Harur Local Centre, Dharmapuri 
22. Kanyakumari Kanyakumari District Centre, Nagercoil – 629 702. 
23. Karaikudi Karaikudi Local Centre, Karaikudi - 630 001. 
24. Tuticorin Kovilpatti Local Centre, Kovilpatti – 628 502. 
25. Coimbatore Madukkarai Local Centre, Madukkarai – 641 105. 
26. Trichy Manapparai Local Centre, Manapparai – 621 306. 
27. Kanyakumari Marthandam Local Centre, Marthandam – 629 165. 
28. Kanyakumari Monday Market Local Centre, Kanyakumari – 629 169. 
29. Salem Mettur Local Centre, Mettur Dam – 636 403. 
30. Namakkal Namakkal District Centre, Namakkal – 637 001. 
31. Cuddalore Neyveli District Centre, Neyveli – 607 802. 
32. Nilgiris Udhagamandalam at Coonoor (Nilgiris), Coonoor – 643 101. 
33. Nilgiris Ootacamund Local Centre, Coonoor – 643 102. 
34. Dharmapuri Pennagaram Local Centre, Perundurai – 638 052. 
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35. Erode Perundurai Local Centre, Perundurai – 638 052. 
36. Virudhunagar Rajapalayam Local Centre, Rajapalayam – 626 117. 
37. Ramanathapuram Ramanathapurtam District Centre, Ramanathapuram. 
38. Namakkal Rasipuram Local Centre, Namakkal 
39. Tenkasi Sankarankoil Local Centre, Sankarankoil – 627 756. 
40. Virudhunagar Sattur Local Centre, Sattur – 626 203. 
41. Virudhunagar Sivakasi Local Centre, Sivakasi – 626 189. 
42. Chengalpattu Tambaram Local Centre, Tambaram – 600 045. 
43. Tenkasi Tenkasi Local Centre, Tenkasi – 627 809. 
44. Thiruvallur Thiruvallur Local Centre, Thiruvallur – 602 001. 
45. Tiruvarur Thiruvarur District Centre, Poonthottam – 609 502. 
46. Kallakurichi Tirukoilur Local Centre, Tirukoilur – 605 757. 
47. Tirunelveli Tirunelveli Local Centre, Tirunelveli – 627 002. 
48. Tirunelveli Tirunelveli District Centre, Tirunelveli – 627 001. 
49. Tiruppur Tiruppur District Centre, Tiruppur – 641 603. 
50. Trichy Trichy District Centre, Trichy - 620 017. 
51. Villupuram Valavanum Local Centre, Villupuram – 605 108. 
52. Tirunelveli Valliyoor Local Centre, Palayamkottai – 627 002. 
53. Villupuram Vanur Local Centre, Villupuram 
54. Chennai  Velacherry Local Centre, Chennai – 600 042. 
55. Cuddalore Virudhachalam Local Centre, Virudhachalam – 606 101. 
56. Virudhunagar Virudhunagar Local Centre, Virudhunagar – 626 002. 

 

 


